Preliminärt program grundutbildning för förtroendevalda 2015
Dag 1 kl 16.00 – 21.00, Kaffe serveras från 15.30
Plats: Ullevi Lounge, hållplats Ullevi Södra, ingång från Skånegatan
	

	Introduktionsfilm


	Inledning 


	Stadens organisation
Översiktlig beskrivning av stadens organisation och dess omfattning


	Ledning och styrning i Göteborgs Stad  
Den kommungemensamma styrningen - stadens styrsystem och olika typer av styrande dokument
Den kommunövergripande planerings-, budget och uppföljningsprocessen 
Kraven på intern styrning och kontroll


	Sallad 


	Dialog med inbjudna politiker och förvaltningsdirektör om ansvarsfördelning och roller


	Ekonomi 
Lagstiftning och finansiering - övergripande förutsättningar för stadens ekonomi
Ekonomistyrning - att prioritera knappa resurser – resursfördelning
Nämnder och styrelsers ansvar - grundläggande förutsättningar för det ekonomiska ansvar som nämnder och styrelser har 





Dag 2 kl 16.00 – 21.00, Kaffe serveras från 15.30
	

	Ledarskap och arbetsgivarrollen  
Arbetsgivarrollen som politiker 
Personalpolitiken 
Rekrytering, utveckling och avveckling av exekutiva chefer


	Juridiska förutsättningar för politiken 
Kommunallagen 
Förtroendevaldas uppdrag och roll samt beslutsfattande Sekretess, jäv, upphandling
Policy och riktlinje mot mutor i Göteborgs Stad, Representationspolicyn
Praktiska exempel


	Sallad 


	 Juridiska förutsättningar för politiken fortsättning


	Medborgerligt deltagande och fördjupande av demokratin 
Demokratins utmaningar 
Delaktighetsdemokrati i Göteborgs Stad
SDN:s inflytande i stadsutvecklingsprocessen









Dag 3 kl 16.00 – 21.00, Kaffe serveras från 15.30
Plats: Ullevi Lounge, hållplats Ullevi Södra, ingång från Skånegatan

	

	Stadsrevisionens roll och uppdrag

	Politikerrollen i kommunikationsprocessen 
Kommunikation som strategiskt verktyg för att nå måluppfyllelse och ökad effektivitet för stadens verksamheter
Stadens informationspolicy som plattform för att öka medborgarnas demokratiska inflytande 
Rollerna politiker och tjänstemän utifrån informationsansvar
Service och digitalisering


	Sallad 


	Mänskliga rättigheter för ett socialt hållbart Göteborg 
Vad har mänskliga rättigheter med en stads verksamheter att göra? 
Exempel på Göteborgs Stads mänskliga rättighetsarbete Normkritik - en metod för att skapa jämlikhet


	Krisberedskap och säkerhet 
Organisation och ansvar vid kris 
Principer att följa
Samhällsskydd och Beredskaps ansvar Kunskapscentrums uppdrag 
Otillåten påverkan



	



