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1. Inledning
1.1 Syftet med denna plan

Denna plan konkretiserar milj6- och klimatndgmndens eget bidrag till maluppfyllelsen av
Goteborgs Stads milj6- och klimatprogram 2021-2030 och de globala mélen i Agenda 2030
under 2024,

Planen ér framtagen enligt Goteborgs Stads anvisning for systematisk miljoledning som
utgdr ramverket for stadens gemensamma miljéledningssystem.

Planen utgéar fran miljo- och klimatndmndens budget 2024 och tar hinsyn till stadens
styrande dokument och langsiktiga mél inom alla tre dimensioner av héllbar utveckling,
miljoforvaltningens strategiska utvecklingsmal och Svensk Miljobas kravstandard.

Milj6- och klimatndmndens verksamhet har bade indirekt och direkt samt positiv och negativ
hallbarhetspaverkan. Vi bedomer att vér allra stdrsta pdverkan inom alla tre dimensioner av
héllbar utveckling, den ekologiska, den sociala och den ekonomiska, &r positiv och har sitt
ursprung i de uppdragen som miljo- och klimatndmnden genomfor.

Milj6- och klimatnimndens betydande hallbarhetspéverkan dger rum framst inom den
ekologiska dimensionen. Det handlar om att driva och samordna stadens arbete inom den
ekologiska dimensionen, och att bedriva provning, tillsyn och kontroll av verksamheter i
Goteborg inom miljo- och hélsoskyddsomradet. Detta ér vara huvudsakliga uppdrag; och det
ar genom dessa som vi framfor allt bidrar till att nd malen i Goteborgs Stads miljo- och
klimatprogram 2021-2030, och i och med det, de globala malen i Agenda 2030.

Néamndens hallbarhetsplan omfattar de Goteborgs Stads budgetmal, de
kommunfullméktigesuppdrag till nimnden, och de ndmnduppdrag till férvaltningen dar
forvaltningen beddms har sin allra storsta hallbarhetspaverkan.

1.2 Avgransning

Forvaltningen indirekta héllbarhetspaverkan via uppdragen ér betydligt storre dn den direkta
hallbarhetsbelastningen fran verksamheten. Darmed &r vara uppdrag var betydande
hallbarhetsaspekt och dérfor innehéller denna plan mal for den indirekta
hallbarhetspaverkan.

De direkta hallbarhetsaspekterna fran férvaltningens egen verksamhet omfattar idag mest
miljobelastningen. Miljéforvaltningen arbetar systematiskt for att minska sin direkta
miljopaverkan fran transporter, inkop, energiférbrukning, avfall och kemikalier, och pé det
sattet bidrar forvaltningen till ekologisk hallbarhet.

Med stdd i det vél etablerade systematiska miljoledningsarbetet planerar miljoforvaltningen
under 2024 att utforligare kartlagga sin verksamhet for att identifiera inom vilka omraden
den direkta negativa paverkan inom den sociala och den ekonomiska dimensionen dr mest
betydande.

Miljé- och klimatnamndens hallbarhetsplan 2024—-2026

4 (17)



1.3 Vem omfattas av planen

Denna plan géller for miljo- och klimatndmnden och miljoforvaltningen.

1.4 Giltighetstid

Denna plan géller for perioden 2024-2026 och revideras arligen.

1.5 Bakgrund

1.5.1 Goteborgs Stads mal och ramverk styr oss inom alla tre
dimensioner av hallbar utveckling mot de Globala malen
enligt Agenda 2030

Goteborgs Stads miljo- och klimatprogram 2012-2030 ir stadens dvergripande styrande
dokument for en omstéllning till ett ekologiskt hallbart samhaélle 2030. I programmet finns
mal och delmél som berér Goteborgs Stads verksamheter samt strategier som ska omséttas
till verksamhetsspecifika miljo- och klimatmal. Programmet har sin utgdngspunkt i Agenda
2030, Parisavtalet och Sveriges nationella miljoméalssystem.

Enligt miljo- och klimatndmndens reglemente kapitel 1 §6 ska ndimnden “driva ett integrerat
och proaktivt arbete som syftar till att uppnd de globala mdlen i Agenda 2030. En hdllbar
utveckling dr en utveckling som tillfredsstdller dagens behov utan att dventyra kommande
generationers mojligheter att tillfredsstdlla sina behov. Hdllbar utveckling bestdr av tre
dimensioner som samspelar och stodjer varandra, social hdllbarhet, ekologiska hdllbarhet
och ekonomisk hallbarhet”.

Enligt kapitel 1 §4 ska nimnden “utféra sitt uppdrag utifran demokratisk grundsyn,
principer om mdnskliga rdttigheter och mot diskriminering. Kommunens medlemmar ska
behandlas lika om det inte finns sakliga skdl for ndgot annat. Oavsett forutsdttningar,
bakgrund och var i kommunen man bor, ska mdnniskor bli virdigt bemdtta och fa en god
och likvdrdig service”.

Enligt kapitel § 5 ska ndmnden “aktivt arbeta med och skapa forutsdttningar for demokratisk
delaktighet och inflytande i ndmndens verksamhet for kommunens invdanare och andra
grupper som berdrs av verksamheten. Ndmnden ska nyttja stadens infrastruktur for detta”.

Goteborgs Stads program for en jamlik stad 2018-2026 &r ett annat dvergripande styrande
dokument som faststéller mél for en omstéllning till ett socialt héllbart samhélle i Goteborg
2030. P4 samma sitt dr Goteborgs Stads néringslivsstrategiska program 2023-2035 ett
overgripande styrande dokument med mal for en omstéllning till ett ekonomiskt hallbart
sambhélle 2030.

Stadens budget och 6vergripande program med tillféljande planer tillsammans med
nimndreglementet pekar tydligt inriktningen mot en hallbar stad. Detta arbete adresserar
Milj6- och klimatnimnden genom denna héllbarhetsplan fran och med 2024 och framaét. |
héllbarhetsplanen hanterar forvaltningen sin indirekta paverkan inom alla tre dimensioner av
hallbar utveckling i Goteborg.
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Forvaltningen driver, genomfor, foljer upp och utvecklar sitt hallbarhetsarbete systematiskt
och integrerat i stadens ordinarie planering och uppfoljningsprocess. Forvaltningen
kommunicerar om sitt hallbarhetsarbete och visar hur det bidrar till att uppna de globala
malen i Agenda 2030.

1.5.2 Miljoforvaltningens utvecklingsmal

Miljoforvaltningen har formulerat ett Overgripande strategiskt utvecklingsmal med mélar
2030 som lyder:

e Verksambhet i varldsklass

Detta mal nas genom att forvaltningen &r:
e Forebild och foregéngare i varlden for miljo- och hélsoarbete

e Stadens mest omtyckta arbetsplats

Dessa tva undermal till huvudmalet har konkretiserats med ett antal delmal:
e Vi gor positiv skillnad for var stad

e Var verksamhet genomfors effektivt, sakligt och réttssdkert med ett professionellt
forhallningssatt

e Vara system och tjanster ar digitaliserade, enkla och tillgdangliga
e Vi har ett utvecklat samarbete med andra i staden, regionen och nationellt

e Vidr en dr milj6forvaltning i framkant som driver pa och utvecklas i samklang med
samhaéllsutvecklingen

e Viir en forvaltning med ett starkt fortroende lokalt, nationellt och internationellt
e Vi skapar forutséttningar for andra att utveckla och att gora rétt

e Viir en arbetsplats med bra arbetsmiljé som passar alla och dér vi trivs tillsammans
och har ett meningsfullt, angeldget och stimulerande arbete.

1.5.3 Miljo- och klimatnamndens roll i omstallningen av Goteborg
till en hallbar stad 2030

Milj6- och klimatndmnden &r en central aktor for omstéllningen av Goteborg till en hallbar
stad 2030. Via miljoforvaltningen verkar ndmnden i staden som strateg och mojliggorare for
andra nimnder och styrelser, och som genomforare for egen del i omstéllningsprocessen.

Baserat p4 nimndens behovsutredning 2024-2026 foreslar forvaltningen att uppdraget
”Genomfora miljo- och klimatndmndens hallbarhetsplan 2024-2026” faststélls 1 miljé- och
klimatndgmndens budget 2024.

Det ér med stod av denna plan som ndmnden avser att driva ett integrerat och proaktivt
arbete som syftar till att nd de Globala mélen i Agenda 2030 enligt kapitel 1 §6 1
reglementet.

Léngsiktighet och integrering i ordinarie processer &r ledord i det svenska genomforandet av
Agenda 2030. Miljo- och klimatndmndens lokala hallbarhetsmél i nimndens hallbarhetsplan
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ar 1 linje med malen och uppdragen i kommunfullméktiges och miljé- och klimatndmndens
budget for innevarande ar. Detta med syfte att verksamheten leder till storsta mojliga
hallbarhetsnytta i sitt ordinarie arbete. Hallbarhetsmalsuppfyllelsen foljs upp i den ordinarie
verksamhetsuppfoljningen.

For att hallbarhet ska fortsétta integreras och genomsyra forvaltningens ordinarie processer
fokuserar forvaltningens eget miljo- och hallbarhetsarbete pé foljande tre arbetsprocesser
under 2024:

1. Konsolidera hallbarhetsintegreringen i forvaltningens ordinarie styr- och ledningssystem

Forvaltningen avser att fortsitta integrera hallbarhetsarbetet i fler relevanta delar av
forvaltningens styr- och ledningssystem, sasom arbetsmiljo, ledarskap,
kompetensforsorjning, kompetensutveckling, rekrytering och kommunikation.

2. Oka kunskap och lirande for medvetna hallbara beslut

Forvaltningen avser att arbeta med att 6ka delaktigheten och kommunikationen om
héllbarhet for ldrande och agerande av forvaltningens medarbetare och chefer. Att
arligen sammanstilla forvaltningens héllbarhetsarbete i en héllbarhetsrapport/-berittelse
ar ett exempel pa hur forvaltningen kan skapa 6verblick och bidra till storre medvetenhet
1 organisationen.

3. Utveckla och samverka kring uppfoljningen av stadens omstéllning mot en hallbar stad
2030

Att folja upp utvecklingen av de Globala mélen i staden kréver analyser av komplexa
orsakssamband och samhillsforandringar som inte alltid kan beskrivas av enbart en
ndmnd eller styrelse. Forvaltningen kan i samverkan med stadens forvaltningar och
bolag arbeta gemensamt for att spegla helheten och komplexiteten inom varje
malomrade for staden, och pa det sittet utveckla uppfoljningen av de Globala mélen.

Forvaltningens hallbarhetsrapportering kan anviandas internt som underlag i
budgetprocessen, nimndens behovsutredning, och andra relevanta beslutsprocesser.

Hallbarhetsrapporteringen kan externt i synergi med andra héllbarhetsrapporteringar
bidra till att synliggora stadens utmaningar och malkonflikter, och hitta 16sningar for hur
stadens samlade verksamheter kan méta dessa. Att systematiskt integrera
hallbarhetsrapporteringen i strategiskt viktiga dialoger i staden kan stérka arbetet med att
identifiera gemensamma prioriteringar och insatser som behdver genomforas for att 6ka
takten i omstdllningen till en hallbar stad.

Dessa tre arbetsprocesser hanteras separat i Miljoforvaltningens anvisning for det
systematiska héllbarhetsarbetet under 2024-2026. Detta som en del av forvaltningens
systematiska arbete med sin betydande direkta héallbarhetspaverkan.

1.5.4 Overgang till en systematisk hallbarhetsledning

Goteborgs Stads anvisning for systematisk miljoledning &r det verktyg som styr och stodjer
det systematiska milj6ledningsarbetet. Anvisningen grundar sig pa stadens riktlinje for
styrning, uppfoljning och kontroll sa att miljéarbetet blir en naturlig del av férvaltningens
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styrning. Anvisningen stiller bland annat krav pa att kartlagga verksamheten for att
identifiera den stdrsta miljopéverkan (betydande miljoaspekt) och att formulera miljomal.

Miljoforvaltningen dr sedan 2010 miljodiplomerade enligt Svensk Miljobas.
Miljodiplomering &r ett nationellt miljéledningssystem som stiller krav pa verksamheter som
vill miljodiplomeras. I det arbetet ingér att identifiera inom vilka omrédden
miljoforvaltningens verksamhet paverkar miljon mest, bade indirekt (paverkan fran vara
uppdrag) och direkt (paverkan fran transporter, avfall med mera).

Med stdd i det vil etablerade systematiska miljoledningsarbetet planerar forvaltningen att
under 2024 utforligare kartligga sin verksamhet for att identifiera inom vilka omréden den
direkta negativa och positiva paverkan inom den sociala och den ekonomiska dimensionen &r
mest betydande.

Miljo6forvaltningens har 1 nuldget identifierat foljande hallbarhetsaspekter (rangordnade dér 1
beddms ha storst paverkan):

1. Uppdrag enligt kommunfullmiktige och miljo- och klimatndmndens budget -
betydande hallbarhetsaspekt med positiv paverkan)

Transporter - betydande miljoaspekt med negativ paverkan

Ink&p - betydande héllbarhetsaspekt med negativ paverkan

Avfall - betydande miljéaspekt med negativ paverkan
Energiforbrukning - betydande miljoaspekt med negativ paverkan

A

Kemikalier - betydande miljoaspekt med negativ paverkan

1.6 Koppling till andra styrande dokument

Denna héllbarhetsplan utgdr en bilaga till milj6- och klimatndmndens budget for 2024. Bland
stadens Ovriga relevanta styrande dokument bedémer forvaltningen att f6ljande &r centralt
styrande for ndimndens hallbarhetsarbete. Det dr i dessa program och planer som namnden
tilldelas ansvar i staden for flera méal och ataganden vars genomforande f6ljs upp i
delarsrapporter eller i specifika uppfoljningsrapporter under verksamhetsaret.

Ekologisk dimension

e  Milj6- och klimatprogrammet 2021-2030
e (Goteborgs Stads policy for den ekologiska dimensionen av hallbar utveckling

e (Goteborgs Stads anvisning for systematisk miljdéledning

e Svensk Miljobas krav for miljédiplomering

e  Goteborgs Stads energiplan 2022-2030

o Atgirdsplan for god vattenstatus 20222027

e  (Goteborgs Stads atgardsprogram mot buller 2019-2023
e  (Goteborgs Stads avfallsplan 2021-2030

Social dimension
e Goteborgs Stads program for en jamlik stad 2018-2026

e (Goteborgs Stads program for trygghet- och brottsforebyggande arbete 20222026
e (Goteborgs Stads barnrittsplan 20222024
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https://intranat.goteborg.se/wps/wcm/myconnect/638c8416-65fa-4637-845c-bdf23404254e/G%C3%B6teborgs+Stads+milj%C3%B6-+och+klimatprogram+2021-2030_ny+fr%C3%A5n+SLK+maj+2022.pdf?MOD=AJPERES
https://intranat.goteborg.se/wps/portal/int?uri=gbglnk:Intranat.styrandedokument&dominoURL=https://www5.goteborg.se/prod/Stadsledningskontoret/LIS/Verksamhetshandbok/Forfattn.nsf/0/40953F03CE9DFEE7C1258806004490DF?OpenDocument&highlight=2,ekologiska,dimensionen
https://www5.goteborg.se/prod/Stadsledningskontoret/LIS/Verksamhetshandbok/Forfattn.nsf/BD6775970237FBF3C125861B003814E3/$File/MSKDBV7DZ2.pdf?OpenElement
https://www.svenskmiljobas.se/
https://goteborg.se/wps/wcm/myconnect/a8ae3fa4-e6b6-4dd6-ba84-2b52e0751af2/G%C3%B6teborgs%20Stads%20energiplan%202022-2030,%20tillg%C3%A4nglighetsanpassad%20och%20n%C3%A4mndgodk%C3%A4nd.pdf?MOD=AJPERES
https://goteborg.se/wps/portal?uri=gbglnk%3a20130416-162050&dominoURL=https://www4.goteborg.se/prod/Stadsledningskontoret/LIS/Verksamhetshandbok/Forfattn.nsf/0/F10E12277AF353F0C12589B2004F739C?OpenDocument&highlight=2,%C3%A5tg%C3%A4rdsplan
https://goteborg.se/wps/wcm/connect/aa94c45e-81a5-4518-a338-d042491ad612/G%C3%B6teborgs+stads+%C3%A5tg%C3%A4rdsprogram+mot+buller+2019-2023.pdf?MOD=AJPERES
https://goteborg.se/wps/wcm/connect/8b2a4b98-2f20-48ae-bf4b-3142d18e17b6/G%C3%B6teborgs%2BStads%2Bavfallsplan%2B2021-2030.pdf?MOD=AJPERES
https://goteborg.se/wps/wcm/connect/c3e5967b-3893-46fa-b3ac-ad9cf5de865b/G%C3%B6teborgs+Stads+program+f%C3%B6r+en+j%C3%A4mlik+stad+2018-2026+version+3.pdf?MOD=AJPERES
https://goteborg.se/wps/PA_Pabolagshandlingar/file?id=43834
https://goteborg.se/wps/PA_Pabolagshandlingar/file?id=34791

e Goteborgs Stads program for full delaktighet for personer med funktionsnedséttning
2021-2026
e (Goteborgs Stads program for lokalforsorjning 2024

Ekonomisk dimension

e Goteborgs Stads budget 2024

e  Milj6- och klimatndgmndens budget 2024

o Goteborgs Stads néringslivsstrategiska program 2023-2035

e (Goteborgs Stads innovationsprogram 2021-2023

e Goteborgs Stads program for attraktiv arbetsgivare 2019-2023

e Goteborgs Stads program for destinationsutveckling 2023-2030
e (Goteborgs Stads plan for digitalisering 2023-2026

Stoédjande dokument

e Miljoforvaltningens anvisning for det systematiska miljdarbetet
e Rutin for lagefterlevnad inom miljoomradet
e Kommunikationsplan for miljéférvaltningens eget miljo- och hallbarhetsarbete

1.7 Genomfdorande av denna plan

Denna plan genomfors med utgdngspunkt i miljé- och klimatndmndens verksamhetsplan,
miljoforvaltningens verksamhetsplaner, och forvaltningens anvisning for det systematiska
miljoarbetet, samt i linje med Sveriges Kommuner och Regioners (SKR) rekommendationer
for genomforande av Agenda 2030 pa lokal niva.

Planen ér framtagen enligt Goteborgs Stads anvisning for systematisk miljoledning som
utgdr ramverk for stadens gemensamma miljoledningssystem. Angivna bestimmelser i
planen utgér fran stadens krav och valda metod for miljoledning. Forutom ldmpligheten i att
folja beprovad systematik, underléttar bestimmelserna efterlevnaden for forvaltningen som
redan dr miljodiplomerad enligt Svensk miljobas.

Forvaltningen verkstéller anvisningens bestimmelser om planering och genomforande via
Miljoforvaltningens anvisning for det systematiska miljoarbetet. Det dr dér forvaltningen
kartlagger verksamhetens betydande direkta och indirekta miljopaverkan, gér en beddmning
av miljorisker och forebygger dem, samt samlar rutiner och instruktioner.

1.8 Uppfdljning av denna plan

Forvaltningen f6ljer upp mal och &tgérder 1 budget och verksamhetens planer enligt
bestimmelse i stadens anvisning for systematisk milj6ledning. Namndens héllbarhetsplan
2024-2026 f6ljs upp arligen i:

e Delarsrapporterna per mars respektive augusti samt i arsrapporten. Detta i enlighet med
stadens ordinarie uppfoljningsprocess.

o Uppf6ljningsrapporter om specifikt program- och planarbete i staden i enlighet med
stadens ordinarie uppfoljningsprocess.

e Hallbarhetsberittelse/rapport dir ndmndens héllbarhetsarbete under aret summeras.
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https://goteborg.se/wps/wcm/connect/84d6a12c-d456-49db-9f12-ee190dd01e39/G%C3%B6teborgs+Stads+program+f%C3%B6r+full+delaktighet+f%C3%B6r+personer+med+funktionsneds%C3%A4ttning+2021+-+2026+.pdf?MOD=AJPERES
https://goteborg.se/wps/wcm/connect/84d6a12c-d456-49db-9f12-ee190dd01e39/G%C3%B6teborgs+Stads+program+f%C3%B6r+full+delaktighet+f%C3%B6r+personer+med+funktionsneds%C3%A4ttning+2021+-+2026+.pdf?MOD=AJPERES
https://www4.goteborg.se/prod/intraservice/namndhandlingar/samrumportal.nsf/CEE3DD605A4EB196C1258952004A2C2B/$File/Handling_2023_nr_12.pdf?OpenElement
https://www4.goteborg.se/prod/Intraservice/Namndhandlingar/SamrumPortal.nsf/796C47E520BB07DCC1258A5A004F8BC4/$File/Budget2024_S_V_MP.pdf?OpenElement
https://goteborg.se/wps/PA_Pabolagshandlingar/file?id=45529
https://goteborg.se/wps/wcm/connect/f784cea3-2943-4de4-b45f-8ebef7d13bfe/180403-004-010%2BInnovationsprogrammet%2Bkortversion_sv_webb.pdf?MOD=AJPERES&CONVERT_TO=url&CACHEID=ROOTWORKSPACE-f784cea3-2943-4de4-b45f-8ebef7d13bfe-nCfdKwL
https://www5.goteborg.se/prod/Stadsledningskontoret/LIS/Verksamhetshandbok/Forfattn.nsf/25A71B484BD8ABD9C1258418003E3690/$File/WEBVBH922G.pdf?OpenElement
https://goteborg.se/wps/PA_Pabolagshandlingar/file?id=40944
https://goteborg.se/wps/PA_Pabolagshandlingar/file?id=43829

1.9 Forbattring och utveckling

Enligt bestimmelse i stadens anvisning for systematisk miljoledning forvintas forvaltningen
utvérdera effektiviteten i det systematiska miljoarbetet med utgangspunkt i interna kontroller
och granskningar.

Utifrén uppfoljningen av mél och étgérder i budget och verksamhetens planer, och
utvarderingen av effektivitet fattar forvaltningen beslut om:

o Atgirder for 6kad maluppfyllelse och/eller kad effektivitet i miljdledningssystemet
e Nodvandiga resurser som ska avsittas.

e Forbittringsarbetet som ska genomforas, och vid behov korrigera och utvérdera om det
nar avsedda effekter.
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2. Namndens hallbarhetsmal 2024

I denna plan konkretiseras miljo- och klimatndmndens eget bidrag till maluppfyllelsen av
Goteborgs Stads miljo- och klimatprogram 2021-2030, och av de globala mélen i Agenda

2030.

Utifrén verksamhetens betydande héllbarhetspaverkan och risker samt stadens gemensamma
mal och krav pa malsittning, prioriterar forvaltningen sina hallbarhetsmal i denna plan.

I bilden nedan illustreras milj6- och klimatprogrammets malbild, miljomal, delmél och

strategier.

> Planera

Ekologiskt hallbar stad 2030

1]
=
3
. - - o
Naturen Klimatet Manniskan &
Géteborg har en hég Goteborgs klimatavtryck Goteborgarna har en
biclogisk mangfald ar ndra noll hilsosam livsmiljé
1. Skydda arters livsmiljder 1. Minska energi- 1. Minska anvindningen av
sa att naturvardena anvandningen i bostader skadliga amnen
= utveckias och lokaler 2. skra en god luftkvalitet
2. Arbeta f&r renare hav, 2. Producera energi enbart fér géteborgarna
E > sjéar och vattendrag av fornybara kallor 3. sikra en god ljudmil]a fér
Q 3. Oka den biologiska 3. Minska klimatpaverkan gbteborgarna
n mangfalden | stadsmiljén fran transporter 4, sakra tillgdngen till
4. Framja biologisk mangfald 4. Minska klimatpaverkan grénomraden och nyttja
vid ink&p fran inkop ekosystemtjanster
o
|
£ N
1]
g
il &5
]
£
7))

Félja upp «——

Bild 1 Sammanfattande bild éver miljo- och klimatprogrammets mdlbild, miljomal, delmdl och strategier. Bilden
ringas in av miljéledningssystemets systematik som dr en viktig del for genomforandet av programmet. I bilden dr
madlen forkortade.
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I bilden nedan presenteras de 17 Globala mélen for hallbar utveckling enligt Agenda 2030.

INGEN GODHALSA OCH GOD UTBILDNING 5 JAMSTALLDHET RENT VATTEN OCH
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Bild 2 Globala mdlen for hallbar utveckling enligt Agenda 2030

2.1 Stadens budgetmal och uppdrag bidrar till
maluppfyllelsen av i miljo- och
klimatprogrammet 2021-2030, och av de
Globala malen enligt Agenda 2030

Det ér via realiseringen av stadens och ndmndens faststillda budgetuppdrag som miljé- och
klimatndmnden beddms ha storst mojlighet att paverka och att na storst effekt i
maluppfyllelsen av i miljo- och klimatprogrammet 2021-2030, och i Agenda 2030.

Milj6- och klimatnimndens hallbarhetmal i denna plan omfattar kommunfullméktiges sju
mal i budget 2024. Eftersom dessa budgetmal adresserar de omraden dér verksamheten har
sin allra storsta héllbarhetspaverkan har forvaltningen inte tagit fram ytterligare mal.

2.2 Miljo- och klimatnamndens hallbarhetsmal

Alla sju mél i miljé- och klimatndmndens budget 2024 adresseras i denna plan genom de
uppdrag dir ndmnden beddms na storst effekt i arbetet med att nd malen i Géteborgs Stads
miljo- och klimatprogrammet, och i Agenda 2030.

Alla sju mél presenteras nedan sorterade efter de tre dimensionerna av héllbar utveckling:

Paverkan inom alla tre dimensioner av hallbar utveckling

1. Géteborg ska byggas ihop till en grén och levande stad utan bostadsbrist

Milj6- och klimatndmnden kommer bidra till méluppfyllelse av detta mal genom framforallt
arbetet med att driva och samordna stadens arbete inom den ekologiska dimensionen av
héllbar utveckling, men ocksa genom den myndighetsutdvning som syftar till att skydda
ménniskors miljé och hélsa.
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Milj6- och klimatnimndens arbete med detta budgetmal beddms bidra till att alla tre mal i
miljo- och klimatprogrammet uppnaés:

&

Naturen Klimatet Manniskan

Géteborg har en hég y Géteb ran
biclogisk mangfald &r nara noll hélsosam llvsmilj&

Milj6- och klimatndmndens arbete med detta budgetmél bedoms bidra till att foljande
Globala mél uppnaés:
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e
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Ekologisk hallbarhet

2. Géteborg ska vara ledande i klimatomstéliningen och ha en hég biologisk
mangfald.

1 BENAMPR KLIMAT- TROGTSTIM (0
FORANDRINGARNA B OGEK b LT

Milj6- och klimatndmndens huvuduppdrag enligt reglementets d&ndamalsparagraf att driva
och samordna stadens arbete inom den ekologiska dimensionen av hallbar utveckling samt
utgodra stadens myndighetsutdvande ndmnd inom miljo- och hélsoskyddsomradet forvéntas
utgora ett betydande bidrag till att detta mal ska kunna nas.

Milj6- och klimatnimndens arbete med detta budgetmal beddms bidra till att alla tre mal i
miljo- och klimatprogrammet uppnaés:

&
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Milj6- och klimatndmndens arbete med detta budgetmél bedoms bidra till att foljande
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Social hallbarhet

3. Géteborg ska vara en jamlik och trygg stad dér alla invanare ges inflytande och
mojlighet till delaktighet

Milj6- och klimatnimnden kommer bidra till maluppfyllelse av detta mél genom framfor allt
genom myndighetsutdvningen inom milj6- och hélsoskyddsomradet, inklusive det arbete
som syftar till att motverka osund konkurrens och kriminell verksamhet. Ndmnden kommer
ocksa bidra till méluppfyllelse nér det géller invanarnas inflytande och mojlighet till
delaktighet genom arbetet som syftar till att driva och samordna klimatomstillningen.

Milj6- och klimatndmndens arbete med detta budgetmél beddms bidra till att Klimatet-malet
i milj6- och klimatprogrammet uppnas:

Klimatet

Géteborgs klimatavtryck
&r ndra noll

Milj6- och klimatnidmndens arbete med detta budgetmél bedoms bidra till att foljande
Globala mél uppnés:
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4. Segregationen i G6teborg ska brytas

Milj6- och klimatndmnden kommer bidra till maluppfyllelse av detta mél genom framfor allt
genom det arbete som syftar till att motverka osund konkurrens och kriminell verksamhet.

Milj6- och klimatnidmndens arbete med detta budgetmél bedoms bidra till att foljande
Globala méal uppnas:
ANSTANDIGA

AREETIVILNDR
DCH EKINOMESK

flﬁl\f/
M|

5. Goteborgs Stad ska ha en vélféard som méter géteborgarnas behov

Milj6- och klimatndmnden kommer bidra till maluppfyllelse av detta mél genom framfor allt
genom myndighetsutévningen inom hélsoskydd och med det arbete som syftar till att
motverka osund konkurrens och kriminell verksamhet.

Milj6- och klimatndmndens arbete med detta budgetmél bedoms bidra till att foljande
Globala méal uppnas:

3 GO0 HALSA OCH ANSTANDIGA
WALEEFINNANDE AREETSVILEGR
(OCH EXDAGMESX
THLvAXT
“We R i
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6. Goteborgs Stad ska ge sina anstéllda en bra arbetsmiljé och goda arbetsvillkor

Milj6- och klimatndmnden ska bidra till maluppfyllelse for detta mél genom att genomfora
miljo- och klimatndmndens plan for arbetsmilj6é och hdlsa 2024-2026, som ar en bilaga till
denna budget.

Milj6- och klimatndmndens arbete med detta budgetmél bedoms bidra till att foljande
Globala méal uppnas:

00 HALSA DCH JAMSTALLOHET ANSTANDIGA
3 WALEEFINNANDE 5 ARBETSVILNOR
@ o
/v /\/"
i

Ekonomisk hallbarhet

7. Goteborg ska klara kompetensférsériningen

Milj6- och klimatnimnden ska bidra till maluppfyllelse pa detta mal genom att genomfora
miljo- och klimatndmndens plan f6r kompetensforsorjning 20242026, som ar en bilaga till
denna budget.

Milj6- och klimatndmndens arbete med detta budgetmél bedoms bidra till att foljande
Globala mal uppnas:

ANSTANDIGA
AREETIVILNDR

DCH EKDMOMESK
le
@ ™

2.3 Strategier och uppdrag for att na
hallbarhetsmalen

I milj6- och klimatndmndens budget 2024 faststills foljande strategier och uppdrag med
syfte att n& uppsatta budgetmal:

Strategier

Samordna och driva stadens milj6- och klimatprogram, stdtta och driva pa stadens 6vriga
verksamheter genom det gemensamma miljéledningssystemet och genomfora andra
beslutade satsningar for en hallbar utveckling inom alla tre dimensioner, i synnerhet inom
den ekologiska dimensionen.

Genom att bedriva riskbaserad provning, tillsyn och kontroll med hég kvalitet inom milj6-,
hilsoskydds- och livsmedelsomradena paverkar vi Goteborgssamhallets mojligheter att
uppné de nationella miljokvalitetsmélen, malen i stadens miljé- och klimatprogram, och de
globala malen i Agenda 2030.
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Var miljodvervakning ger staden en ldgesbeskrivning av tillstdndet i naturmiljon, vilket Gver
tid hjdlper oss att dels upptécka fordndringar i miljon och avvikelser fran méluppfyllelsen,
dels se om genomforda atgarder far 6nskad effekt eller inte.

Milj6forvaltningens arbete med att na malen i Goteborgs Stads miljo- och klimatprogram,
och den egna tillimpningen av miljoledningssystemet ska fungera som en forebild for andra
forvaltningar och bolag i staden géllande deras miljdarbete.

Uppdrag

Genom att utfora foljande nimndens grunduppdrag och érliga budgetuppdrag under
respektive 6vergripande strategi bidrar miljo- och klimatndmnden till att na sina
hallbarhetsmél i denna plan. Foljande utvalda uppdrag ur nimndens budget 2024' bedémer
forvaltningen att miljo- och klimatndmnden leder till storst effekt i stadens
kraftsamlingsarbete med att stilla om till ett hallbart samhaélle 2030, ekologiskt, socialt och
ekonomiskt:

2.3.1 Uppdrag som bidrar till alla tre dimensioner av hallbar
utveckling

e 5.1.1 Bedriva myndighetsutovning inom milj6-, hdlsoskydds- och livsmedelsomradena.
e 5.1.2 Motverka osund konkurrens och kriminell verksamhet.
e 5.1.12 Bedriva energi- och klimatrddgivning.

e 5.1.18 Bedriva omvérldsbevakning, samt fortsétta att utveckla och ha ett aktivt
samarbete med relevanta aktorer (myndigheter, akademi, naringsliv).

o 4.4.4 Utveckla metodik for hallbarhetsnyttoinvesteringar och samhéllsekonomiska
analyser.

e 5.1.20 Genomfora miljo- och klimatndmndens plan for kompetensforsorjning 2024—
2026.

e 5.1.21 Genomféra miljo- och klimatndmndens plan for informationshantering 2024—
2026.

e 5.1.22 Genomfoéra miljo- och klimatndmndens plan for digitalisering och IT 2024-2026.
e 5.1.23 Genomf6ra miljo- och klimatndmndens plan f6r kommunikation 2024-2026.

e 5.1.24 Bedriv arbete med krisberedskap och civilt forsvar.
e 5.1.25 Genomf6ra milj6- och klimatndmndens héllbarhetsplan 2024-2026.

2.3.2 Uppdrag som bidrar framst till ekologisk hallbarhet

e 5.1.3 Driva, samordna och folja upp Goteborgs Stads miljo- och klimatprogram.
e 5.1.4 Driva och samordna arbetet med Goteborgs Stads miljoledningssystem.

e 5.1.7 Genomftra milj6- och klimatndmndens miljoévervakningsplan 2024,

e 5.1.8 Driva och samordna arbetet med atgérdsprogram mot buller.

e 5.1.9 Driva och samordna arbetet med Goteborgs Stads energiplan.

! Uppdragens numrering i denna plan beh&lls som det ursprungliga i Miljé- och klimatndmndens budget 2024, for
uppfoljningens skull.
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5.1.10 Driva och samordna stadens vatten- och havsmiljéarbete genom att implementera
och f6lja upp Goteborgs Stads atgérdsplan for god vattenstatus.

5.1.11 Bidra till stadens strategiska stadsplanering.

5.2.1 Driva och samordna Goteborgs Stads klimatomstéllning.

5.2.2 Driva samarbetsfunktionen for hallbar lokal livsmedelsforsorjning i staden.

5.1.5 Driva och samordna arbetet inom ramen for strategin Vi agerar som foregéngare.
4.3.1 Uppritta ett atgérdsprogram for att minska férekomst av partiklar i luft.

4.4.5 Implementera systematik for klimatbudget och synliggora klimatataganden.

4.4.8 Milj6- och klimatndgmnden fér 1 uppdrag att foresld hur arbetet for en giftfri miljo
skulle kunna byggas upp och organiseras med ett liknande koncept som Goteborgs Stads
klimatomstallningsfunktion inom budgetram.

2.3.3 Uppdrag som bidrar framst till social hallbarhet

5.1.19 Genomfor milj6- och klimatndgmndens plan for arbetsmiljo och hélsa 2024-2026.

4.3.4 Milj6- och klimatnamnden fér i uppdrag att ta fram forslag pa hur nimnden kan
samarbeta mer aktivt med Arbetsmiljoverket, Migrationsverket och Skatteverket i syfte
att beivra olaglig arbetskraftsinvandring och exploatering av arbetskraft.

2.3.4 Uppdrag som bidrar framst till ekonomisk hallbarhet

5.1.6 Driva och samordna arbetet inom ramen for strategin Vi arbetar strategiskt med
finansiering for 6kad takt i omstéllningen.

4.3.5 Milj6- och klimatnamnden fér i uppdrag att forenkla tillstdndsgivning for tillfallig
alkoholservering under sommarhalvaret. Folkhdlsoperspektivet ska beaktas.
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