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Resultatet av den nyligen genomförda kulturmätningen är allvarligt och oroande. Det är 
av vikt att förvaltningen tar resultatet på allvar och att det vidtas åtgärder för komma 
tillrätta med de problem som blottlagds. Förvaltningen har redan innan kulturmätningen 
vidtagit åtgärder genom till exempel den organisationsöversyn som genomförs men också 
införandet av Winningtemp. Trots ett mycket oroande resultat vill vi lyfta förvaltningen 
som ett positivt exempel i staden för en förvaltning som inte bara tar initiativ för att 
utreda problem utan som också på ett transparent och öppet sätt redovisar resultatet. Det 
ser vi som motsatsen till en tystnadskultur. Det kan inte nog understrykas att det kräver 
ett stort mått av mod och förvaltningen föregår med ett gott exempel för hela staden. 

Vi oroas också för att delar av resultatet av kulturmätningen på förvaltningen kan vara ett 
symtom på ett större kulturproblem i hela staden varför det hade varit önskvärt att kunna 
ställa resultatet i relation till resultatet av samma kulturmätning i stadens övriga 
förvaltningar. 

Vi kommer nogsamt bevaka den fortsatta utredningen av resultatet i kulturmätningen och 
kommer inte tveka när det kommer till att vidta nödvändiga insatser och åtgärder för att 
hantera situationen. Vi som politiker i nämnden har ett ansvar och kommer göra vårt 
yttersta för att hantera det ansvaret. 
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