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Nimnden for Intraservice genomforandeplan for budget 2025

Genomforandeplanen for budget ar ett politiskt styrdokument infor férvaltningens forslag till
budget. Planen utgar fran Géteborgs Stads budget for 2025 som ar beslutad av
kommunfullméktige. Under varje mal finns en beskrivande text for hur férvaltningen ska arbeta
for att bidra till maluppfyllelse. De finns ocksa ndmndspecifika inriktningar som kompletterar
och fortydligar de redan beslutade inriktningarna i Géteborgs Stads budget. Uppdragen i
genomforandeplanen kommer fran Goteborgs Stads budget och fran nimnden om behov finns.
Uppdragen och inriktningarna fran Goteborgs Stads budget dr 6verordnade de ndmndspecifika.

Mal:

1. Goteborg ska vara en jamlik och trygg stad dir alla invanare ges inflytande och
mojlighet till delaktighet.

Namnden bidrar till att skapa forutsattningar for invanarnas inflytande och delaktighet genom
den infrastruktur och de tjdnster som namnden tillhandahaller foér stadens verksamheter.

2. Segregationen i Goteborg ska brytas.

Ndmnden bidrar till att skapa forutsattningar for andamalsenlig och likvardig tillgang till digital
teknik for stadens medarbetare.

3. Goteborg ska klara kompetensfoérsoérjningen.
Ndmnden stodjer stadens kompetensforsorjning genom sina tjanster,
4. Goteborg ska byggas ihop till en gron och levande stad utan bostadsbrist.

Namnden stédjer stadens planerande och byggande verksamheter att effektivisera
administration och fokusera pa sina kdarnuppdrag.

5. Goteborg ska vara ledande i klimatomstéllningen och ha en hog biologisk mangfald.

Namnden spelar en viktig roll for den grona omstéllningen genom att utveckla och foérfina
digitala 16sningar som skapar battre forutsattningar for digitala méten, hallbar mobilitet och
minskat behov av resor.

6. Goteborgs Stad ska ha en vilfird som méter géteborgarnas behov.

Ndamnden ska arbeta utifran kundernas efterfragan och majliggora for stadens verksamheter att
erbjuda valfard som moter goteborgarnas behov.

7. Goteborgs Stad ska ge sina anstillda en bra arbetsmiljé och goda arbetsvillkor

Namnden ska erbjuda tjdnster och infrastruktur som underlattar for stadens anstallda att
fokusera pa kdarnuppdraget och bidra till en bra arbetsmiljé. Ndmnden erbjuder staden med
chefsutbildning, inklusive arbetsmiljoutbildning for stadens nya chefer och skyddsombud.



miljspartiet
de gréna

’ F//—.- -
O 09

Socialdemokraterna

Inriktningar:
Namnden for Intraservice ska i huvudsak arbeta efter inriktningarna i Géteborgs Stads budget.

Namndens verksamhet ska praglas av tillitsbaserad styrning med hég grad av dialog och
delegering. Fokus ska ligga pa brukarnas behov och efterfragan men ska ocksa aktivt stodja
brukarna till att fatta valgrundade beslut om bestéllningar. NAmnden har en central roll att spela
for att staden ska kunna hdmta hem besparingar pa administration och effektiviseringar.

Namnden arbetar med verksamhet dar det kravs flexibilitet att mota snabba férandringar i
omvaérlden. Det handlar om teknikutveckling men ocksd om formaga att méta och hantera
sakerhetshot.

Uppdrag:
Fran Goteborgs Stads budget:

Uppdrag att delta i samverkan kring att utveckla det systematiska arbetsmiljéarbetet. Metoder
ska tas fram och spridas for att forebygga sjukskrivningar.

Uppdrag att sikerstilla en hallbar livscykelhantering av barbar elektronik.

Uppdrag att analysera sina ink6p utifran Goteborgs Stads spendrapport och ta fram forslag pa
hur inkdpsarbetet kan forbattras avseende kostnadsmedvetenhet, langsiktighet och hallbarhet. [
samverkan med inkdps- och upphandlingsndmnden.

Fran nimnden:
Forvaltningen ska sidkerstilla att alla forsta linjens chefer genomgatt arbetsmiljoutbildning.

Forvaltningen ska fortsatta sitt uppdrag att minska kostnaderna for IT-licenser, andra
mjukvarulicenser och hardvarulicenser i 6vriga nimnder i staden. I uppdraget ligger ocksa att
prova digitala verktyg mot behovet i varje verksamhet. Forvaltningen far i uppdrag att fortsatt
ha extra fokus pa att skapa vikariepaket licenser i samverkan med berérda forvaltningar.

Intraservice far i uppdrag arbeta stottande gentemot ndimnderna i syfte att minska och
effektivisera deras IT-kostnader. Namnden ska sarskilt stodja skolornas datorhantering och
datorsupport for att avlasta skolan resurser som i stillet kan ldggas pa undervisning.

Intraservice far i uppdrag att aktivt informera 6vriga nimnder och bolag om hur Intraservice
kan hjilpa till att nd stadens mal - "Alla ndmnder och bolagsstyrelser far i uppdrag att
sdkerstilla en hallbar livscykelhantering av barbar elektronik”.

Forvaltningen for Intraservice far i uppdrag att 16pande redovisa sin roll och sina ambitioner
inom omradet Al

Forvaltningen far i uppdrag ta fram forslag infor 2026 med ytterligare punkter for
hallbarhetsforbattringar med fokus pa miljoforbattringar.

Forvaltningen ska i sin omvarldsbevakning sarskilt beakta 16sningar som motverkar digitalt
utanfoérskap



	Nämnden för Intraservice genomförandeplan för budget 2025

