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Yttrande – Svar på remiss - Motion av Simona Mohamsson (L) och Pär 

Gustafsson (L) om att genomföra en översyn av rutiner och stöd för 

anmälan av hot mot personal, H 2023 nr 131 

 
Motionen lyfter en mycket viktig aspekt som är ett ökande problem, bland annat för Idrotts- och 

föreningsnämnden. Under de senaste åren har det rapporterats i media om hot mot personal i våra 

verksamheter. Även fackliga representanter har uttalat sig om en arbetsmiljö där hot och våld mot 

personalen som arbetar i utsatta område har förekommit. Det kan finnas ett mörkertal i antal 

anmälningar. 

Idrotts- och föreningsnämnden har personal över hela staden och de arbetar under många av dygnets 

timmar, en hel del ensamarbete förekommer. Därför är arbetet mot hot och våld mot personal extra 

viktigt.  

Idrotts- och föreningsnämnden arbetar med denna problematik utifrån gällande lagstiftning, AFS-

samlingar, riktlinjer och styrande dokument. Vi ser att detta arbete behöver utvecklas genom 

uppföljning, utbildning bland chefer/medarbetare för att säkerställa arbetsmiljön för vår personal och 

inte riskera att behöva minska på våra öppettider och utbud av fritidsaktiviteter runt om i våra 

områden. Det är viktigt att dokumenten hålls levande samt att vi har kontroll på tillbud och 

arbetsskadeanmälningar.  

 


