
 

Göteborgs Stad Utbildning, tjänsteutlåtande 1 (4) 

 

Utbildningsnämndens rutin för granskning av 
delegationsbeslut  
Förslag till beslut 
I utbildningsnämnden 

1. Utbildningsnämnden fastställer rutinen för granskning av delegationsbeslut 
2. Utbildningsnämnden beslutar att rutinen för granskning av delegationsbeslut 

gäller från och med utbildningsnämndens sammanträde i maj 2025. 
Detta innebär att utbildningsnämnden tar del av lista med delegationsbeslut vid 
ordinarie sammanträde i maj och granskande ledamot gör stickprov och granskar 
och redogör för granskningen vid nämndens sammanträde i juni.  

3. Utbildningsnämnden beslutar att uppdatera nämndens arbetsordning i enlighet 
med den fastställda rutinen i beslutspunkt 1. 
Det innebär att hanteringen av anmälningar och utredningar av kränkningsbeslut 
av elever harmoniseras och hanteras enligt förvaltningens rutin för 
delegationsbeslut. 
 

Sammanfattning 
Utbildningsnämnden har i sin delegationsordning beslutat om vilka beslut som delegeras 
till direktören och förvaltningen.  

Utbildningsnämnden har under många år haft en rutin som ser olika ut beroende på vilken 
typ av delegationsbeslut det är. Det har också varit så att hela utbildningsnämnden vid 
varje nämndsammanträde tagit del av samtliga delegationsbeslut i pappersform. 
Utbildningsnämnden har framfört önskemål till förvaltningen att effektivisera 
hanteringen. Efter avstämning med utbildningsnämndens presidium så föreslår 
utbildningsförvaltningen en ny rutin för fastställande av utbildningsnämnden som 
samtidigt innebär en harmonisering av samtliga delegationsbeslut. 

 

Bedömning ur ekonomisk dimension 
Rutinen bedöms innebära lägre grad av manuell administrativ hantering vilket innebär ett 
mer kostnadseffektivt arbetssätt.  

Bedömning ur ekologisk dimension 
Förvaltningen har inte funnit några särskilda aspekter på frågan utifrån denna dimension 

[Utbildningsförvaltningen] 
 

  

Tjänsteutlåtande  
Utfärdat 2025-03-20 
Diarienummer 0695/25 
 

Handläggare 
Britta Högsved Ryding 
Telefon: 
E-post: fornamn.efternamn@educ.goteborg.se 
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Bedömning ur social dimension 
Förvaltningen/bolaget har inte funnit några särskilda aspekter på frågan utifrån denna 
dimension. 

Samverkan 
Förvaltningens samverkansgrupp 2025-04-11 

Bilagor 
1. Utbildningsnämndens rutin för granskning av delegationsbeslut 

2. Rullande schema granskande ledamot 

3. Utbildningsnämndens arbetsordning fastställd 2023-01-17 
(text som föreslås tas bort, se kursiverad text sida 3) 
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Ärendet  
Utbildningsnämnden ska fastställa en ny rutin för granskning av delegationsbeslut. 

 

Beskrivning av ärendet 
Utbildningsnämnden har i sin delegationsordning beslutat om vilka beslut som delegeras 
till direktören och förvaltningen.  

Utbildningsnämnden har under många år haft en rutin som ser olika ut beroende på vilken 
typ av delegationsbeslut det är. Det har också varit så att hela utbildningsnämnden vid 
varje nämndsammanträde tagit del av besluten i pappersform. Det har varit en omfattande 
granskning men har också tagit tid och ibland upplevts som ett störande moment på 
sammanträdena. Utbildningsnämnden har framfört önskemål till förvaltningen att 
effektivisera hanteringen. 

Efter avstämning med utbildningsnämndens presidium så föreslår 
utbildningsförvaltningen att nämnden fastställer en ny rutin för granskning av 
delegationsbeslut. Samtidigt som en ny rutin implementeras ser förvaltningen över 
handläggningen av hela processen i och med att nytt informations- och 
ärendehanteringssystem införs och ser därmed till att harmonisera hanteringen av 
delegationsbesluten.  

Förvaltningen bedömer att en förändrad hantering effektiviserar den administrativa 
processen samtidigt som de olika besluten hanteras på liknande sätt och leder till en mer 
automatiserad och överskådlig redovisning. Rutinen kring granskning av 
delegationsbesluten bedöms bli tydlig och enklare att följa och därmed granska. En fördel 
är också att nämndens ledamöter kan ha sin fulla uppmärksamhet på sammanträdena och 
inte samtidigt granska och genomföra stickprov av delegationsbesluten på sittande 
sammanträde då sammanträdet pågår.  

En effekt av att harmonisera hanteringen blir att återkopplingen av delegationsbesluten 
som rör diskriminering och kränkande behandling av elever redovisas på samma sätt som 
övriga delegationsbeslut. Dvs i listform. 

Huvudmannen kommer även fortsättningsvis att få en årlig muntlig redovisning av 
kränkningsärendena på aggregerad nivå. Vid den årliga redovisningen kommer nämnden 
som tidigare år informeras om övergripande statistik rörande tex antalet anmälningar över 
de senaste åren samt antal och typer av kränkningar, trakasserier och sexuella trakasserier 
under det senaste läsåret. 

Med anledning av att delegationsbesluten harmoniseras behöver utbildningsnämndens 
arbetsordning, fastställd 2023-01-17, att uppdateras under rubriken ”Delegationsbeslut” 
sida 3. Här beskrivs den särskilda hanteringen av delegationsbeslut som rör 
kränkningsärenden. Utbildningsförvaltningen föreslår att detta stycke tas bort. Se 
tjänsteutlåtandets bilaga 3, sida 3. 
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Förvaltningens bedömning 
Förvaltningen bedömer att en förändrad hantering effektiviserar den administrativa 
processen samtidigt som de olika besluten hanteras på liknande sätt och leder till en mer 
automatiserad och överskådlig redovisning.  

 

 

 

Tomas Berndtsson 

Förvaltningsdirektör 

 

Peter Skoglund 

Avdelningschef 
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