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Revidering av förskolenämndens 
delegationsordning 

Förslag till beslut 
Förskolenämnden beslutar att revidera delegationsordningen enligt förvaltningens förslag. 

Sammanfattning 
Förskolenämndens delegationsordning innehåller en förteckning över de beslut där 

nämnden överlåtit sin beslutanderätt. Förvaltningen har gjort en översyn av 

delegationsordningen och föreslår en revidering.  

Bedömning ur ekonomisk dimension 
Förskoleförvaltningen ser över sitt administrativa arbete för att det ska vara effektivt och 

ändamålsenligt. En tydlig och väl utformad delegationsordning innebär att beslut fattas på 

rätt nivå och är ett stöd för beslutsfattare vilket sammantaget innebär en mer 

resurseffektiv administration. 

Bedömning ur ekologisk dimension 
Förvaltningen har inte funnit några särskilda aspekter på frågan utifrån denna dimension. 

Bedömning ur social dimension 
Förvaltningen har inte funnit några särskilda aspekter på frågan utifrån denna dimension. 

Barnkonventionen                                                                                                 

Förvaltningen har inte funnit några särskilda aspekter på frågan utifrån denna dimension. 

Samverkan 
Information har skett med de fackliga organisationerna vid förvaltningssamverkan den 18 

september 2024. 

Bilagor 

1. Delegationsordning med förslag på ändringar 

2. Förvaltningens förslag på reviderad delegationsordning 

 

 

  

Tjänsteutlåtande 

Utfärdat 2024-08-26 

Diarienummer: N608-0105/18 

 

Handläggare: Emma Dolonius 

 

E-post: emma.dolonius@forskola.goteborg.se  
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Ärendet  
Förskolenämnden ska fatta beslut om förvaltningens förslag till reviderad 

delegationsordning.  

Beskrivning av ärendet 
Kommunallagen (6 kap. 37 §) slår fast att en kommunal nämnd får delegera sin 

beslutanderätt till bland annat presidium, ledamot eller anställd. Kommunallagen reglerar 

också vilka beslut som får delegeras och under vilka förutsättningar. Förutom de beslut 

som nämnden har delegerat till förtroendevalda så delegeras besluten till 

förvaltningsdirektören som i sin tur får mandat att delegera dem vidare. 

Delegationsordningen anger vilka beslut som nämnden har delegerat till förtroendevald 

eller förvaltningsdirektör. I direktörens delegationsförteckning anges vilka 

befattningsnivåer som förvaltningsdirektören har vidaredelegerat besluten till.  

Förslag på förändringar                                                                                                

I förslaget till reviderad delegationsordning har ett flertal redaktionella ändringar gjorts. 

Flera beslut under det allmänna avsnittet har flyttats till andra avsnitt för att få en bättre 

överskådlighet. Några beslut har även tagits bort, då samma beslut angetts flera gånger, 

samt vissa beslut är inte längre aktuella och har därför tagits bort. Formuleringar i 

besluten har förtydligats. Samtliga redaktionella förändringar framgår av bilaga 1. Det 

som ska tas bort har strukits över, ny text står i rött, och övriga kommentarer står i blått.  

Kapitel 1 Övergripande                                                                                              

Punkt 1.3 har formulerats om för att bli tydligare i vilka fall denna punkt är tillämpbar, 

och 1:e och 2:e vice ordförande har lagts till som delegater. 

Punkt 1.13 är ny och reglerar Beslut om att ett ombud inte längre får medverka i ett 

ärende, då ombudet bedöms vara olämplig för sitt uppdrag. Detta beslut har tidigare 

återfunnits i verkställighetsförteckningen, men lyfts nu in i delegationsordningen som ett 

delegationsbeslut. 

Kapitel 2 Beslut inom HR-området                                                                                  

I punkt 2.3 har det förtydligats att det är när jävsinvändningen inte godtas som ett 

delegationsbeslut fattas.  

Punkt 2.6 är ny och reglerar Beslut om inhyrning av personal från bemanningsföretag, 

som tidigare reglerades i verkställighetsförteckningen.  

Kapitel 3 Beslut om lokal- och fastighetsfrågor                                                         

Hela detta kapitel har gjorts om för att anpassas till stadens process för lokalförsörjning. 

Kommunfullmäktige har under de senaste åren förändrat roller och ansvar inom 

lokalförsörjningsprocesser mellan nämnder. Detta gäller bland annat hur det går till när 

nya förskolor beställs och när förskolor ska renoveras. Som en följd av denna förändring 

föreslår därför förvaltningen en anpassning av detta avsnitt i delegationsordningen, som 

stämmer överens med förändringar som skett. Samtliga förändringar framgår av bilaga 1.  

Kapitel 5.2 Plats och placering i förskola                                                                

5.2.1 En ny punkt tas in som reglerar Beslut om plats i förskola för barn upp till 3 år, om 

barnet har ett eget behov på grund av familjens situation i övrigt. Detta har inte tidigare 

reglerats i delegationsordningen.  
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5.2.5 En ny punkt tas in som reglerar Beslut om omplacering av barn på grund av 

särskilda skäl. Detta reglerades tidigare i verkställighetsförteckningen, men tas nu in i 

delegationsordningen som ett delegationsbeslut.  

Kapitel 5.3 Särskilt stöd                                                                                                

Ett nytt kapitel tas in som gäller särskilt stöd. Punkt 5.3.1 reglerar Beslut om att tilldela 

extra medel i form av tillägg för barn i behov av särskilt stöd. Detta har inte tidigare 

reglerats i delegationsordningen.  

Kapitel 5.4 Fristående verksamhet                                                                          

Strukturen i kapitlet har ändrats för att bli lättare att följa. Tre nya punkter har tagits in 

som inte varit reglerat tidigare och som blivit aktuella på grund av ny lagstiftning: 

Punkt 5.4.6 Beslut om återkallelse av tillstånd då den enskilde begär det 

Punkt 5.4.7 Beslut om återkallelse av tillstånd då verksamheten inte har startat senast två 

år efter den första tidpunkt som godkännandet avser 

Punkt 5.4.8 Beslut om återkallelse av tillstånd då verksamheten i annat fall inte har 

bedrivits under en sammanhängande tid av två år 

Kapitel 6 Beslut enligt Dataskyddsförordningen                                                       

Tre nya punkter har lyfts in som tidigare inte varit reglerade i delegationsordningen: 

Punkt 6.8 Ingå och säga upp överenskommelse/avtal som reglerar ansvar enligt GDPR 

vid gemensamt personuppgiftsansvar 

Punkt 6.10 Beslut att begära förhandssamråd hos tillsynsmyndigheten  

Punkt 6.11 Beslut att utge skadestånd till de registrerade 

Kapitel 7 Ekonomi                                                                                                              

Ett nytt kapitel har tagits in som heter Ekonomi. Hit har flyttats de beslut gällande 

ekonomi som tidigare låg under kapitlet Övergripande. Två nya beslut har tagits in i detta 

kapitel: 

7.1.3 Tilldelningsbeslut vid förnyad konkurrensutsättning. Detta var tidigare reglerat i 

verkställighetsförteckningen men lyfts nu in i delegationsordningen. 

7.1.4 Beslut om finansiell leasing och/eller operationell leasing utanför ramavtal. Detta 

har inte tidigare reglerats i delegationsordningen.  

Förvaltningens bedömning 

Förskoleförvaltningen bedömer att den föreslagna revideringen uppfyller syftet med 

översynen av delegationsordningen som är att ge förutsättningar för en effektiv 

handläggning av ärenden samt för att efterleva regler och lagstiftning. 

 

Johan Olofson   Malin Welin  

 

Förvaltningsdirektör  Avdelningschef Styrning och ledning  


