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Uppdatering av Kretslopp och
vattennamndens delegationsordning

Forslag till beslut

Kretslopp och vattennamnden faststaller delegationsordningen enligt bilaga 2 med
de foreslagna andringar som framgar av bilaga 1.

Sammanfattning

Utifran forandringar i forvaltningens organisation och arbetssétt ser forvaltningen
behov av ett nagra tillagg och andringar i Kretslopp och vattennamndens
delegationsordning.

Delegering innebdr att ndmnden 6verfor sjalvstandig beslutanderétt, det vill séga
ger nagon i uppdrag att fatta beslut pa namndens vagnar i vissa arenden. Besluten
galler pa samma satt som om namnden sjalv fattat dem.

Forvaltningen har fortydligat sitt arbetssatt inom bl. a. féljande omraden och
foreslar andringar av aktuella delegationer enligt bilaga 1.

- Debitering av tillfélliga avgifter for tjanster ej ndmnda i géllande
avfallstaxa

- Inkasso och fordringshantering

- Nedskrivning och kreditering av fordringar

Inom avfallsomradet foreslas nya delegationer for ansékan om miljétillstand for
avfallsanlaggning, delegering av miljéansvar samt faststéllande av intervall, typ
och antal behallare vid fastighet.

Vidare foreslas vissa redaktionella andringar som har uppmarksammats sedan den
senaste revideringen.

Forvaltningen foreslar namnden att faststalla delegationsordningen med
foreslagna &ndringar for att 6ka Kretslopp och vattens foljsamhet mot
forvaltningens verksamhetsstyrning samt Stadens gemensamma riktlinjer och
rutiner.

Kretslopp och vatten

Marianne Erlandson
Forvaltningsdirektor

Bilagor

1. Forslag till nya och dndrade delegationer att inga i Kretslopp och
vattenndmndens delegationsordning

2. Kretslopp och vattenndmndens delegationsordning
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Arendet
Kretslopp och vattennamnden har att besluta om faststéllande av
delegationsordning for Kretslopp och vatten.

Beskrivning av arendet

Delegering innebdr att ndmnden overfor sjalvstandig beslutanderétt, det vill séga
ger nagon i uppdrag att fatta beslut pa namndens vagnar i vissa arenden. Besluten
galler pa samma satt som om namnden sjalv fattat dem.

Syftet med delegeringen é&r att de fortroendevalda ska avlastas mer rutinartade
arenden och fa majlighet att &gna mer tid och uppmarksamhet at fragor av
overgripande och principiell betydelse. Ett annat viktigt syfte ar att delegering av
befogenheter till anstallda &r ett satt att forbattra servicen till brukare och kunder
samt Oka effektiviteten inom forvaltningen.

Nya och andrade delegationer inom omradet hantera intakt fran kund
Forvaltningen har funnit behov av uppdatering inom vissa omraden i
delegationsordningen, bland annat inom omradet hantera intakter fran kund, dar
arbetsséattet har tydliggjorts med béttre koppling till ansvar i linjeorganisationen.

Avseende debitering av tillfalliga avgifter for tjdnster ej ndmnda i géllande
avfallstaxa foreslas att delegeringen flyttas fran avdelningschef for Strategisk
samordning till avdelningschef for Avfall.

Arbetsséttet inom inkasso och fordringshantering har fortydligats och
forvaltningen foreslar tre nya delegationer, med olika beslutsnivaer beroende pa
belopp, for att ansdka om betalningsférelaggande och verkstallighet
(Kronofogden).

Delegationen inom nedskrivning och kreditering av en fordran har andrats till att
endast avse nedskrivning av fordran. Krediteringar hanteras genom verkstallighet.

Delegationerna inom avbrytande av indrivning, upprattande av avbetalningsplaner
samt ekonomisk vattenavstangning (som ekonomisk atgard vid utebliven
betalning) foreslas flyttas till avdelningschef for Kundnéra tjanster.

Nya delegationer inom avfallsomradet

For att kunna driva avfallsanlaggningar kravs i vissa fall miljétillstand. Den nya
kretsloppsparken i Hogsbo ar ett exempel pa en sadan anlaggning och darfor
foreslas namnden delegera majligheten att soka miljotillstand for
avfallsanlaggningar till forvaltningsdirektéren med vidaredelegation till
avdelningschefen for Avfall.

Nar en miljostérande anldggning drivs ska verksamhetsutdvaren ta lagstadgat
miljoansvar. Vissa tjanstepersoner tilldelas detta miljéansvar enligt ett
personalbeslut. Att fatta beslut om att tilldela sadana miljéansvar till
tjanstepersoner pa forvaltningen foreslas for avfallsverksamheten delegeras till
forvaltningsdirektoren.

Renhallningsordningen reglerar ansvarsfordelningen inom avfallsverksamheten
och faststéaller till exempel vad den renhallningsansvariga namnden ska gora och
vad fastighetsinnehavare ska gora. | foreskrifter for avfallshantering, som &r en
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del av renhallningsordningen och beslutas av kommunfullméktige, overlats visst
faststallande till Kretslopp och vattenndmnden. De beslut som nu foreslas
delegeras paverkar enskildas avfallshantering,

I normalfallet erbjuds hamtning vid fastighetsgrans genom tjansteutbudet, men i
vissa fall kan forhallanden pa en plats krava l6sningar som avviker fran det
normala. Det innebér att nyttjanderattshavare kan bli anvisade en plats for sitt
sopkarl eller en viss behallartyp. Det ar beslut om dessa losningar som féreslas
delegeras till avdelningschefen for Avfall.

Awven redaktionella andringar har gjorts for att anpassa dokumentet till Stadens
gemensamma mallar for styrande dokument och till Kretslopp och vattens
uppdaterade klassificeringsstruktur som beskriver verksamheten i form av
verksamhetsomraden och processer. Befattningen stabschef ar fran och med
arsskiftet andrad till avdelningschef for att anpassas till Stadens nomenkilatur.

Forvaltningens beddmning

Forvaltningen bedémer att foreslagna andringar och tillagg i delegationsordningen
Okar Kretslopp och vattens féljsamhet mot forvaltningens verksamhetsstyrning
samt Stadens gemensamma riktlinjer och rutiner.

Beddmning ur ekonomisk dimension
Forvaltningen har inte funnit nagra sarskilda aspekter pa fragan utifran denna
dimension.

Beddmning ur ekologisk dimension
Forvaltningen har inte funnit nagra sarskilda aspekter pa fragan utifran denna
dimension.

Beddmning ur social dimension
Forvaltningen har inte funnit nagra sarskilda aspekter pa fragan utifran denna
dimension.
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Bilaga 1.

Forslag till nya och andrade delegationer att inga i Kretslopp och
vattennamndens delegationsordning

Nya delegationer

AVSNITT |ARENDE DELEGAT | VIDAREDELEGATION/
LAGSTA
BESLUTSNIVA
2.4.2 Hantera intakter fran kund
24.2.2 Ansdka om betalningsfoérelaggande och AC Kundnéara tjanster
verkstallighet (Kronofogden) — mer an 500 tkr.
24.23 Ansdka om betalningsférelaggande och EC Enhet Intékt,
verkstallighet (Kronofogden) — upp till 500 tkr. kontroll och skador
24.2.4 Ansoka om betalningsférelaggande och Ekonomiassistent
verkstéllighet (Kronofogden) — upp till 50 tkr. Enhet Intékt, kontroll
och skador
AVSNITT |ARENDE DELEGAT | VIDAREDELEGATION/
LAGSTA
BESLUTSNIVA
4.1.3 Utveckla och utforma avfallstjanster
413.1 Ansoka om miljatillstand for avfallsanlaggning AC Avfall
4.1.3.2 Delegera miljdansvar fér verksamhet och FD
anlaggningar
AVSNITT |ARENDE DELEGAT | VIDAREDELEGATION/
LAGSTA
BESLUTSNIVA
6.1.1 Hantera abonnemang
6.1.1.2 Enligt foreskrifter for avfallshantering AC Avfall
e faststélla intervall, typ och antal behéllare
vid fastighet
e anvisa plats
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Andrade delegationer

AVSNITT |ARENDE DELEGAT | VIDAREDELEGATION/
LAGSTA
BESLUTSNIVA
2.4.2 Hantera intakter fran kund
24.2.1 Debitering av tillfalliga avgifter for tjanster ej AC Avfall
namnda i géllande avfallstaxa, i enlighet med SC-Strategisk
namndens taxepolicy och med hénsyn till samordning
kostnader och liknande avgifter i avfallstaxan.
24.2.6 Godkéanna nedskrivning av en fordran AC Ekonomi
fordran
24.2.7 Godkéanna avbrytande av indrivning AC Kundnéara tjanster
24.2.8 Besluta om uppréttande av avbetalningsplan inom AC Kundnéra tjanster
2425 olika belopps- och tidsintervaller. Ekonomichef
2.4.2.9 Godkanna vattenavstangning som ekonomisk AC Kundnara tjanster
2426 atgard vid utebliven betalning for VA-tjanster EC-avdelningen
Kundniratia
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Goteborgs Stads styrsystem

Utgangspunkterna for styrningen
av Goteborgs Stad ar lagar och
forfattningar, den politiska viljan
och stadens invanare, brukare och
kunder. For att forverkliga
utgangspunkterna behovs
forutsattningar av olika slag.
Stadens politiker har méjlighet att
genom styrande dokument beskriva
hur de vill realisera den politiska
viljan. Inom Géteborgs Stad galler
de styrande dokument som antas av
kommunfullméktige och
kommunstyrelsen. Darutéver
faststéaller ndmnder och
bolagsstyrelser egna styrande
dokument for sin egen verksamhet.
Kommunfullmaktiges budget ar det
Overgripande och 6verordnade

Vara
utgangspunkter

var
systematik

Styrande dokument

styrande dokumentet fér Goteborgs
Stads namnder och bolagsstyrelser.

Om Goteborgs Stads styrande dokument

Goteborgs Stads styrande dokument ar vara forutsattningar for att vi ska gora ratt saker pa ratt satt. De
anger vad ndmnder/styrelser och forvaltningar/bolag ska géra, vem som ska géra det och hur det ska
goras. Styrande dokument ar samlingsbegreppet for dessa dokument.

Stadens grundlaggande principer sasom demokratisk grundsyn, principer om manskliga rattigheter och
icke-diskriminering omsétts i praktisk verksamhet genom att de integreras i stadens ordinarie
beslutsprocesser. Beredning av och beslut om styrande dokument har en stor betydelse for
forverkligandet av dessa principer i stadens verksamheter.

De styrande dokumenten ska gora det tydligt bade for organisationen och for invanare, brukare,
kunder, leverantdrer, samarbetspartners och andra intressenter vad som forvantas av forvaltningar och
bolag. De styrande dokumenten ligger till grund for att utkrédva ansvar nér vi inte arbetar i enlighet
med vad som &r beslutat.

Styrande dokument

Planerande och reglerande
styrande dokument

Kommunala foreskrifter

Riktade
styrande dokument

Planerande
styrande dokument

Normgivning
mot enskild

Reglerande
styrande dokument
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Inledning

Syftet med dessaregler

Delegering enligt kommunallagens bestammelser innebér att ndmndens beslutanderétt
flyttas over till ndgon annan. Syftet med en delegationsordning &r att reglera vilka beslut
som namnden har delegerat samt vilken till funktion beslutanderatten har delegerats.
Beslut som fattas med st6d av delegation har samma rattsverkan som om beslutet hade
fattats av namnden. Delegationsbeslut gar, liksom namndbeslut, att 6verklaga enligt
kommunallagen.

Syftet med en delegationsordning &r att avlasta namnden vissa rutinmassiga beslut genom
att overlata dessa beslut till nagon annan. Organisationen blir da mer effektiv genom att
beslutsvagarna blir kortare och handlaggningen snabbare. Detta skapar ocksa mer utrymme
for behandling av principiellt viktiga drenden i ndmnden.

Vem omfattas av dessaregler
Reglerna géller tills vidare for Kretslopp och vatten.

Bakgrund

Delegation enligt kommunallagen innebar att beslutanderatten flyttas dver till ndgon annan
(delegaten/beslutsfattaren). Till exempel kan en ndmnd delegera till presidiet, en ledamot eller
ersattare att besluta pA namndens vagnar i ett visst arende eller en viss grupp av drenden. En
namnd far d&ven uppdra at en anstalld att besluta i namndens stélle.

Delegationsordningen &r en lista 6ver de arendegruppen dar ndmnden beslutat att delegera sin
beslutanderatt. Ett beslut av beslutsfattaren ses som ndmndens beslut och den som ér juridiskt
ansvarig for beslutsfattarens beslut. Namnden kan inte andra beslutsfattarens beslut men kan
aterkalla delegationsuppdraget.

En forteckning over fattade delegationsbeslut ska upprattas till namndens nastkommande
sammantrade och antecknas i ndmndens protokoll.

Beslut som fattas enligt delegation eller vidaredelegation ska anslas pa kommunens digitala
anslagstavla enligt samma regler som galler for namndens beslut och protokoll. Genom att
fattade delegationsbeslut antecknas genom namndens protokoll sker ocksa kungorelse av
delegationsbesluten i samband med att protokollet anslas.

Kretslopp och vattenndmndens delegationsordning 3(11)



Lagbestdammelser

Allmanna bestammelser om delegering framgar av kommunallagen (2017:725) 6 kap. §8§ 37—
41 och 7 kap. § 5-8. Beslutanderétten far inte delegeras nar det géller:

1.
2.

arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,
framstallningar eller yttranden till fullméktige liksom yttranden med anledning av att
beslut av ndmnden i dess helhet eller av fullmaktige har 6verklagats,

arenden som rér myndighetsutévning mot enskilda, om de &r av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt,

arenden som vackts genom medborgarforslag och som lamnats 6ver till ndmnden, eller
arenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

Koppling till andra styrande dokument

Reglemente for Kretslopp och vattenndmnden

Kretslopp och vattens anvisning for delegationsordningen

Kretslopp och vattens instruktion for anmalan av delegationsbeslut

Regler

Allméanna regler for delegationsbeslut pa Kretslopp och
vattennamnden

Beslut som fattas med stod av delegation ska anmalas vid ndmndens nasta moéjliga
sammantréde, om inget annat anges

Med beslutsfattares beslutanderétt foljer &ven rétt att underteckna handling, till
exempel avtal som hor till delegationen.

Ratten att fatta beslut med stod av delegation géller &ven for vikarie (tillférordnad
eller stallforetradare) da hen tjanstgor i ordinaries stalle.

N&mnden fattar beslut i arenden dar nd&mnden inte har delegerat beslutanderétten.
Om ett beslut saknas i delegationsordningen &ar det namnden som fattar beslutet.

Beslutsfattarens ansvar
Foljande allméanna forutsattningar galler for beslutsfattare som fatt beslutanderétt delegerat till

sig.

Beslutsfattaren ansvarar for att alla beslut som fattas &r inom ramen for gallande
lagstiftning, faststélld budget och foljer gallande reglemente, forfattning och de
foreskrifter som antagits inom kommunen.

Beslutsfattaren ska alltid folja de styrande dokument som géller for Kretslopp och
vatten.
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e Beslutsfattaren har ett ansvar for att beddma om en viss atgard kraver ett politiskt
beslut, oavsett om den omfattas av delegation eller inte, for att det har en principiell
innebdrd, ar av allmén betydelse eller av storre vikt.

e Beslutsfattaren far inte utdva delegerad beslutanderatt i arenden som berér egna
personliga forhallanden, eller dér det enligt kommunallagen féreligger annat jav. Vid
misstanke om jav ska beslut alltid hanskjutas till 6verordnad chef/niva.

e Beslut som ror forvaltningsdirektoren hanskjuts till ndmnden om inte annat anges i
delegationsordningen.

e Beslutsfattaren svarar for att samverkan med de fackliga organisationerna genomfors i
enlighet med gallande regler, i de fall samverkan bedéms aktuell

e Beslutsfattaren svarar for att skriftligt beslut uppréattas, dokumenteras, delges till
berérda och anmals infor nasta mojliga ndmndsammantréde.
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Kretslopp och vattenndmndens delegationsordning

Ordf. KVN = Ordftrande Kretslopp och vattenndmnden
FD = Forvaltningsdirektor

AC = Avdelningschef

EC = Enhetschef

AVSNITT |ARENDE DELEGAT VIDARE-
DELEGATION/
LAGSTA
BESLUTSNIVA

1 STYRA, PLANERA OCH FOLJA UPP

VERKSAMHETEN
11 Utfora politiskt ledningsarbete
1.1.1 Arenden som &r s bradskande att nAmndens beslut inte Ordf. KVN

kan invantas (KL kap 6, § 39)

1.1.2 Ratt att fora talan inom namndens kompetensomraden FD
enligt lag och reglemente i arenden och mal vid domstol
samt att utfarda fullmakt att foretrada namnden i sddana
arenden eller mal

1.1.3 Teckna Kretslopp och vattenndmndens namn FD
(firmatecknare)

1.14 Vara behorig att ta emot delgivning FD

1.15 Avvisning av for sent inkommet éverklagande enligt 45 § FD

férvaltningslagen

1.3 Utfora internt ledningsarbete
1.3.1 Faststélla arkivorganisation samt utse en eller flera FD
arkivansvariga
1.3.2 Faststélla klassificeringsstruktur och FD
dokumenthanteringsplan
1.3.3 Besluta om privatkort, inkdpskort och drivmedelskort. FD
1.34 Fraga som ror tvist i domstol AC Projekt och
utveckling,
Stadsutveckling
Kundnéra

tjanster, Avfall,
Dricksvatten-
produktion,
Ledningsnat,
Verksamhets-
stod
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AVSNITT |ARENDE DELEGAT |VIDARE-
DELEGATION/
LAGSTA
BESLUTSNIVA
1.6 Samverka och férhandla som arbetsgivare
1.6 Teckna kollektivavtal inom ramen for kommunstyrelsens AC HR
medgivande
1.7 Bedriva systematiskt arbetsmiljéarbete
1.7 Arbetsmiljduppdrag enligt lag och forvaltningens EC
verksamhetshandbok
1.8 Besvara remisser och enkéter
1.8 Besvara remisser som inte ar av principiell betydelse eller | FD
betydande vikt samt om yttrandet till féljd av kort remisstid
inte hinner behandlas i nAmnden
1.10 Samverka med andra organisationer
1.10 Teckna avtal med andra kommuner, statliga verk samt FD
andra offentliga organ
1.10.1 Besluta om att teckna sponsringsavtal avseende FD
mottagande av sponsring
1.10.2 Besluta om att teckna sponsringsavtal avseende AC HR
mottagande av sponsring upp till ett prisbasbelopp
2 GE VERKSAMHETSSTOD
2.1 Administrera anstéllning och léner
21.1 Rekrytera
2111 Tillsattning av tillférordnad forvaltningschef upp till tva FD
manader
21.1.2 Anstéllning av personal och till anstéllning kopplade FD
personalarenden
21.1.3 Anstéllning av enhetschef AC
2114 Anstéllning av 6vrig personal EC
2115 Inhyrning av personal EC
2.1.2 Hantera anstéllning
2121 Direktorens tjansteresa utanfor Sverige Ordf. KVN
2.1.2.2 Flygresor som ar kortare &n 500 km enkel vag FD
2123 Tjansteresa utanfér Sverige FD
2124 Besluta om anstalldas resor, deltagande i utbildning eller EC
konferens i Sverige, ej flyg
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AVSNITT |ARENDE DELEGAT |VIDARE-
DELEGATION/
LAGSTA
BESLUTSNIVA
2125 Fortroendevalds deltagande i kurs, annan utbildning och Ordf. KVN
konferens
2.1.2.6 Forbjuda bisyssla for FD Ordf. KVN
2.1.2.7 Foérbjuda bisyssla évriga anstéllda FD
2.1.2.8 Disciplinara atgarder FD
2.1.2.9 Avsked eller uppségning FD
2.2 Hantera bemanning
2.2 Skyddsarbete FD
2.4 Administrera ekonomi
24.1 Utforma och folja upp ekonomi
24.1.1 Utse betalningsattestanter och ersattningsattestanter FD
2412 Attestera kostnader for forvaltningen gallande Gryaab AB FD
T och Renova AB - upp till 30 mnkr
2.4.2 Hantera intéakter fran kund
24.2.1 Debitering av tillfalliga avgifter for tjanster ej nd&mnda i AC Avfall
gallande avfallstaxa, i enlighet med ndmndens taxepolicy
och med hansyn till kostnader och liknande avgifter i
avfallstaxan.
24.2.2 Anstka om betalningsforelaggande och verkstallighet AC Kundnéra
(Kronofogden) — mer an 500 tkr. tjanster
2.4.2.3 Anstka om betalningsforelaggande och verkstallighet EC Intékt,
(Kronofogden) — upp till 500 tkr. kontroll och
skador
24.2.4 Anstka om betalningsforelaggande och verkstallighet Ekonomi-
(Kronofogden) — upp till 50 tkr. assistent enhet
Intékt, kontroll
och skador
Godkanna att rattsliga atgarder vidtas vid indrivning av FD
2425
fordran
2426 Godkanna nedskrivning av en fordran AC Ekonomi
Godkanna avbrytande av indrivning AC Kundnéra
24.2.7 tjanster
2428 Besluta om uppréattande av avbetalningsplan inom olika AC Kundnéra
belopps- och tidsintervaller. tjanster
Godkanna vattenavstangning som ekonomisk atgard vid AC Kundnéra
2.4.2.9 utebliven betalning fér VA-tjanster tjanster
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AVSNITT |ARENDE DELEGAT |VIDARE-
DELEGATION/
LAGSTA
BESLUTSNIVA
2.5 Upphandla och képain
Hantera upphandling enligt lagen om offentlig
25.2 upphandling
2521 Investering, reinvestering och drift inom budget FD
- upp till 10 mnkr
2522 Godkanna skedesbeslut for projektering upp till 3 mnkr for | FD
investeringsprojekt inom ramen for beslutad
investeringsbudget.
2.5.2.3 Investering, reinvestering och drift inom budget AC
- upp till 5 mnkr
2524 Investering, reinvestering och drift inom budget EC
- upp till L mnkr
2.6 Administrera allmanna handlingar
2.6.2 Redovisa, styra och hantera handlingar och arkiv
2.6.2.1 Faststélla arkivbeskrivning FD
2.6.2.2 Besluta om tillampning av arkivhamndens generella och FD
myndighetsspecifika gallringsbeslut
2.6.5 Hantera utlAmnande av allman handling
2651 Avslag pa begaran om utlamnande av allmén handling FD
2.6.5.2 Avslag pa begaran om tillgangliggérande av data for FD
vidareutnyttjande
2.7 Kontrollera personuppgiftsbehandlingar
2.7.1 Utse dataskyddsombud FD
2.7.2 Utse dataskyddskontakt FD
2.7.3 Besluta i arende géllande enskilds personuppgifter enligt AC
dataskyddsférordning art. 12.5 och art. 15-21 Verksamhets-
stod
2.7.4 Inga och séga upp personuppgiftsbitradesavtal FD
275 Anmala personuppgiftsincidenter till Dataskydds-
Integritetsskyddsmyndigheten kontakt
2.7.6 Besluta om att annan &n den egna férvaltningens AC HR

medarbetare ska ha tillgang till férvaltningens
anstallningsuppgifter sdsom lon, frAnvaro samt
avvikelserapportering
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AVSNITT |ARENDE DELEGAT |VIDARE-
DELEGATION/
LAGSTA
BESLUTSNIVA
2.9 Hantera lokaler, fastigheter och sakerhet
294 Hantera sdkerhet och skydd
2941 Fatta beslut inom sakerhetskyddsomradet Séakerhets-
skyddschef
29.4.2 Fatta beslut om att utféra registerkontroll pa bade intern Bitr. sékerhets-
och extern personal skyddschef, IT-
sékerhetschef,
Sékerhets-
samordnare
PRODUCERA OCH DISTRIBUERA
DRICKSVATTEN, SAMT AVLEDA OCH RENA
3 AVLOPP
Utveckla verksamheten inom vatten, avlopp och
31 dagvatten
Planera och utveckla vatten-, avlopp- och
311 dagvattenomradena
3.1.1.1 Overtagande av VA-néat FD
Utreda och atgarda problem vid anlaggningar och
3.45 anslutningar
345 Beddma och godkanna utbildningsniva hos personal som Medarbetare
utfér oljeavskiljarstjanster enhet Intakt,
kontroll och
skador
3.4.6 Drifta ledningsnéat och anléggningar
3.4.6.1 Juridisk gemensamhetsanlaggning AC Kundnara
tjanster
3.4.6.2 VA-férening AC Kundnéra
tjanster
3.6 Hantera anslutning till vatten och avlopp
3.6.1 Genomfdra va-anslutningsprocessen
3.6.1.1 Dispens for krav pa dagvattenanslutning AC Kundnara
tjanster
3.6.1.2 Dispens for anslutning av dranledning pa spillvattenledning EC
Avloppsprojekt
3.6.1.3 Forbindelsepunktens lage vid ny VA-anslutning Anslutnings-
ingenjor
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AVSNITT |ARENDE DELEGAT |VIDARE-
DELEGATION/
LAGSTA
BESLUTSNIVA
4 HANTERA AVFALL
4.1.3 Utveckla och utforma avfallstjdnster
4.1.3.1 Ansoka om miljétillstdnd for avfallsanlaggning AC Avfall
4.1.3.2 Delegera miljdansvar fér verksamhet och anlaggningar FD
MEDVERKA OCH BIDRA | SAMHALLS- OCH
5 STADSPLANERING
Deltai kommungemensam stads- och
5.1 samhaéllsutveckling
5.1.1 Detaljplaner av vikt och detaljplaner som avstyrkes FD
51.1.1 Detaljplaner som tillstyrkes EC
Stadsplanering
5.1.2 Oversiktsplan och fordjupad 6versiktsplan FD
5.1.3 Svara pa remisser och inge yttranden i pagende planer EC
och projekt som inte &r av principiell betydelse
514 Miljoprévningar som é&r av storre vikt FD
5.14.1 Ovriga miljprévningar EC Projekt och
utveckling, EC
Stadsutveckling
AC Strategisk
samordning
EC
Dricksvattenpro
duktion
5.1.5 Réavattenyttranden EC
Vattenverksproj
ekt
5.1.6 Industrianslutningar avlopp AC Projekt och
utveckling
6 HANTERA RELATIONER TILL KUNDER,
BRUKARE OCH ALLMANHET
6.1 Ge service till kund/brukare och allménhet
6.1.1 Hantera abonnemang
Beslut om dispens for utstrackt hAmtningsintervall for Medarbetare
fettavskiljare enhet Intékt,
6.1.1.1 kontroll och
skador
Enligt foreskrifter for avfallshantering AC Avfall
6112 « faststalla intervall, typ och antal behallare vid fastighet

* anvisa plats
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