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Forslag till andringar i allmén stadga for Géteborgs Stads namnder, reglemente
for Goteborgs kommunstyrelse och reglemente for Goteborgs stadsdelsnamnder

Till Goteborgs kommunfullméktige

Kommunstyrelsens forslag
Kommunstyrelsen tillstyrker stadsledningskontorets forslag till beslut i tjansteutlatande
den 30 maj 2011 och foreslar att kommunfullméktige beslutar:

1. Allmént reglemente for Goteborgs Stads namnder godkénns i enlighet
med bilaga 1 till stadsledningskontorets tjansteutlatande.

2. Reglemente for Goteborgs kommunstyrelse godkénns i enlighet med
bilaga 2 till stadsledningskontorets tjansteutlatande.

3. Reglemente for Géteborgs stadsdelsnamnder godkanns i enlighet med
bilaga 3 till stadsledningskontorets tjansteutlatande.

Goteborg den 8 juni 2011
Goteborgs kommunstyrelse

Anneli Hulthén
Karin Lange
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Goteborgs Stad

Stadskansliet

Tjansteutlatande Juridiska enheten
Utféardat 2011-05-30 Juristgruppen
Diarienummer 0949/10 Jenny Lindestam
Repronummer 169/11 Telefon 031-368 03 95

E-post: jenny.lindestam@stadshuset.goteborg.se

Andringar i allmén stadga for Goteborgs Stads namnder, reglemente for
Goteborgs kommunstyrelse och reglemente for Goteborgs stadsdelsnamnder

Forslag till beslut
I Kommunstyrelsen och Kommunfullmaktige

1. Kommunfullméktige godkéanner forslag till Allmént reglemente for
Goteborgs Stads namnder i enlighet med bilaga 1 till stadskansliets
tjansteutlatande.

2. Kommunfullméktige godkénner forslag till Reglemente for Goteborgs
kommunstyrelse i enlighet med bilaga 2 till stadskansliets
tjansteutlatande.

3. Kommunfullméktige godkanner forslag till Reglemente for Géteborgs
stadsdelsnamnder i enlighet med bilaga 3 till stadskansliets
tjansteutlatande.

Sammanfattning

Stadskansliet har ett pAgdende uppdrag att se dver vissa stadsovergripande reglementen
och vid behov foresla revideringar. De andringar som féreslas ar i vissa fall
redaktionella, men i forslaget finns ocksa andringar till foljd av andrad eller upphavd
lagstiftning, t.ex. den nya skollagen som trader ikraft den 1 juli 2011, liksom &ndringar
for att anpassa de aktuella reglementena till delegationsordningen.

Vidare foreslas, med anledning av kommunfullméktiges beslut att inte bevilja
ordféranden i SDN Linnéstaden ansvarsfrihet, ett fortydligande av ordférandens roll i
saval reglementet for kommunstyrelsen som allmanna namndreglementet.
Kommunstyrelsen och namnderna foreslas ocksa aldggas en skyldighet att uppratta en
arlig internkontrollplan pa motsvarande satt som foreligger for de kommunala bolagen
samt en skyldighet att se till att en instruktion for férvaltningschefen uppréttas och
antas. | det allmanna namndreglementet foreslas ocksa en skyldighet for namnderna att
samrada med kommunstyrelsen vid tillsattning av forvaltningschef.

| reglementet for stadsdelsnamnderna foreslas en fortydligande skrivning om hur
delegation av beslutanderatt i bradskande arenden kan ske.

1(40)



| stallet for att foresla revideringar av nu géllande reglementen och stadga foreslar
stadskansliet att besluten omfattar reglementena i sin helhet och att de nu gallande
reglementena upphor att galla.

Ekonomiska konsekvenser
Andringarna beddms inte innebara nagra ekonomiska konsekvenser for staden.

Bilaga 1 Forslag till Allméant reglemente for Goteborgs
stads namnder

Bilaga 2 Forslag till Reglemente for Géteborgs
Kommunstyrelse

Bilaga 3 Forslag till Regelmente for Géteborgs
stadsdelsndmnder

Bilaga 4-7 Protokollsutdrag
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Arendet

Stadskansliet har gjort en 6versyn dver allméan stadga for Goteborgs Stads ndmnder,
reglemente for Goteborgs kommunstyrelse och reglemente fér Goteborgs
stadsdelsnamnder. Juridiska enheten, som har huvudansvaret for att se till att
ovanstaende stadsovergripande styrdokument &r uppdaterade, har samratt med 6vriga
berdrda enheter inom stadskansliet. Ett forslag har dven varit utsant pa remiss till
stadsdelsnamnderna Centrum och Ostra Goteborg, Byggandsnamnden, Sociala
resursndmnden och Miljo- och klimatnd&mnden.

Bakgrund

Stadskansliet har i flera olika arenden, bland annat i samband med éversynen av
stadsdelsorganisationen, uppmarksammat att det finns ett behov av en generell Gversyn
av ovanstaende reglementen. De dndringar som nu foreslas avser dels redaktionella
andringar (som inte kommenteras narmare i tjansteutlatandet, exempelvis andras
genomgaende "kommun” till "stad™), dels &ndringar pa grund av dndrad eller upphéavd
lagstiftning, bl.a. den nya skollagen som trader ikraft den 1 juli i ar. Vidare foreslas
andringar for att anpassa reglementena till delegationsordningen samt till den politiska
overenskommelsen mellan partierna i kommunstyrelsen fér mandatperioden 2011-2014.
Forslaget innehaller ocksa tillagg till och fortydliganden av reglementena. Samtliga
andringar ar markerade med fet stil i bilagda forslag.

Reglementena har sedan de ursprungligen antogs andrats vid flera tillfallen. Andringar
har ocksa gjorts under innevarande ar i samband med Gversynen av
stadsdelsorganisationen som trader i kraft forst vid arsskiftet. Stadskansliet foreslar for
tydlighetens skull att alla tre reglementena antas i sin helhet och att de gamla lydelserna
darmed upphor att galla.

De remissinstanser som har yttrat sig har tillstyrk forslaget. Stadsdelsndmnden Centrum
har haft vissa synpunkter pa skrivningen avseende anmalan av delegationsbeslut som
stadskansliet har beaktat, vilket framgar narmare under rubriken "Namnds
arendehandlaggning m.m.” nedan pa sidan 4.

Allman stadga for Goteborgs Stads namnder

Namnet foreslas andras till ”Allmant reglemente for Géteborgs Stads namnder”.
Reglemente &r det begrepp som huvudsakligen anvands som benamning pa namndernas
overgripande styrdokument.

Vidare innehaller forslaget en uppdelning pa fler paragrafer och ny rubriksattning for att
gora reglementet tydligare.

Namndens uppgifter

N&mndernas allmanna uppgifter regleras fér narvarande i 2 8. For att gora
bestammelserna mer lattoverskadliga foreslas att denna bestammelse istéllet delas upp i
flera paragrafer. Den forsta behandlar namnds dvergripande ansvar att se till att ndmnd
ar tillrackligt informerad om verksamheten. Stadskansliet foreslar att namnderna alaggs
att upprétta en arlig plan for den interna kontrollen pa motsvarande sétt som de
kommunala bolagen har skyldighet att gora enligt det generella dgardirektivet. Syftet ar
att sakerstalla att erforderliga riskbeddmningar, kontrollaktiviteter och uppféljning sker.

N&mnds personalansvar flyttas till en egen paragraf. Den gamla bendmningen
personalnamnd &ndras till personal- och arbetsmarknadsutskott. Vidare foreslas att det
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infors en skyldighet for namnd att samrada med kommunstyrelsen vid tillsattande av
forvaltningschef pa motsvarande satt som styrelserna i de kommunala bolagen har
skyldighet att gora enligt det generella &gardirektivet.

Darut6ver foreslas att det infors en skyldighet for namnderna att uppratta och anta en
instruktion for forvaltningschefen i enlighet med det forslag till instruktion for
forvaltningschef som antogs av kommunfullméaktige 2009 (P 2009-12-03 § 22).
Instruktionen motsvarar de VD-instruktioner som finns for stadens bolag och utgor ett
normalférslag som kan anpassas till respektive namnd efter behov.

Namnds &rendehandlaggning m.m.

I 9 § (tidigare 6 8) foreslas ett tillagg till bestammelsen om delegationsbeslut att sadana
beslut ska anmalas pa det sitt som namnden beslutar. Att delegationsbeslut ska anmélas
foljer av kommunallagen och att protokoll dver fattade beslut anslas pa korrekt satt &ar
avgorande for att besluten ska vinna laga kraft. Tillagget i reglementet gors for att
tydligg0ra vikten av att anmélan sker.

Stadskansliet hade, i det férslag som remitterades ut, foreslagit att anmalan sker till
namnden. En sadan ordning kravs dock inte enligt lagen. Kommunallagen stadgar
endast att anmalan sker till den som delegerat beslutanderatten, vilket innebér att om en
forvaltningschef har givits ratt att vidaredelegera sa racker det att anmélan sker tillbaka
till forvaltningschefen. Om en namnd vill att samtliga beslut ska anmélas till ndmnden
finns det inget som hindrar att n&mnden fattar beslut om detta. Som SDN Centrum
papekat har stadsdelsnamnderna i vissa fall beslutat att anmélan ska ske till utskottet
istallet for till namnden, eftersom detta ar en mer andamalsenligt hantering. Mot
bakgrund harav foreslar stadskansliet att anmalan ska ske pa det satt som namnden
beslutar.

Ordférandens roll

Enligt nuvarande lydelse beskrivs ordférandens roll vara att leda, samordna och
dvervaka namndens verksamhet. | sin arsrapport for 2009 uttalade stadsrevisionen kritik
mot SDN Linneéstaden och avstyrkte ansvarsfrihet for ndmndens ordférande.
Kommunfullmaktige beslutade ocksa den 25 mars 2010 att inte bevilja ansvarsfrihet for
ordféranden.

Stadsrevisionen har i revisionsredogorelsen for 2009 (s. 6) tolkat inneb6rden av
paragrafen om ordférandens roll i nuvarande stadgan och ansett att den innebar ett
grundlaggande ansvar for ordféranden att tillse att namndens arenden ar beredda pa ett
sadant satt att namndens beslutsprocess ar andamalsenlig och effektiv och ett ansvar for
ordfdranden att det laggs fram forslag for stallningstagande i ndmnden i de fall de
foreligger en skyldighet for namnden att fatta beslut om atgarder. Det ar viktigt att det
tydligt framgar av reglementet vilket ansvar ordféranden har och stadskansliet foreslar
med anledning hérav att bestammelsen om ordférandens roll fortydligas med den
tolkning stadsrevision har gjort.

Stadskansliet foreslar ocksa att andre vice ordforande, i de fall en sddan utses, ska
regleras pa samma satt som ordférande och vice ordférande.

Ersattares i kommunstyrelsen narvaroratt

Ersattare i kommunstyrelsen foreslas ges samma narvaroratt i namnderna som
kommunalrad.
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Reglemente for Géteborgs kommunstyrelse

Personalpolitik

De andringar som foreslas syftar framst till att anpassa reglementet till
kommunstyrelsens och kommunfullmaktiges delegationsordning. Kommunstyrelsens
uppgift att utfarda riktlinjer och rekommendationer har &ndrats till policys och riktlinjer
i enlighet med den av kommunfullmaktige antagna riktlinjerna for styrdokument.

Ovriga uppgifter
Kommunens uppgift som hemvérnsnamnd har upphort.

Lag 2002:833 om extraordindra handelser i fredstid hos kommuner och landsting ar
numera ersatt av lag 2006:544 om kommuners och landstings atgarder infér och vid
extraordinara handelser i fredstid och hdjd beredskap. Lagandringarna innebar inga
storre andringar i de uppgifter som ligger pa kommunstyrelsen i egenskap av
krisledningsndmnd. Krisledningsndamndens uppgifter definieras i lagen och de
forordningar som utfardas med stod av lagen. Reglementet innehaller en upprakning av
dessa uppgifter och stadskansliet foreslar att upprakningen gors exemplifierande sa att
de andringar som 2006 ars lag innebar och eventuellt framtida andringar omfattas av
reglementet utan att detta behdver andras.

Ordférandens roll

Stadskansliet foreslar att ordférandens roll fortydligas pa det satt som beskrivits ovan
aven nar det galler ordféranden i kommunstyrelsen.

Delegation

Stadskansliet foreslar ett tillagg till delegationsbestammelsen angaende anmélan av
delegationsbeslut pa det satt som beskrivits narmare ovan.

Intern kontroll

Stadskansliet foreslar att det dven i kommunstyrelsens reglemente fors in ett krav pa
intern kontroll och en arlig internkontrollplan pa det satt som beskrivits ovan, liksom ett
krav pa att kommunstyrelsen ser till att stadsdirektoren blir bunden av en instruktion for
forvaltningschef i detta hanseende.

Reglemente for Goteborgs stadsdelsnamnder

Nya skollagen

1 § anpassas efter de nya begreppen som anvénds i den nya skollagen som trader ikraft
1 juli 2011.

Vidare anpassas 11 § och dess rubrik till de nya begreppen. Forsta och andra styckena i
11 § skrivs ihop till ett stycke, men nagon andring i sak gors inte. Tredje stycket anger
att stadsdelarna ska godkanna och beddma ratten till bidrag nér det géller vissa
verksamheter som drivs enskilda huvudman. Stycket har andrats for att det tydligare ska
framga vilka uppgifter som ligger pa stadsdelarna och innebér inte ndgon andring
jamfért med tidigare lydelse.
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Socialtjansten m.m.
Punkt 2

1997 ars lag om kommuners ansvar for ungdomar i vissa fall har upphdrt att galla och
punkten 2 i 8 8§ ska darfor tas bort.

Punkt 4

Nya bestdmmelser som berér kommunerna har inforts i tobakslagen (1993:581) och
tradde ikraft den 1 augusti 2010. Andringarna innebar bland annat att det tillsynsansvar
som ligger pa kommunerna har utokats. Kommunerna har sedan tidigare ansvar for
kontrollen av att aldersgransen i tobakslagen efterfoljs. Genom lagandringen far
kommunerna nu dven ansvar for den omedelbara tillsynen éver att bestimmelserna om
varningstexter och innehallsdeklarationer f6ljs pa forséljningsstallena samt att lagens
bestammelser om marknadsforing pa eller i anslutning till forsaljningsstallen foljs.

De nu aktuella andringarna i tobakslagen ger aven kommunerna stérre mojligheter och
skyldigheter att samarbeta med polisen i sin tillsyn.

| Goteborgs Stad ar det stadsdelsnamnderna som har haft ansvar for tillsynen enligt
tobakslagen, med undantag for viss tillsyn dver miljoer och lokaler som avses i 2 §
tobakslagen som istéllet ligger pa Miljo- och klimatndmnden. Stadskansliet foreslar att
aven det utokade tillsynsansvaret laggs pa stadsdelsnamnderna pa samma satt som
tidigare. Stadskansliet foreslar darfor att reglementet for stadsdelsnamnderna éndras pa
sa satt att den tidigare hanvisningen till 12 § i tobakslagen tas bort och att reglementet
ger stadsdelsnamnderna i uppgift att utdva den tillsyn som ankommer pa kommun enligt
tobakslagen, utan hanvisning till specifika paragrafer, men att undantag gors Milj6- och
klimatnamndens tillsyn.

Andringarna i tobakslagen innebar ocksé skérpta anmalningskrav och krav pa
egenkontroll for naringsidkarna samt utékade mojligheter att meddela sanktioner i form
av forsaljningsforbud eller varning. Att ta emot anmalningar, administrera avgifterna
och meddela sanktioner enligt tobakslagen ligger for narvarande pa Social resursnamnd.

Punkt 9

Lagen om TV-0vervakning har upphort och motsvarande bestdmmelse finns nu lagen
(1998:150) om allman kameradvervakning.

Utskott

Stadskansliet foreslar ett nytt sista stycke i 9 § som tydliggor vilka befattningshavare
som kan ges ratt att besluta i bradskande arenden. Denna sa kallade kompletterande
beslutanderatt (eller ordférandebeslut) kan enbart ges till ordférande i nédmnden eller till
annan namngiven ordinarie ledamot av ndmnden. Bestammelser om mdgjlighet att i
bradskande drenden fatta beslut pa detta satt finns i kommunallagen, lagen om vard av
unga och lagen om vard av missbrukare i vissa fall. Forslaget till &ndring ar foranlett av
ett JO-beslut fran 2009 déar JO riktade kritik mot Harryda kommun efter att ett beslut i
ett bradskande &rende om tvangsvard fattats av en icke-behorig person.
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Resursnamndsuppdraget for SDN Askim-Frolunda-Hogsbo

Resursnamndsuppdraget avseende sarskolan upphdrde 2008 och ingar nu i
befolkningsansvaret, varfor forsta stycket i 14 § tas bort.

Jenny Lindestam UIf Dermark
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Bilaga 1

Allmant reglemente for Géteborgs Stads namnder

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

Allman stadga for Géteborgs stads
ndmnder

Allmén stadga for Goteborgs stads
namnder

(H 1991:240, P 1991-11-07, 16 §, H
1994:109, P 1994-05-19, 7 §, H 1994:258,
P 1994-11-03, 18 §, H 1994:301, P 1994-
12-08, 2 §, H 2004:41, P 2004-03-18, 16
§)

Inledande bestammelse
18

Utover vad som ar foreskrivet i for varje
ndmnd faststéllt reglemente géller i denna
stadga meddelade allménna foreskrifter
for stadens ndmnder.

For kommunstyrelsen géller dock endast
vad som &r foreskrivet i reglementet for
styrelsen.

Om ett namndreglemente eller sarskilt
fullméktigebeslut innehaller nagon
bestammelse som avviker fran denna
stadga géller den bestammelsen.
Allmé&nna uppgifter och bemyndiganden
28

Namnd skall tillse att den &r s& informerad

att den kan ta sitt ansvar for verksamheten.

Allmant reglemente for Goteborgs stads
namnder

Inledande bestammelse
18

Utover vad som ar foreskrivet i for varje
namnd faststallt reglemente géller i detta
reglemente meddelade allméanna
foreskrifter for stadens namnder.

For kommunstyrelsen géller dock endast
vad som &r foreskrivet i reglementet for
styrelsen.

Om ett namndreglemente eller sarskilt
fullmaktigebeslut innehaller nagon
bestammelse som avviker fran detta
reglemente géller den bestdmmelsen.

Allmanna uppgifter
28

Namnd ska se till att den ar sa informerad
att den kan ta sitt ansvar for verksamheten.

Namnd ska se till att den har en god
intern kontroll och fortlépande halla sig
informerad om och utvardera hur
systemet for intern kontroll fungerar.

Namnd ska arligen upprétta en plan for
internkontrollen i nd&mnden. | denna
plan ska namnden bl.a. dokumentera pa
vilket satt namnden sdkerstaller att:
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Namnd har personalansvaret inom sitt
verksamhetsomrade och svarar darmed for
personalpolitiska och
personaladministrativa beslut for sina
arbetstagare, allt i den man
personalndmnden inte tillagts sarskilda
befogenheter enligt sitt reglemente.
Namnd far besluta om att inga
kollektivavtal med tilldmpning inom
namndens verksamhetsomrade och pa
villkor, som personalndmnden &ger ange.

Namnd skall inom sitt férvaltningsomrade
avge de yttranden och lamna de
upplysningar som kan begaras av
fullméaktige, kommunstyrelsen eller
kommunens 6vriga namnder. Namnd far
infordra yttranden och upplysningar fran
dessa 6vriga ndmnder nér det behovs for
att kunna fullgéra sina uppgifter.

- andamalsenlig verksamhet bedrivs och
ekonomiskt tillfredsstéallande resultat
uppnas,

- kvaliteten i rapporteringen om
verksamhet, ekonomi och intern
kontroll uppratthalls,

- bedémning och uppféljning av risker i
den verksamhet som ndmnden ansvarar
for gors.

Namnds arbetsgivaransvar
38

N&mnd har personalansvaret inom sitt
verksamhetsomrade och svarar darmed for
personalpolitiska och
personaladministrativa beslut for sina
arbetstagare, om inte personal- och
arbetsmarknadsutskottet tillagts
sérskilda befogenheter enligt
kommunfullmaktiges och
kommunstyrelsens delegationsordning.
Namnd far besluta om att inga
kollektivavtal med tillampning inom
namndens verksamhetsomrade och pa
villkor, som personal- och
arbetsmarknadsutskottet &ger ange.

Namnd ska samrada med
kommunstyrelsen vid tillsattande av
forvaltningschef om inte annat beslutas
av kommunstyrelsen.

Namnd ska se till att en instruktion for
forvaltningschefen upprattas och antas.

Namnds informationsskyldighet
48

Namnd ska inom sitt forvaltningsomrade
avge de yttranden och lamna de
upplysningar som kan begéras av
fullmaktige, kommunstyrelsen eller
stadens dvriga namnder. Namnd far
infordra yttranden och upplysningar fran
dessa dvriga ndmnder nér det behdvs for
att kunna fullgdra sina uppgifter.
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Med stod av 6 kap 19 a 8 kommunallagen
bemyndigas stadens namnder, exklusive
kommunstyrelsen, att besluta om att halla
sammantrade oppet for allmanheten.

Namnd skall i 6vrigt fullgéra de uppdrag
som fullméktige eller kommunstyrelsen
overlamnat till n&mnden.

38

Namnd har inom sitt forvaltningsomrade
ratt

1. attsjalv eller genom ombud fora
kommunens talan i mal eller
arenden ndr detta foljer av lag eller
annan forfattning eller
kommunfullméktiges beslut,

2. att antaga ackord och avskriva
fordringar och

3. att inom ramen for beviljade
anslag inratta och I6nesatta
befattningar i den omfattning som
framgar av sarskilda foreskrifter.

Namnds drendehandléggning,
skriftvaxling m m

48

Av forvaltningslagen foljer att namnd
skall lamna upplysningar, véagledning, rad
och annan sadan hjalp till enskilda i fragor
som ror namndens verksamhetsomrade.
Forvaltningslagen foreskriver dessutom att
varje arende dar nagon enskild ar part
skall handlaggas sa enkelt, snabbt och
billigt som mojligt utan att sékerheten
eftersétts.

Né&r namnd eller férvaltning tar emot en
ansokan i ett arende som inte kan avgoras
inom en snar framtid bor - nar sa inte ar
olampligt eller svdrgenomforbart - den

Oppna namndsammantraden
58

Med stod av 6 kap 19 a § kommunallagen
bemyndigas stadens ndmnder, exklusive
kommunstyrelsen, att besluta om att halla
sammantrade 6ppet for allmanheten.

Namnds befogenheter
68

Namnd har inom sitt férvaltningsomrade
ratt

1. attsjélv eller genom ombud fora
kommunens talan i mal eller
arenden nar detta foljer av lag eller
annan forfattning eller
kommunfullméktiges beslut,

2. att antaga ackord och avskriva
fordringar och

3. att inom ramen for beviljade anslag
inrdtta och I6nesatta befattningar i
den omfattning som framgar av
sarskilda foreskrifter.

Namnd ska i 6vrigt fullgéra de uppdrag
som fullmaktige eller kommunstyrelsen
overlamnat till ndmnden.

N&mnds drendehandlaggning, skriftvaxling
mm

78

Av forvaltningslagen foljer att namnd skall
lamna upplysningar, vagledning, rad och
annan sadan hjalp till enskilda i fragor som
ror namndens verksamhetsomrade.
Forvaltningslagen foreskriver dessutom att
varje arende dar nagon enskild &r part skall
handlaggas sa enkelt, snabbt och billigt
som mojligt utan att sakerheten eftersatts.

Né&r namnd eller férvaltning tar emot en
ansokan i ett arende som inte kan avgoras
inom en snar framtid bor - nar sa inte ar
olampligt eller svargenomférbart - den
sOkande underrattas om att anstkan har
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sbkande underrattas om att ansdkan har
kommit in och vem som kommer att
handlagga &rendet samt - om mojligt — nér
arendet forvantas bli avgjort.

N&mnd och dess forvaltning skall strava
efter att uttrycka sig lattbegripligt och i

Ovrigt underlatta for den enskilde att ha
med ndmnden att gora.

58

Utover vad som foljer av
forvaltningslagens foreskrifter om
myndigheternas serviceskyldighet
gentemot enskilda skall nd&mnd svara for
allman information i fragor som ror
namndens verksamhetsomrade.

68

Om ej ndamnd bestdmmer annat, skall
handlingar som utfardas pa dess vagnar
undertecknas av ordféranden med
kontrasignation av ndmndens sekreterare.
Vid forfall for ordféranden intrader i
dennes stélle vice ordférande och, vid
forfall jamval for sadan, den ledamot som
dartill utses av namnden.

Handlingar som utfardas av utskott inom
en namnd skall undertecknas av utskottets
ordforande med kontrasignation av
utskottets sekreterare, om ej ndmnden eller
utskottet bestammer annat. Vid forfall for
utskottets ordférande intrader i dennes
stalle vice ordférande och, vid forfall
jamval foér denne, den ledamot som dartill
utses av utskottet.

Delegationsbeslut fattas i ndmndens namn.
Handlingar som utféardas med anledning
av sadant beslut skall, om ej annat foljer
av andra stycket, undertecknas av
delegaten.

Forvaltningschefs ratt/skyldighet att
anteckna sin mening i protokollet

kommit in och vem som kommer att
handlagga arendet samt - om mojligt - nér
arendet forvéntas bli avgjort.

N&mnd och dess forvaltning skall strava
efter att uttrycka sig lattbegripligt och i
ovrigt underlatta for den enskilde att ha
med ndmnden att gora.

88§

UtGver vad som foljer av
forvaltningslagens foreskrifter om
myndigheternas serviceskyldighet
gentemot enskilda skall ndmnd svara for
allman information i fragor som ror
namndens verksamhetsomrade.

98§

Om ej namnd bestdmmer annat, skall
handlingar som utfardas pa dess vagnar
undertecknas av ordféranden med
kontrasignation av nd&mndens sekreterare.
Vid forfall for ordféranden intrader i
dennes stalle vice ordférande och, vid
forfall aven for vice ordférande, den
ledamot som dartill utses av namnden.

Handlingar som utférdas av utskott inom
en nadmnd skall undertecknas av utskottets
ordférande med kontrasignation av
utskottets sekreterare, om ej ndmnden eller
utskottet bestammer annat. Vid forfall for
utskottets ordférande intrader i dennes
stalle vice ordférande och, vid forfall aven
for vice ordférande, den ledamot som
dartill utses av utskottet.

Delegationsbeslut fattas i ndmndens namn
och ska anmalas i den ordning ndmnden
beslutar. Handlingar som utfardas med
anledning av sadant beslut skall, om ej
annat foljer av andra stycket, undertecknas
av delegaten.

Forvaltningschefs ratt/skyldighet att
anteckna sin mening i protokollet
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78

Namnd skall i sina protokoll lata
forvaltningschefs mening antecknas i
fragor av vasentlig ekonomisk betydelse.

Forvaltningschef &r skyldig att i
protokollet ge sin mening tillkanna i fraga
om forslag som inte ar uttryckligen
finansierade.

Delgivning
88

Delgivning med en ndmnd kan - férutom
med ordforanden - ske med
forvaltningschef eller med den som enligt
sérskilt beslut av ndmnden innehar
fullmakt att foretrada ndmnden i &rendet
eller som annars tillagts behorighet att ta
emot delgivningar for ndmndens rakning.

N&mnds regelgivning
98§

Innan namnd beslutar eller foreslar en
foreskrift, skall den noga évervaga om det
ar den mest andamalsenliga atgarden.
Foreskrifter skall vara enkla, klara och
latta att Overblicka.

Namnd skall fortlépande se 6ver sina
foreskrifter och préva om de behdvs och
om de ar lampligt utformade.

Mandattid for ledamdter och ersattare
108

Ledaméterna och ersattarna i namnderna
valjs, om inte annat &r sarskilt foreskrivet,
for fyra ar, raknat fran och med den 1
januari aret efter det ar da val av
fullmaktige har agt rum.

Ordforande och vice ordférande

108

Namnd skall i sina protokoll lata
forvaltningschefs mening antecknas i
fragor av vasentlig ekonomisk betydelse.

Forvaltningschef ar skyldig att i
protokollet ge sin mening tillkdanna i fraga
om forslag som inte ar uttryckligen
finansierade.

Delgivning
118§

Delgivning med en ndmnd kan - férutom
med ordforanden - ske med
forvaltningschef eller med den som enligt
sérskilt beslut av namnden innehar
fullmakt att foretrada namnden i arendet
eller som annars tillagts behorighet att ta
emot delgivningar for ndmndens rakning.

N&mnds regelgivning
12 §

Innan namnd beslutar eller foreslar en
foreskrift, skall den noga 6vervaga om det
ar den mest d&ndamalsenliga atgérden.
Foreskrifter skall vara enkla, klara och
latta att dverblicka.

N&mnd skall fortlopande se 6ver sina
foreskrifter och préva om de behdvs och
om de ar lampligt utformade.

Mandattid for ledamoter och erséttare
138

Ledaméterna och ersattarna i namnderna
valjs, om inte annat &r sarskilt foreskrivet,
for fyra ar, raknat fran och med den 1
januari aret efter det ar da val av
fullmaktige har agt rum.

Ordfdrande, vice ordforande och andre
vice ordférande
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118

Kommunfullméktige véljer for
mandattiden bland ndmndens ledaméter en
ordférande och en eller tva vice
ordférande.

12§

Ordféranden skall leda, samordna och
Overvaka namndens verksamhet. Vice
ordférande bitrader ordféranden vid
fullgérande av denna uppgift.

Vid forfall for ordféranden intrader i
dennes stalle vice ordforande.

Om varken ordftéranden eller vice
ordférande kan nérvara vid sammantrade
med namnden, utser namnden annan
ledamot att for tillfallet fora ordet.

13§

Om ordféranden pa grund av sjukdom
eller annars for langre tid &ar hindrad att
fullgora sitt uppdrag, far namnden utse
annan ledamot att som ersattare for
ordforanden fullgdra dennes uppagifter.

14§

Kommunfullméktige véljer for
mandattiden bland ndmndens ledaméter en
ordférande och en eller tva vice
ordforande.

158§

Ordforanden skall leda, samordna och
Overvaka namndens verksamhet.

I samband harmed har ordféranden ett
sarskilt ansvar att

- tillse att ndmndens arenden ar beredda
pa ett sddant satt att namndens
beslutsprocess ar andamalsenligt och
effektiv

- Overvaka att fragor som ror behovet av
langsiktig ekonomisk styrning hanteras
av namnden pa ett andamalsenligt satt

- tillse att det laggs fram forslag for
stallningstagande i namnden i de fall
gallande lagar och riktlinjer medfér en
skyldighet i namnden att fatta beslut om
atgarder.

Vice ordférande och i forekommande
fall andre vice ordférande (presidiet)
bitrader ordféranden vid fullgérande av
dennes uppgifter.

Vid forfall for ordféranden intrader i
dennes stalle vice ordférande och vid
forfall for vice ordférande intrader i
dennes stélle, i forekommande fall,
andre vice ordférande.

Om varken ordfdranden, vice ordférande
eller andre vice ordférande kan narvara
vid sammantrade med namnden, utser
namnden annan ledamot att for tillfallet
fora ordet.

16 §

Om ordféranden pa grund av sjukdom eller
annars for langre tid &r hindrad att fullgéra
sitt uppdrag, far namnden utse annan
ledamot att som ersattare for ordféranden
fullgéra dennes uppgifter.
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Erséattares tjanstgéring m m
14 8

Om inte nagot annat &r sarskilt foreskrivet
galler foljande i fraga om ersattarnas
tjanstgoring.

Ersattarna skall tjanstgora enligt den
mellan dem bestdmda ordningen.

En ersattare som har borjat tjanstgora har
dock alltid foretrade oberoende av
turordningen.

En ersattare som avbryter tjanstgéringen
pa grund av jav i ett arende far ater
tjanstgora, sedan &rendet har handlagts.

En ledamot som installer sig under ett
pagaende sammantrade eller till ett fortsatt
sammantrade har rétt att tjdnstgtra dven
om en erséttare har tratt in i ledamotens
stélle.

En ledamot som har avbrutit
tjanstgoringen vid ett sammantrade pa
grund av nagot annat hinder an jav far
darefter under samma dag inte tjanstgora
vid sammantradet.

158§

Ersattare har réatt att delta i
overlaggningarna men inte i besluten samt
ratt att fa sin mening antecknad i
protokollet.

Kallelse till ssmmantrade med namnd
16 §

Kallelse till sammantrade med ndmnd bor
tillstallas ledamdoterna och erséttarna i god
tid fore sammantradet och samtidigt bor
uppgift ldamnas om de &renden, som
forvéntas bli behandlade vid
sammantrédet.

Ledamot eller ersattare som ar hindrad

Erséttares tjanstgéring m m
17 8

Om inte nagot annat &r sarskilt foreskrivet
galler foljande i fraga om erséttarnas
tjanstgoring.

Erséttarna skall tjanstgora enligt den
mellan dem bestdmda ordningen.

En erséttare som har borjat tjanstgora har
dock alltid foretrade oberoende av
turordningen.

En erséttare som avbryter tjanstgoringen
pa grund av jav i ett arende far ater
tjanstgora, sedan arendet har handlagts.

En ledamot som instéller sig under ett
pagaende sammantrade eller till ett fortsatt
sammantrade har rétt att tjanstgtra dven
om en erséttare har tratt in i ledamotens
stélle.

En ledamot som har avbrutit tjanstgéringen
vid ett sammantrade pa grund av nagot
annat hinder an jav far darefter under
samma dag inte tjanstgora vid
sammantrédet.

188§

Erséttare har ratt att delta i
overlaggningarna men inte i besluten samt
ratt att fa sin mening antecknad i
protokollet.

Kallelse till ssmmantrade med namnd
198

Kallelse till sammantrade med ndmnd bor
tillstallas ledamdterna och erséttarna i god
tid fére sammantrédet och samtidigt bor
uppgift ldmnas om de &renden, som
forvéntas bli behandlade vid
sammantradet.

Ledamot eller ersattare som ar hindrad
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nérvara vid sammantrade bor skyndsamt
anmala detta.

Nérvaroratt for kommunalradd
17 §

Kommunalrad med omradesansvar har ratt
att delta i sammantraden med namnder
inom det egna ansvarsomradet och har
darvid rétt att delta i 6verlaggningarna
men inte i besluten samt ratt att fa sin
mening antecknad i protokollet.

narvara vid sammantrade bor skyndsamt
anmala detta.

Narvaroratt for kommunalrad och
ersattare i kommunstyrelsen
(bitradande kommunalrad)

20§

Kommunalrad eller ersattare i
kommunstyrelsen (bitradande
kommunalrad) har rétt att delta i
sammantrdden med ndmnder inom det
egna ansvarsomradet och har darvid ratt att
delta i 6verlaggningarna men inte i
besluten samt rétt att fa sin mening
antecknad i protokollet.
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Bilaga 2

Reglemente for Géteborgs kommunstyrelse

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

Reglemente for Goteborgs
kommunstyrelse

Reglemente for Goteborgs
kommunstyrelse

(H 1992:164, P 1992-06-17, 18 §, H
1994:51, P 1994-02-24, 22 §, H 1997:60,
P 1997-03-20, 16 §, H 1997:188, P 1997-
12-04,19 §, P 1998-11-23, 10 §, H
1999:5, P 1999-01-28, 5 §, H 2001:91, P
2001-06-19, 5 §, H 2001:171, P 2001-12-
13,12 §, H 2004:213, P 2005-01-27, 7 §,
H 2007:77, P 2007-09-13, 8 8)

KOMMUNSTYRELSENS
OVERGRIPANDE UPPGIFTER

18

Utover det som foreskrivs om
kommunstyrelsen i kommunallagen géller
bestammelserna i detta reglemente.

Ledning och samordning
28

Kommunstyrelsen & kommunens ledande
politiska forvaltningsorgan. Den skall vara
informerad om och ha ansvar for hela
kommunens utveckling.

38

I kommunstyrelsens ledningsfunktion
ligger att leda och samordna bl a

den strategiska planeringen for
goteborgssamhéllet

den kommunala servicen

verksamhet och ekonomi i kommunens
namnder och féretag

utvecklingen av den kommunala
demokratin

Reglemente for Géteborgs
kommunstyrelse

KOMMUNSTYRELSENS
OVERGRIPANDE UPPGIFTER

18§

UtOver det som foreskrivs om
kommunstyrelsen i kommunallagen galler
bestdimmelserna i detta reglemente.

Ledning och samordning
28

Kommunstyrelsen &r stadens ledande
politiska forvaltningsorgan. Den skall vara
informerad om och ha ansvar for hela
stadens utveckling.

38

I kommunstyrelsens ledningsfunktion
ligger att leda och samordna bl a

den strategiska planeringen for
goteborgssamhéllet

den kommunala servicen
verksamhet och ekonomi i stadens
namnder och bolag

utvecklingen av den kommunala
demokratin
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kommunens juridiska verksamhet att sjalv
eller genom ombud féra kommunens talan
i alla mal och arenden i den man inte detta
pa grund av lag eller annan forfattning
eller fullmaktiges beslut ankommer pa
annan

informationsverksamheten

arbetet med att reformera det kommunala
regelbestandet

48
| kommunstyrelsens styrfunktion ingar att

leda arbetet med och samordna
utformningen av dvergripande mal,
riktlinjer och ramar for styrningen av hela
den kommunala verksamheten

Overvaka att de av fullméktige faststallda
malen och planerna for verksamheten och
ekonomin efterlevs och att kommunens
I6pande forvaltning handhas rationellt och
ekonomiskt

ha fortlopande uppsikt dver verksamheten
i de foretag, som kommunen helt eller
delvis ager eller annars har intresse i,
framst vad galler andamal, ekonomi och
efterlevnad av uppstéllda direktiv men
ocksa i avseende pa évriga forhallanden av
betydelse for kommunen samt att inhamta
de uppgifter som styrelsen behover for sin
styrning,

tillvarata kommunens intressen vid bolags-
och foreningsstdammor och andra likartade
sammantraden i de foretag som
kommunen helt eller delvis &ger eller
annars har intresse i, i den man detta inte
pa grund av fullmaktiges beslut ankommer
pa annan,

vaka Over att staden fullgér de uppgifter
inom olika verksamhetsomraden som
enligt lag och andra forfattningar avilar
kommunen samt dérvid verka for att
verksamheterna bedrivs enligt de
foreskrifter och intentioner som anges i
respektive lag och andra tillampliga
forfattningar samt

besluta i grundlaggande policyfragor som
rér namndernas verksamhet i den man
besluten ej skall fattas av fullmaktige samt
utfarda de anvisningar och riktlinjer som
erfordras med hansyn till kraven pa

stadens juridiska verksamhet att sjalv eller
genom ombud fora stadens talan i alla mal
och drenden i den man inte detta pa grund
av lag eller annan forfattning eller
fullméktiges beslut ankommer pa annan
informationsverksamheten

arbetet med att reformera det kommunala
regelbestandet

48
| kommunstyrelsens styrfunktion ingar att

leda arbetet med och samordna
utformningen av 6vergripande mal,
riktlinjer och ramar for styrningen av hela
den kommunala verksamheten

dvervaka att de av fullmaktige faststallda
malen och planerna for verksamheten och
ekonomin efterlevs och att stadens
I6pande forvaltning handhas rationellt och
ekonomiskt

ha fortlopande uppsikt 6ver verksamheten
i de bolag, som staden helt eller delvis
ager eller annars har intresse i, framst vad
galler andamal, ekonomi och efterlevnad
av uppstallda direktiv men ocksa i
avseende pa ovriga forhallanden av
betydelse for staden samt att inhdmta de
uppgifter som styrelsen behéver for sin
styrning,

tillvarata stadens intressen vid bolags- och
foreningsstdmmor och andra likartade
sammantraden i de bolag som staden helt
eller delvis dger eller annars har intresse i,
i den man detta inte pa grund av
fullmaktiges beslut ankommer pa annan,
vaka 6ver att staden fullgér de uppgifter
inom olika verksamhetsomraden som
enligt lag och andra forfattningar avilar
staden samt darvid verka for att
verksamheterna bedrivs enligt de
foreskrifter och intentioner som anges i
respektive lag och andra tillampliga
forfattningar samt

besluta i grundlaggande policyfragor som
ror namndernas verksamhet i den man
besluten ej skall fattas av fullmaktige samt
utfarda de anvisningar och riktlinjer som
erfordras med hansyn till kraven pa
likabehandling och réattssakerhet.
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likabehandling och rattssakerhet.

KOMMUNSTYRELSENS OVRIGA
VERKSAMHETER

Ekonomisk forvaltning
58

Kommunstyrelsen skall ha hand om
kommunens medelsforvaltning.

Medelsforvaltningen omfattar placering
och upplaning av medel.

Kommunstyrelsen har ocksa hand om
ovrig ekonomisk forvaltning. | den
ekonomiska forvaltningen ingar bl a att

tillse att kommunens behov av
forsékringsskydd ar tillgodosett,

handha kommunens donationsforvaltning i
den man denna inte uppdragits at annan,
leda och forvalta kommunens kassa- och
rakenskapsvasen och darvid meddela
annan namnd, som omhénderhar medel,
anvisningar for rakenskapsforingen,

inom beloppsram som fullmaktige
bestammer taga upp lan och teckna borgen
for lan,

bevilja anslag och lamna ut an i den
utstrackning fullméktige bestdammer,

anta ackord och avskriva fordringar,

for stadens rédkning ans6ka om och
uppbdra statsbidrag samt att besluta om
bidragens fordelning pa respektive
namnder,

anta taxor och avgifter, vilkas faststallande
med hansyn till kraven pa likabehandling
av medborgarna inte har tillagts annan
namnd, med undantag av avgifter
avseende kommunal barnomsorg,
servicehus med helinackordering,
hemtjanst samt nya slag av avgifter pa
verksamheter samt

I Ovrigt anta taxor och avgifter inom ramar
och enligt grunder som fullméktige
bestdamt samt besluta om indexmassigt
betingade andringar i taxor och avgifter
antagna av fullméktige - allt under
forutsattning att beslutanderatt inte tillagts

KOMMUNSTYRELSENS OVRIGA
VERKSAMHETER

Ekonomisk forvaltning
58

Kommunstyrelsen skall ha hand om
stadens medelsforvaltning.

Medelsforvaltningen omfattar bl a
placering och upplaning av medel.

Kommunstyrelsen har ocksa hand om
ovrig ekonomisk forvaltning. | den
ekonomiska forvaltningen ingar bl a att

tillse att stadens behov av
forsakringsskydd ér tillgodosett,

handha stadens donationsforvaltning i den
man denna inte uppdragits at annan,

leda och forvalta stadens kassa- och
rakenskapsvasen och darvid meddela
annan nd&mnd, som omhé&nderhar medel,
anvisningar for rakenskapsforingen,

inom beloppsram som fullmaktige
bestammer taga upp lan och teckna borgen
for lan,

bevilja anslag och lamna ut 1an i den
utstrackning fullméktige bestammer,

anta ackord och avskriva fordringar,

for stadens rékning anséka om och
uppbéra statsbidrag samt att besluta om
bidragens fordelning pa respektive
namnder,

anta taxor och avgifter, vilkas faststallande
med hansyn till kraven pa likabehandling
av medborgarna inte har tillagts annan
namnd, med undantag av avgifter
avseende kommunal barnomsorg,
servicehus med helinackordering,
hemtjanst samt nya slag av avgifter pa
verksamheter samt

I Ovrigt anta taxor och avgifter inom ramar
och enligt grunder som fullméktige
bestdmt samt besluta om indexmassigt
betingade andringar i taxor och avgifter
antagna av fullméktige - allt under
forutsattning att beslutanderétt inte tillagts

Goteborgs Stad Stadskansliet, tjansteutlatande

18(40)




annan namnd.
Personalpolitik
68

Kommunstyrelsen foretrdéder kommunen
som arbetsgivare i kommungemensamma
fragor, som ror forhallandet till de
anstéllda.

Kommunstyrelsen har salunda till uppgift
aft

Svara for 6vergripande fragor inom
omradet samt utveckla och stodja den
personalpolitiska utvecklingen i
kommunen och vid behov utférda riktlinjer
och rekommendationer.

Som lokal part sluta kollektivavtal rérande
I6ne- och allménna anstéliningsvillkor
samt for komplettering av arbetsréttslig
lagstiftning och centralt ingangna
kollektivavtal.

Besluta om stridsatgard.

Lonesatta forvaltnings- och bolagschefer.

Jamstalldhet
78

Kommunstyrelsen leder kommunens
jamstélldhetsarbete i enlighet med av
kommunfullmaktige faststéllda riktlinjer.

Ovriga uppgifter
88

Kommunstyrelsen &r arbetsloshetsnamnd,
kristidsndmnd och hemvarnsnamnd.

Kommunstyrelsen skall utgéra Géteborgs
Stads krisledningsndmnd i enlighet med
Lag om extraordindra handelser i fredstid
hos kommuner och landsting.

annan namnd.
Personalpolitik
68

Kommunstyrelsen foretrader staden som
arbetsgivare i stadsévergripande fragor,
som ror forhallandet till de anstallda.

Kommunstyrelsen har salunda till uppgift
att

svara for dvergripande fragor inom
omradet, utveckla och stodja den
personalpolitiska utvecklingen i staden
samt utfarda riktlinjer och policys

som lokal part sluta kollektivavtal rorande
I6ne- och allménna anstéllningsvillkor
samt inga for staden bindande
stadsdvergripande samverkansavtal

besluta om stridsatgard

besluta om l6n jamte dvriga formaner
for forvaltnings- och bolagschefer.
Jamstélldhet

78

Kommunstyrelsen leder stadens
jamstélldhetsarbete i enlighet med av
kommunfullméktige faststéllda riktlinjer.
Ovriga uppgifter

88

Kommunstyrelsen &r arbetsléshetsndmnd
och Kkristidsnamnd.

Kommunstyrelsen skall utgéra Goéteborgs
Stads krisledningsndmnd i enlighet med
lag (2006:544) om kommuners och
landstings atgarder infor och vid
extraordindra handelser i fredstid och
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| krisledningsuppdraget ingar

att besluta om inriktning, prioritering och
samordning av tvarsektoriella atgarder
som behdver vidtas i en Krissituation

att besluta om nya ataganden som med
hansyn till radande situation behover
inrymmas i den kommunala verksamheten
att vid behov besluta om mer omfattande
inskrdnkningar av den kommunala
servicen

att besluta om omdisponering av personal,
lokaler, eller andra resurser mellan stadens
forvaltningar och bolag

att i en krissituation agera som stadens
foretradare gentemot den regionala och
nationella nivan

att besluta om stod till enskilda, som
drabbats av handelsen och till andra
kommuner

att i Ovrigt i krissituationer fatta beslut som
krisledningsndmnden beddmer inte kan
hanteras i normal ordning av respektive
namnd eller bolag.

Beslut med stod av 4 8§ andra stycket
(ordférandebeslut) i lagen (2002:833) om
extraordindra handelser i fredstid, bér om
mojligt och vid behov fattas i samrad med
kommunstyrelsens katastrof- och
krigsdelegation.

Kommunstyrelsen &r registeransvarig for
de personregister som styrelsen for i sin
verksamhet och forfogar over.

Kommunstyrelsen svarar for kommunens
anslagstavla.

Kommunstyrelsen har vidare hand om

sysselsattnings- och naringslivsfragor och
ansvarar for atgarder for att allmant
beframja sysselsattningen och naringslivet
i kommunen,

kommunens centrala
informationsverksamhet,

hojd beredskap.
| krisledningsuppdraget ingar bl.a.

att besluta om inriktning, prioritering och
samordning av tvérsektoriella atgarder
som behdver vidtas i en krissituation

att besluta om nya ataganden som med
hansyn till radande situation behover
inrymmas i den kommunala verksamheten
att vid behov besluta om mer omfattande
inskréankningar av den kommunala
servicen

att besluta om omdisponering av personal,
lokaler, eller andra resurser mellan stadens
forvaltningar och bolag

att i en Kkrissituation agera som stadens
foretradare gentemot den regionala och
nationella nivan

att besluta om stod till enskilda, som
drabbats av handelsen och till andra
kommuner

att i ovrigt i krissituationer fatta beslut som
krisledningsndmnden bedémer inte kan
hanteras i normal ordning av respektive
namnd eller bolag.

Beslut med stéd av 2 kap. 3 § andra
stycket lagen (2006:544) om kommuners
och landstings atgarder infor och vid
extraordinara handelser i fredstid och
hojd beredskap (ordférandebeslut), bor
om mojligt och vid behov fattas i samrad
med kommunstyrelsens katastrof- och
krigsdelegation.

Kommunstyrelsen &r registeransvarig for
de personregister som styrelsen for i sin
verksamhet och forfogar over.

Kommunstyrelsen svarar for stadens
anslagstavla.

Kommunstyrelsen har vidare hand om

sysselsattnings- och naringslivsfragor och
ansvarar for atgarder for att allmant
befrdmja sysselsattningen och naringslivet
i staden,

stadens centrala informationsverksamhet,
reformering av kommunstyrelsens
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reformering av kommunstyrelsens
regelbestand och utformningen av
fullméktiges handlingar samt

de forvaltnings- och
verkstéllighetsuppgifter i ovrigt som inte
uppdragits at annan namnd.

att vara samordnande och verkstéllande
organ i fraga om kommunens
husbyggnadsverksamhet

Kommunstyrelsen har att inom ramen for
anslaget for sysselsattningsatgarder:
anordna arbetsmarknadspolitiska atgarder
utverka storsta mojliga statsbidrag till
under ovanstaende punkt angivna
kommunala insatser och

pa kommunens vagnar mottaga beviljade
statshidrag pa de villkor
arbetsmarknadsstyrelsen kan komma att
foreskriva samt

i Ovrigt ta de initiativ kommunstyrelsen
finner pakallat for att beframja
sysselséttningssituationen.

Kommunstyrelsen skall darjamte foretrada
staden gentemot statliga myndigheter och
andra i fragor som ror namndernas
verksamhet och som &r av dvergripande
natur och inte pa grund av lag eller annan
forfattning ankommer pa annan namnd.

98§

Kommunstyrelsen skall besluta i féljande
grupper av drenden

om myndighetsutovning som enligt
hamnordning eller annan forfattning
ankommer pa hamnstyrelse,

om tolkning och tillampning av
reglemente och andra bestdmmelser
rorande de ekonomiska formanerna at
kommunens fortroendevalda samt att i
sadana fragor utfarda foreskrifter och
anvisningar,

yttranden, som ankommer pa kommunen,
om det inte enligt sarskild foreskrift skall
avges av annan. Om yttranden i viktiga
fragor skall kommunfullméaktige
underrattas,

regelbestand och utformningen av
fullmaktiges handlingar samt

de forvaltnings- och
verkstallighetsuppagifter i 6vrigt som inte
uppdragits at annan namnd.

att vara samordnande och verkstéllande
organ i fraga om stadens
husbyggnadsverksamhet

Kommunstyrelsen har att inom ramen for
anslaget for sysselsattningsatgarder:
anordna arbetsmarknadspolitiska atgarder
utverka storsta mojliga statsbidrag till
under ovanstaende punkt angivna
kommunala insatser och

pa stadens vagnar mottaga beviljade
statsbidrag pa de villkor
arbetsmarknadsstyrelsen kan komma att
foreskriva samt

i Ovrigt ta de initiativ kommunstyrelsen
finner pakallat for att beframja
sysselséttningssituationen.

Kommunstyrelsen skall dérjamte foretrada
staden gentemot statliga myndigheter och
andra i fragor som rér namndernas
verksamhet och som &r av dvergripande
natur och inte pa grund av lag eller annan
forfattning ankommer pa annan namnd.

98§

Kommunstyrelsen skall besluta i féljande
grupper av drenden

om myndighetsutévning som enligt
hamnordning eller annan forfattning
ankommer pa hamnstyrelse,

om tolkning och tillampning av
reglemente och andra bestammelser
rorande de ekonomiska formanerna at
stadens fortroendevalda samt att i sddana
fragor utfarda foreskrifter och anvisningar,
yttranden, som ankommer pa staden, om
det inte enligt sarskild foreskrift skall
avges av annan. Om yttranden i viktiga
fragor skall kommunfullméktige
underréttas,

i den man det inte ankommer pa
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i den man det inte ankommer pa
fullmaktige utfarda de foreskrifter som
behovs for att tillgodose kravet pa
likabehandling av kommunmedlemmarna,
handha pa skolstyrelse enligt skollagen
och andra forfattningar ankommande
fragor om fristaende skolor inom det
obligatoriska skolvésendet,

handha kommunens bidrag till fristaende
skolor inom det obligatoriska skolvasendet
att besluta om ersattningar till forskolor,
forskoleklasser och fritidshem i enskild
regi

tillstand att anvanda kommunens vapen
samt

KOMMUNSTYRELSENS
SAMMANSATTNING OCH
ARBETSFORMER

Antal ledamdoter och erséttare samt
mandattid

108

Kommunstyrelsen bestar av 13 ledaméter
och fem ersattare.

Tjanstgoringstiden for ledamoterna och
ersattarna ar fyra ar raknat fran och med
den 1 januari aret efter det ar da val av
fullmaktige &gt rum.

Kommunstyrelsens ordférande och vice
ordforande

118

Kommunfullméktige véljer for
mandattiden bland kommunstyrelsens
ledamater en ordférande och en eller tva
vice ordforande.

12§

Ordféranden skall leda, samordna och
Overvaka kommunstyrelsens verksamhet.

fullméktige utfarda de foreskrifter som
behdvs for att tillgodose kravet pa
likabehandling av kommunmedlemmarna,
handha pa skolstyrelse enligt skollagen
och andra forfattningar ankommande
fragor om fristdende skolor inom det
obligatoriska skolvasendet,

handha stadens bidrag till fristdende
skolor inom det obligatoriska skolvasendet
att besluta om ersattningar till forskolor,
forskoleklasser och fritidshem i enskild
regi

tillstand att anvanda stadens vapen samt

KOMMUNSTYRELSENS
SAMMANSATTNING OCH
ARBETSFORMER

Antal ledamoter och ersattare samt
mandattid

108

Kommunstyrelsen bestar av 13 ledamater
och fem ersattare.

Tjanstgoringstiden for ledamdterna och
ersattarna ar fyra ar raknat fran och med
den 1 januari aret efter det ar da val av
fullmaktige &gt rum.

Kommunstyrelsens ordférande och vice
ordférande

118

Kommunfullméktige véljer for
mandattiden bland kommunstyrelsens
ledamater en ordférande och en eller tva
vice ordforande.

12§

Ordféranden skall leda, samordna och
Overvaka kommunstyrelsens verksamhet.

I samband harmed har ordféranden ett
sarskilt ansvar att

- tillse att kommunstyrelsens arenden ar
beredda pa ett sddant satt att
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Vice ordforande bitrader ordforanden vid
fullgérande av denna uppgift.

Vid forfall for ordféranden intrader i
dennes stalle vice ordforande.

Om varken ordforanden eller vice
ordférande kan nérvara vid sammantrade
med styrelsen utser styrelsen annan
ledamot att for tillfallet fora ordet.

138§

Om ordféranden pa grund av sjukdom
eller annars for langre tid ar forhindrad att
fullgora sitt uppdrag, far styrelsen utse
annan ledamot att som ersattare foér
ordfdranden fullgora dennes uppgifter.

Erséattares tjanstgoring m m
14 8

Erséttarna skall tjanstgora enligt den
mellan dem bestdmda ordningen.

En erséttare som har borjat tjanstgora har
dock alltid foretrdde oberoende av
turordningen.

En ersattare som avbryter tjanstgoringen
pa grund av jav i ett arende far ater
tjanstgora, sedan arendet har handlagts.

En ledamot som installer sig under ett
pagaende sammantrade eller till ett fortsatt
sammantrade har rétt att tjanstgtra dven
om en erséttare har tratt in i ledamotens
stélle.

kommunstyrelsens beslutsprocess ar
andamalsenligt och effektiv

- Overvaka att fragor som ror behovet
av langsiktig ekonomisk styrning
hanteras av kommunstyrelsen pa ett
andamalsenligt satt

- tillse att det laggs fram forslag for
stallningstagande i kommunstyrelsen i
de fall gallande lagar och riktlinjer
medfor en skyldighet i
kommunstyrelsen att fatta beslut om
atgarder.

Vice ordforande bitrader ordforanden vid
fullgérande av dennes uppgifter.

Vid forfall for ordféranden intrader i
dennes stalle vice ordférande.

Om varken ordforanden eller vice
ordférande kan nérvara vid sammantrade
med styrelsen utser styrelsen annan
ledamot att for tillfallet fora ordet.

138

Om ordféranden pa grund av sjukdom
eller annars for langre tid ar forhindrad att
fullgora sitt uppdrag, far styrelsen utse
annan ledamot att som ersattare for
ordféranden fullgéra dennes uppgifter.

Ersattares tjanstgéring m m
14 §

Erséttarna skall tjanstgora enligt den
mellan dem bestdmda ordningen.

En ersattare som har borjat tjanstgora har
dock alltid foretrdde oberoende av
turordningen.

En ersattare som avbryter tjanstgéringen
pa grund av jav i ett arende far ater
tjanstgora, sedan &rendet har handlagts.

En ledamot som installer sig under ett
pagaende sammantrade eller till ett fortsatt
sammantréde har rétt att tjanstgtra ven
om en erséttare har tratt in i ledamotens
stélle.

Goteborgs Stad Stadskansliet, tjansteutlatande

23(40)




En ledamot som har avbrutit
tjanstgoringen vid ett sammantrade pa
grund av nagot annat hinder an jav far
darefter under samma dag inte tjanstgora
vid sammantradet.

158§

Ersattare har rétt att delta i
Overlaggningarna men inte i besluten samt
har ratt att fa sin mening antecknad i
protokollet.

Kallelse till sammantrade med
kommunstyrelsen

16 §

Kallelse till sammantrade med
kommunstyrelsen bor tillstéallas
ledamdterna och erséattarna i god tid fore
sammantrédet och samtidigt bor uppgift
ldmnas om de arenden, som foérvéntas bli
behandlade vid sammantradet.

Ledamot eller erséttare som &r forhindrad
narvara vid sammantrade bor skyndsamt
anmala detta.

Kommunstyrelsens skriftvaxling
17 8

Om ej kommunstyrelsen bestdmmer annat,
skall handlingar som utféardas pa dess
vagnar undertecknas av ordféranden med
kontrasignation av styrelsens sekreterare.
Vid forfall for ordféranden intrader i
dennes stélle vice ordférande och, vid
forfall jamval for sadan, den ledamot som
dartill utses av styrelsen.

Handlingar som utférdas av utskott inom
styrelsen skall undertecknas av utskottets
ordférande med kontrasignation av dess
sekreterare, om ej styrelsen eller utskottet
bestammer annat. Vid forfall for utskottets
ordfdrande intrader i dennes stélle vice
ordfdrande och, vid forfall jamval for
denne, den ledamot som dértill utses av
utskottet.

En ledamot som har avbrutit
tjanstgoringen vid ett sammantrade pa
grund av nagot annat hinder &n jav far
déarefter under samma dag inte tjanstgora
vid sammantradet.

158§

Ersattare har ratt att delta i
overlaggningarna men inte i besluten samt
har ratt att fa sin mening antecknad i
protokollet.

Kallelse till sammantrade med
kommunstyrelsen

16 §

Kallelse till sammantrade med
kommunstyrelsen bor tillstéllas
ledamoterna och erséttarna i god tid fore
sammantrédet och samtidigt bor uppgift
lamnas om de darenden, som forvéntas bli
behandlade vid sammantradet.

Ledamot eller ersattare som ar forhindrad
nérvara vid sammantrade bor skyndsamt
anmala detta.

Kommunstyrelsens skriftvaxling
17§

Om ej kommunstyrelsen bestdammer annat,
skall handlingar som utféardas pa dess
vagnar undertecknas av ordféranden med
kontrasignation av styrelsens sekreterare.
Vid forfall for ordféranden intrader i
dennes stélle vice ordférande och, vid
forfall jamval for sadan, den ledamot som
dartill utses av styrelsen.

Handlingar som utfardas av utskott inom
styrelsen skall undertecknas av utskottets
ordférande med kontrasignation av dess
sekreterare, om ej styrelsen eller utskottet
bestdimmer annat. Vid forfall for utskottets
ordfdrande intrader i dennes stélle vice
ordférande och, vid forfall jamval for
denne, den ledamot som dértill utses av
utskottet.
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Delegationsbeslut fattas i
kommunstyrelsens namn. Handlingar som
utfardas med anledning av sadant beslut
skall, om ej annat foljer av andra stycket,
undertecknas av delegaten.

Delgivning
18 §

Delgivning med kommunstyrelsen kan -
férutom med ordféranden - ske med den
som enligt sarskilt beslut innehar fullmakt
att foretrada styrelsen i &rendet eller som
annars tillagts behorighet att ta emot
delgivningar for styrelsens rakning.

Kommunalréden
19§

Tretton kommunalrad utses av
fullméktige. Tjanstgoringstiden for
kommunalrad skall sammanfalla med
tjanstgoringstiden for ledamoter i
styrelsen. Om kommunalrad avgar fore
tjanstgoringstidens utgang, skall nytt
kommunalrad utses for den aterstaende
tiden. Vikarie for kommunalrad under
tjanstledighet forordnas av styrelsen.

Detta reglemente trader i kraft den 1 juli
1992.

Kommentar till &ndring:
H 2007 nr 77: andring av § 9

Delegationsbeslut fattas i
kommunstyrelsens namn och ska anmalas
i den ordning kommunstyrelsen
beslutar. Handlingar som utfardas med
anledning av sadant beslut skall, om ej
annat foljer av andra stycket, undertecknas
av delegaten.

Delgivning
188

Delgivning med kommunstyrelsen kan -
forutom med ordfdranden - ske med den
som enligt sarskilt beslut innehar fullmakt
att foretrada styrelsen i arendet eller som
annars tillagts behorighet att ta emot
delgivningar for styrelsens rékning.

Kommunalraden
19§

Tretton kommunalrad utses av
fullmaktige. Tjanstgoringstiden for
kommunalrad skall sammanfalla med
tjanstgoringstiden for ledamoter i
styrelsen. Om kommunalrad avgar fore
tjanstgoringstidens utgang, skall nytt
kommunalrad utses for den aterstaende
tiden. Vikarie for kommunalrad under
tjanstledighet forordnas av styrelsen.

Intern kontroll
20 8

Kommunstyrelsen ska se till att den har
en god intern kontroll och fortlopande
halla sig informerad om och utvéardera
hur systemet for intern kontroll
fungerar.

Kommunstyrelsen ska arligen upprétta
en plan for internkontrollen i
kommunstyrelsen. | denna plan ska
kommunstyrelsen bl.a. dokumentera pa
vilket satt kommunstyrelsen
sakerstaller att:

- andamalsenlig verksamhet bedrivs och
ekonomiskt tillfredsstéallande resultat
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uppnas,

- kvaliteten i rapporteringen om
verksamhet, ekonomi och intern
kontroll uppratthalls,

- bedémning och uppféljning av risker i
den verksamhet som kommunstyrelsen
ansvarar for sker.

218
Kommunstyrelsen ska se till att en

instruktion for stadsdirektoren
uppréattas och antas.
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Bilaga 3

Reglemente for Goteborgs stadsdelsnamnder

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

Reglemente for Goteborgs
stadsdelsnamnder

For namnden galler dessutom Allmén
stadga for Goteborgs stads ndmnder.

(H 1999:83, P 1999-06-10, 21 §, H
2000:4, P 2000-02-24, 5 §, H 2001:56, P
2001-04-26, 11 §, H 2001:91, P 2001-06-
19,5 §, H 2001:95, P 2001-09-13,9 §, H
2001:171, P 2001-12-13,12 §, H
2002:55, P 2002-04-18, 10 §, H 2002:96,
P 2002-06-13, 24 §, H 2002:189, P 2002-
11-28, 8 §, H 2002:199, P 2002-12-12, 9
§, H 2003:23, P 2003-02-27, 7 §, H
2004:41, P 2004-03-18, 16 §, H
2006:133, P 2006-10-12, 8 §, H
2006:160, P 2006-11-23 14 §, H 2007:77,
P 2007-09-13 § 8, H 2007:117 P 2007-
10-18 § 12, H 2007:176 P 2008-01-31 §
10, H 2008:42, P 2008-04-03 § 16, H
2009:173, P 2009-11-05 § 18)

Inledande bestammelser
18

Staden ar i fraga om forskoleklass,
forskoleverksamhet, skolbarnomsorg,
socialtjanst, stod och service till vissa
funktionshindrade, grundskola,
obligatorisk sérskola, fritidsverksamhet
samt biblioteks- och annan
kulturverksamhet samt folkhélsa indelad i
10 geografiska omraden, vilkas granser
framgar av bilaga A. (Finns tillgangligt
pa stadskansliet).

| varje omrade finns en stadsdelsnamnd.
Benamningen framgar av bilaga A.
Stadsdelsndmnd skall ha de uppgifter som
framgar av detta reglemente nedan
avensom de uppgifter som
stadsdelsnamnd far genom sarskilda

Reglemente for Goteborgs
stadsdelsnamnder

For namnden galler dessutom Allméant
reglemente for Goéteborgs Stads namnder.

Inledande bestammelser
18

Staden ar i fraga om férskola,
forskoleklass, fritidshem och annan
pedagogisk verksamhet enligt skollagen,
socialtjanst, stod och service till vissa
funktionshindrade, grundskola,
grundsérskola, biblioteks- och annan
kulturverksamhet samt folkhélsa indelad i
10 geografiska omraden, vilkas granser
framgar av bilaga A. (Finns tillgangligt pa
stadskansliet).

| varje omrade finns en stadsdelsnamnd.
Benamningen framgar av bilaga A.
Stadsdelsndmnd har de uppgifter som
framgar av detta reglemente samt de
uppgifter som stadsdelsnamnd far genom
sérskilda beslut av fullmaktige.
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beslut av fullmaktige.

28

Namndernas verksamhet syftar till att pa
den kommunala demokratins grund
tillhandahalla géteborgarna de tjanster
som lagstiftaren och fullmaktige bestamt.
Genom ndmnderna stérks det
demokratiska inflytandet 6ver stadens
verksamheter. Stadsdelsndmnderna har
det yttersta ansvaret for befolkningen i
respektive stadsdel.

Namndernas arbete skall bygga pa; en
kompetens om lokala fragor med
beaktande av ett hela staden perspektiv.
Langsiktigt skall effekten av namndernas
arbete bidra till utvecklingen av ett
hallbart samhélle. Den sociala
dimensionen i hallbarhetsbegreppet skall
sarskilt beaktas. Detta staller krav pa
namndernas formaga till kommunikation
med medborgarna och samverkan med
andra organisationer, saval inom som
utom kommunen.

Allmanna uppgifter och bemyndiganden
38

N&mnd skall inom de riktlinjer som
fullmaktige bestdmmer avseende resurser,
mal, inriktning, omfattning och kvalitet
ange mer detaljerade mal och ekonomiska
forutsattningar for forvaltning och
verkstallighet betréffande de
verksamheter som enligt detta reglemente
tillagts nd&mnden.

48

Namnderna skall verka utifran respekten
for alla manniskors lika varde och
rattigheter starka medborgarnas
delaktighet och engagemang som verkar
framjande och forebyggande for en lokalt
positiv samhéllsutveckling. Detta skall pa
sikt bidra till ett mer demokratiskt och
hallbart Goteborgssamhalle.

28

Namndernas verksamhet syftar till att pa
den kommunala demokratins grund
tillhandahalla géteborgarna de tjanster som
lagstiftaren och fullmaktige bestamt.
Genom ndmnderna stérks det demokratiska
inflytandet 6ver stadens verksamheter.
Stadsdelsndmnderna har det yttersta
ansvaret for befolkningen i respektive
stadsdel.

Namndernas arbete skall bygga pa; en
kompetens om lokala fragor med beaktande
av ett hela staden perspektiv. Langsiktigt
skall effekten av namndernas arbete bidra
till utvecklingen av ett hallbart samhalle.
Den sociala dimensionen i
hallbarhetsbegreppet skall sérskilt beaktas.
Detta staller krav pa namndernas formaga
till kommunikation med medborgarna och
samverkan med andra organisationer, saval
inom som utom staden.

Allmanna uppgifter och bemyndiganden
38

N&mnd skall inom de riktlinjer som
fullmaktige bestdmmer avseende resurser,
mal, inriktning, omfattning och kvalitet
ange mer detaljerade mal och ekonomiska
forutsattningar for forvaltning och
verkstallighet betréffande de verksamheter
som enligt detta reglemente tillagts
namnden.

48

Namnderna skall verka utifran respekten
for alla manniskors lika varde och
rattigheter starka medborgarnas delaktighet
och engagemang som verkar framjande och
forebyggande for en lokalt positiv
samhallsutveckling. Detta skall pa sikt
bidra till ett mer demokratiskt och hallbart
Goteborgssamhélle.
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Namnderna skall arbeta efter
likabehandlingsprincipen. Olikheter i
medborgarnas grundforutsattningar
kraver ett standigt utvecklingsarbete mot
diskriminering och for att sakerstalla
jamstalld och likvéardig service och
tjanster till invanarna.

Namnderna skall medverka i
samhéllsplaneringen och tillsammans
med andra samhallsorgan, organisationer,
foreningar och enskilda framja goda
miljoer i kommunen. Namndens
medverkan skall bygga pa namndens
sociala erfarenheter och sarskilt syfta till
att paverka utformningen av nya och
aldre bostadsomraden i kommunen.
N&mnden har uppdraget att systematisera
dessa erfarenheter sd att de kan utgora ett
stod for strukturinriktade insatser i
samhallsplaneringen, falt- och
grannskapsarbete och uppstkande
verksamhet samt at allmant inriktade
insatser som information och atgarder
som verkar for den enskildes ratt till
arbete, bostad och utbildning

58

Namnderna skall verka for att samrad
sker med dem som utnyttjar ndmndens
tjanster.

Av bestammelsen i 6 kap. 38 §
kommunallagen foljer att n&mnden, om
den har 6verlamnat till anstéllda att fatta
beslut pa namndens véagnar, far foreskriva
att de som utnyttjar namndens tjanster
skall ges tillfélle att lagga fram forslag
eller att yttra sig innan beslut fattas i en
fraga som ror verksamheten och som nara
och personligen berér dem.

Stadsdelsndmnderna bemyndigas att i
enlighet med foreskrifterna i 7 kap. 18-22
88 kommunallagen uppdra at ett
sjalvforvaltningsorgan att under ndmnden
helt eller delvis skota driften av en viss
anlaggning eller en viss institution.

Stadsdelsndmnderna bemyndigas att
inrétta lokala styrelser i grundskolan och

Namnderna skall arbeta efter
likabehandlingsprincipen. Olikheter i
medborgarnas grundforutsattningar kraver
ett standigt utvecklingsarbete mot
diskriminering och for att sakerstalla
jamstélld och likvardig service och tjénster
till invanarna.

Namnderna skall medverka i
samhéllsplaneringen och tillsammans med
andra samhallsorgan, organisationer,
foreningar och enskilda framja goda miljoer
i staden. Namndens medverkan skall bygga
pa namndens sociala erfarenheter och
sarskilt syfta till att paverka utformningen
av nya och dldre bostadsomraden i staden.
N&mnden har uppdraget att systematisera
dessa erfarenheter sa att de kan utgora ett
stod for strukturinriktade insatser i
samhéllsplaneringen, falt- och
grannskapsarbete och uppstkande
verksamhet samt at allmant inriktade
insatser som information och atgéarder som
verkar for den enskildes rétt till arbete,
bostad och utbildning.

58

Namnderna skall verka for att samrad sker
med dem som utnyttjar ndmndens tjanster.
Av bestdammelsen i 6 kap. 38 §
kommunallagen foljer att namnden, om den
har dverlamnat till anstallda att fatta beslut
pa namndens vagnar, far foreskriva att de
som utnyttjar n&mndens tjanster skall ges
tillfalle att lagga fram forslag eller att yttra
sig innan beslut fattas i en fraga som ror
verksamheten och som néra och
personligen berér dem.

Stadsdelsndmnderna bemyndigas att i
enlighet med foreskrifterna i 7 kap. 18-22
88 kommunallagen uppdra at ett
sjalvforvaltningsorgan att under namnden
helt eller delvis skota driften av en viss
anlaggning eller en viss institution.

Stadsdelsndmnderna bemyndigas att inrétta
lokala styrelser i grundskolan och
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den obligatoriska sarskolan i enlighet
med den mojlighet som anvisas i
Forordning (1996:605) om
forsoksverksamhet med lokala styrelser i
skolan.

68

Namnd far inom sitt verksamhetsomrade
anta taxor och avgifter av mindre
ekonomisk betydelse, sasom avgifter vid
dagcentraler, motions- och
badanlaggningar, entréavgifter och
liknande avgifter som inte med hansyn till
kraven pa likabehandling av medborgarna
maste faststallas gemensamt for hela
staden.

78

Envar stadsdelsndmnd handhar inom sitt
omrade selektiva lokala féreningsbidrag,
bidrag till foraldrakooperativ samt bidrag
I 6vrigt for verksamheter som primart
riktar sig till stadsdelens medborgare.

Socialtjanst m m
88

Stadsdelsndmnd skall - var och en inom
sitt omrade - ha foljande uppgifter inom
socialtjansten, halso- och sjukvarden och
angransande verksamheter.

1. Alla uppgifter som enligt
socialtjanstlagen och andra forfattningar
ankommer pa kommunen och som ej
tillagts annan namnd.

2. Arenden om utvecklingsinsats och
utvecklingsersattning enligt lagen
(1997:1268) om kommuners ansvar for
ungdom mellan 20 och 24 ar i de fall den
unge uppbar forsorjningsstdd enligt 6 och
6b 88 socialtjanstlagen samt arenden om
skiljande fran sadan insats och om
avstangning fran utvecklingsersattning
enligt 11 och 12 §8§ samma lag.

3. Halso- och sjukvard enligt 188-18d8§

grundsarskolan i enlighet skollagens
bestammelser.

68

Namnd far inom sitt verksamhetsomrade
anta taxor och avgifter av mindre
ekonomisk betydelse, sasom avgifter vid
dagcentraler, motions- och
badanlaggningar, entréavgifter och
liknande avgifter som inte med hansyn till
kraven pa likabehandling av medborgarna
maste faststallas gemensamt for hela
staden.

78

Envar stadsdelsndmnd handhar inom sitt
omrade selektiva lokala féreningsbidrag,
bidrag till foraldrakooperativ samt bidrag i
ovrigt for verksamheter som primart riktar
sig till stadsdelens medborgare.

Socialtjanst m m
88

Stadsdelsndmnd skall - var och en inom sitt
omrade - ha féljande uppgifter inom
socialtjansten, halso- och sjukvarden och
angransande verksamheter:

1. Alla uppgifter som enligt
socialtjanstlagen och andra forfattningar
ankommer pa kommunen och som ej
tillagts annan namnd.

2. Halso- och sjukvard enligt 188-18d8§
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hélso- och sjukvardslagen (1982:763).

4. Tillsyn avseende forsaljning och
servering av 6l samt den lokala tillsynen
Over efterlevnaden av bestdammelsen i 12
8 tobakslagen om férbud mot forséljning
eller utlamnande av tobaksvaror till den
som inte fyllt 18 ar.

Lokal kontroll skall &ven ske av
efterlevnaden av lagen 2009:730 om
handel med vissa receptfria
ldkemedelmedel.

5. Arenden om hemvardsbidrag till vuxna
och till barn samt anstéllning av
narstaendevardare for vuxna och for barn
enligt grunder antagna av fullméktige.

6. Varje stadsdelsndmnd ansvarar inom
sitt geografiska omrade for introduktion
av flyktingar och invandrare i enlighet
med vad kommunfullmaktige beslutat,
samt for handlaggning av arenden enligt
lagen (1992:1068) om
introduktionserséttning for flyktingar och
vissa andra utlanningar.

Yttranden i drenden om tillstand enligt
lagen (1977:20) om TV-0vervakning.

98§

Vid stadsdelsndmnd ska finnas ett eller
flera utskott for handlaggning av vissa
sociala arenden och andra individarenden
med undantag for arenden som ror
myndighetsutévning mot enskild om de
ar av principiell beskaffenhet eller annars
av storre vikt. Utskott ska utses bland
ndmndens ledaméter och suppleanter och
bestar av hogst fem ledamoter med hogst
tre suppleanter.

Betraffande utskottet géller foljande
bestammelser i 6 kap kommunallagen i
tillampliga delar:

hélso- och sjukvardslagen (1982:763).

3. Tillsyn avseende forséljning och
servering av 0l.

4. Utdva den tillsyn som ankommer pa
kommun enligt tobakslagen, med
undantag for den tillsyn enligt 2 §
tobakslagen som ligger pd Goteborgs
miljo6- och klimatnamnd.

5. Lokal kontroll av efterlevnaden av lagen
(2009:730) om handel med vissa receptfria
ladkemedel.

6. Arenden om hemvardsbidrag till vuxna
och till barn samt anstéllning av
narstaendevardare for vuxna och for barn
enligt grunder antagna av fullmaktige.

7. Varje stadsdelsnamnd ansvarar inom sitt
geografiska omrade for introduktion av
flyktingar och invandrare i enlighet med
vad kommunfullmé&ktige beslutat, samt for
handlaggning av arenden enligt lagen
(1992:1068) om introduktionserséttning for
flyktingar och vissa andra utlanningar.

8. Avge yttranden i arenden om tillstand
enligt lagen (1998:150) om allméan
kameradvervakning.

98§

Vid stadsdelsndmnd ska finnas ett eller
flera utskott for handlaggning av vissa
sociala arenden och andra individarenden
med undantag for arenden som ror
myndighetsutévning mot enskild om de &ar
av principiell beskaffenhet eller annars av
storre vikt. Utskott ska utses bland
namndens ledamdter och ersattare och
bestar av hogst fem ledamoter med hogst
tre ersattare. Betraffande utskott galler
foljande bestammelser i 6 kap.
kommunallagen i tillampliga delar:

18-19 § om tid och plats for sammantréde
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18-19 8 om tid och plats for sammantréde
samt om néarvaroréatt vid sammantrade,

23 § forsta stycket om beslutsforhet,
28-30 § om beslutsforfarande och
protokoll m m,

31 § om delgivning m m.

Suppleanterna i utskottet intrader for
ordinarie ledamot i den ordning som
namnden bestammer.

Stdd och service till vissa
funktionshindrade

108

Stadsdelsndmnd skall - var och en inom
sitt omrade - handha de uppgifter som
enligt lagen om stdd och service till vissa
funktionshindrade ankommer pa staden
och som inte avser radgivning och annat
personligt stod enligt 9 8 1 samma lag.

Forskoleklass, grundskola och
obligatorisk s&rskola samt
forskoleverksamhet och skolbarnsomsorg

118

Stadsdels skall — var och en inom sitt
omrade — handha de uppgifter som enligt
skollagen och andra forfattningar
ankommer pa skolstyrelse och som avser
forskoleklass och grundskola och
obligatorisk sérskola och som ej tillagts
annan namnd.

Stadsdelsndmnd skall vidare inom sitt
omrade svara for den forskoleverksamhet
och skolbarnomsorg som kommunen
enligt skollagen ar skyldig att

samt om narvaroratt vid sammantrade,

23 § forsta stycket om beslutsforhet,

28-30 § om beslutsforfarande och protokoll
m m,

31 § om delgivning m m.

Ersattarna i utskottet intrader for ordinarie
ledamot i den ordning som nd&mnden
bestammer.

Ratt att fatta beslut i bradskande
arenden (s.k. kompletterande
beslutanderatt/ordférandebeslut) enligt 6
kap. 36 § kommunallagen, 6 och 11 8§
lagen om vard av unga samt 13 § lagen
om vard av missbrukare far endast ges
till némndens ordférande eller annan
namngiven ordinarie naAmndledamot.

Stdd och service till vissa
funktionshindrade

10§

Stadsdelsndamnd skall - var och en inom sitt
omrade - handha de uppgifter som enligt
lagen om stod och service till vissa
funktionshindrade ankommer pa staden och
som inte avser radgivning och annat
personligt stdd enligt 9 § 1 samma lag.

Forskola, forskoleklass, grundskola,
grundsarskola, fritidshem samt annan
pedagogisk verksamhet

118

Stadsdelsndmnd skall - var och en inom sitt
omrade - handha de uppgifter som enligt
skollagen och andra forfattningar
ankommer pa kommun och som avser
forskola, forskoleklass, grundskola,
grundsarskola, fritidshem och annan
pedagogisk verksamhet och som ej tillagts
annan ndmnd.
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tillhandahalla.

Stadsdelsnamnd — var och en inom sitt
omrade - skall vidare savitt avser enskild
forskoleverksamhet och enskild
skolbarnomsorg respektive forskoleklass
handha de uppgifter som ankommer pa
kommun/skolstyrelse enligt 2a kap.
respektive 2 b kap. skollagen och som ej
tillagts annan ndmnd samt de 6vriga
uppgifter som tillagts SDN avseende
dessa verksamheter genom sarskilda
beslut av fullmaktige.

Fritidsverksamhet
12 §

Stadsdelsnamnd skall - var och en inom
sitt omrade - handha uppgifter inom
fritidsverksamheten med undantag av de
uppgifter som tillagts annan ndmnd.

Biblioteks- och annan kulturverksamhet
13§

Stadsdelsndmnd skall - var och en inom
sitt omrade - handha biblioteks- och
annan kulturverksamhet med undantag av
de uppgifter som tillagts kulturndmnden
eller annan ndmnd.

Tillkommande uppgifter for vissa
stadsdelsnamnder

14 8
Utgar

158§

Stadsdelsndmnd Askim-Frélunda-Hogsbo
skall for hela staden svara for den
verksamhet inom den obligatoriska
sarskolan som enligt skollagen och andra
forfattningar ankommer pa kommun.
Stadsdelsndmnd Askim-Frolunda-Hogsbo
skall for hela kommunen ansvara for
samordning, ansokning, beldggning och
ersattning till den palliativa vard som
bedrivs inom ramen for
Hospiceverksamheten.”

Stadsdelsnamnd — var och en inom sitt
omrade - skall vidare savitt avser forskola,
friliggande fritidshem och annan
pedagogisk verksamhet med enskild
huvudman handha de uppgifter avseende
godkannande och bedémning av ratten till
bidrag som ankommer pa kommun enligt
skollagen och som ej tillagts annan namnd
samt de Ovriga uppgifter som tillagts SDN
avseende dessa verksamheter genom
sarskilda beslut av fullméktige.

Fritidsverksamhet
12 §

Stadsdelsnamnd skall - var och en inom sitt
omrade - handha uppgifter inom
fritidsverksamheten med undantag av de
uppgifter som tillagts annan ndmnd.

Biblioteks- och annan kulturverksamhet
13§

Stadsdelsndmnd skall - var och en inom sitt
omrade - handha biblioteks- och annan
kulturverksamhet med undantag av de
uppgifter som tillagts kulturndmnden eller
annan namnd.

Tillkommande uppgifter for vissa
stadsdelsnamnder

14 §

Stadsdelsndmnd Askim-Frolunda-Hogsbo
skall for hela staden ansvara for
samordning, ansokning, beldggning och
ersattning till den palliativa vard som
bedrivs inom ramen for
Hospiceverksamheten.”
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16 §
Utgar.

17§

Nedan angivna stadsdelsnamnder skall,
envar inom angivna regioner, samt
gemensamt for hela staden, ansvara for:
Samordning och planering av bostader
med sdrskild service, korttidsverksamhet
och sysselsattning och daglig verksamhet
till personer med funktionshinder samt
fordelning av bostéder och platser i
sysselséttning och daglig verksamhet
samt initiera och driva metod- och
kompetensutveckling inom stadsdelarnas
verksamhet for funktionshindrade

Stadsdelsndmnden Angered for region
Nordost

Stadsdelsnamnden Centrum for region
Centrum

Stadsdelsndmnden Vastra Géteborg for
region Vaster

Stadsdelsndmnden Norra Hisingen for
region Hisingen

Stadsdelsndmnden Vastra Goteborg skall
for hela kommunen handldagga arenden
med anstkan om férhandsbesked for
personer med funktionshinder enligt 2
kap 3 8 Socialtjanstlagen (2001:453) samt
16 8§ lagen om stdd och service till vissa
funktionshindrade (1993:387).

18 §
Utgar

19 §
Utgar

20§

Stadsdelsndmnden Majorna-Linné skall
handlagga &renden om anstkningar om
tillstand, tillsyn och administrativa
ingripanden avseende serveringstillstand
av starkare drycker &n 6l for Social

158

Nedan angivna stadsdelsnamnder skall,
envar inom angivna regioner, samt
gemensamt for hela staden, ansvara for:
Samordning och planering av bostader med
sérskild service, korttidsverksamhet och
sysselséttning och daglig verksamhet till
personer med funktionshinder samt
fordelning av bostéder och platser i
sysselsattning och daglig verksamhet samt
initiera och driva metod- och
kompetensutveckling inom stadsdelarnas
verksamhet for funktionshindrade

Stadsdelsndmnden Angered for region
Nordost

Stadsdelsnamnden Centrum for region
Centrum

Stadsdelsndmnden Vastra Géteborg for
region Vaster

Stadsdelsndmnden Norra Hisingen for
region Hisingen

Stadsdelsndmnden Vastra Goteborg skall
for hela staden handldgga &renden med
anstkan om férhandsbesked for personer
med funktionshinder enligt 2 kap 3 §
Socialtjanstlagen (2001:453) samt 16 §
lagen om stod och service till vissa
funktionshindrade (1993:387).

16 §

Stadsdelsndmnden Majorna-Linné skall
handlagga &renden om anstkningar om
tillstand, tillsyn och administrativa
ingripanden avseende serveringstillstand av
starkare drycker &n 6l for Social
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Resursnamnds egenregiverksamhet.

218
Utgar

22§
Utgar

Namndernas sammansattning
23§

Stadsdelsnamnd bestar av elva ledamoter
med elva erséttare.

Resursndmnds egenregiverksamhet.

Namndernas sammansattning
17 §

Stadsdelsnamnd bestar av elva ledamoter
med elva erséttare.
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Bilaga 4

Utdrag ur protokoll fran

Stadsdelsnamnden Centrum
Sammantradesdatum
2011-04-26

§ 93DNR126/11

Yttrande till kommunstyrelsen 126/11

Stadsdelsforvaltningen har den 24 mars 2011 upprattat ett tjansteutlatande angaende
andring i allmén stadga for Goteborgs Stads ndmnder och reglemente for Géteborgs
stadsdelsnamnder.

Namnden beslutar

att tillstyrka de &ndringar i allmén stadga for Goéteborgs Stads namnder
och reglemente for Goteborgs stadsdelsnamnder som stadskansliet
foreslagit i tjansteutlatande for Juridiska enheten, dnr 949/10, med de
synpunkter som lamnas i tjansteutlatandet, samt

att som eget yttrande 6versanda tjansteutlatandet till kommunstyrelsen.

Vid protokollet

Stina Borrman

Justerat 2011-04-28

Lisbeth Boethius Anna Sibinska

Ratt utdraget intygar i tjansten

Stina Borrman
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Bilaga 5

Utdrag ur protokoll
Stadsdelsnamnden Ostra
Goteborg

Sammantradesdatum
2011-04-12

879 Diarienummer N132-0246/11

Yttrande till kommunstyrelsen avseende remissen Andringar i allman stadga for
Goteborgs Stads namnder, reglemente for Goteborgs kommunstyrelse och
reglemente for Goéteborgs stadsdelsnamnder

Arendet

Kommunstyrelsen har den 3 mars 2011 remitterat forslag till andringar i allmén stadga
for Goteborgs stads ndmnder, reglemente for Géteborgs kommunstyrelse och
reglemente for Goteborgs stadsdelsndmnder.

Handling
Forvaltningens tjansteutlatande daterat 22 mars 2011.

Beslut
Stadsdelsndmnden beslutar

att tillstyrka de &ndringar i allmén stadga for Goteborgs stads namnder och
reglemente for Goteborgs stadsdelsndmnder som stadskansliet foreslagit i
tjansteutlatande fran Juridiska enheten, dnr 949/10, med de synpunkter
som lamnats i foreliggande tjansteutlatandet samt

att som eget yttrande 6versanda tjansteutlatandet till kommunstyrelsen.

Vid protokollet
Britta Timan

Justerat den 19 april 2011

Ordférande Justerare
Anna Hedman Maria Berntsson

Protokollsutdragets riktighet intygas av

Gill Bengtsson
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Bilaga 6

Utdrag ur protokoll

Social resursnamnd
Sammantradesdatum 2011-04-27

§ 90, Diarienummer 0169/11

Yttrande till kommunstyrelsen avseende remissen Andringar i allman stadga for
Goteborgs Stads namnder, reglemente for Goteborgs kommunstyrelse och
reglemente for Goteborgs stadsdelsnamnder

Social resursforvaltning har 2011-03-30 upprattat ett tjansteutlatande i rubricerat arende.
Social resursndmnd beslutar:
att tillstyrka de &ndringar i allméan stadga for Goéteborgs Stads namnder
och reglemente for Goteborgs stadsdelsnamnder enligt forslag fran

juridiska enheten,

att som sitt eget yttrande 6versanda foreliggande tjansteutlatande till
kommunstyrelsen, samt

att forklara paragrafen for omedelbart justerad.

Vid protokollet

Nicklas Kristiansson

Justeringsdatum: 2011-04-27

Ordférande
Cecilia Wigstrom

Justerare
Maria Grundel
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Bilaga 7

2011-05-04

Goteborgs Stad
Stadsbyggnadskontoret

Tjinsteutlitande Staben
Sven Boberg
Telefon: 031- 368 16 95
Diarienummer 0371/11 E-post: fornamn.efternamn(@sbk.goteborg.se

Remiss angaende @ndringar i allmén stadga for Géteborgs Stads
namnder m.m.

Byggnadsniimnden har inte nigra erinringar mot féreslagna dndringar avseende
allmén stadga for Goteborgs stads ndmnder.

Arendet

Stadskansliet har till byggnadsnédmnden remitterat ett forslag pa dndringar i
allmin stadga for Goteborgs stads ndmnder, reglemente for Goteborgs
kommunstyrelse och reglemente for Géteborgs stadsdelsndmnder. Det anges i
remissen sirskilt att nimnden endast behdver ldmna eventuella synpunkter samt
endast synpunkter i de delar ndmnden &r berdrd.

Betriffande allmén stadga for Goteborgs stads ndmnder foreslés att namnet dndras
till "Allmént reglemente for Géteborgs Stads namnder”. Vidare gors
bestimmelserna mer lattéverskadliga. Sammanfatiningsvis foreslas vidare
fgljande:

Nimnderna aldggs att uppritta en arlig plan for den interna kontrollen.

Namnderna ska samrada med kommunstyrelsen vid tillsédttandet av
férvaltningschef.

Nimnderna ska uppritta och anta en instruktion for férvaltningschefen i enlighet
med det forslag till instruktion fér férvaltningschef som antogs av kommun-
fullmiktige 2009 (P 2009-12-02 § 22). Instruktionen motsvarar de VD-
instruktioner som finns for stadens bolag.

Enligt nuvarande lydelse i allmén stadga for Géteborgs stads nimnder beskrivs
ordftrandens roll vara att leda, samordna och évervaka nimndens verksamhet.
Stadsrevisionens har i revisionsredogérelsen for 2009 tolkat innebdrden av
ordforandens roll och ansett att rollen innebér ett grundlidggande ansvar for att
tillse att nimndens drenden 4r beredda pa ett sadant sétt att ndimndens
beslutsprocess dr dndamalsenlig och effektiv. I nimnda redogérelse anges ocksa
ett ansvar for ordféranden att det liggs fram forslag till stillningstagande i
nédmnden i de fall det foreligger en skyldighet for nimnden att fatta beslut om
atgidrder. I forslaget betonar stadskansliet att det tydligt ska framga av reglementet
vilket ansvar ordféranden har.

Stadsbyggnadskontoret Besdksadress: Kopmansgatan 20 Telefon: 031-368 00 00
Box 2554 Hemsida: www.goteborg.se Telefax: 031-71145 21
403 17 GOTEBORG e-post: sbk@sbk.goteborg.se
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Stadskansliet foreslar vidare att for det fall en andre vice ordférande utses fér en
ndmnd skall denne regleras pa samma siitt som ordférande och vice ordfbrande.

Allmiinna synpunkter

Foreslagna dndringar ir till viss del redaktionella. Andringarna i denna del iir bra
da de forenklar och fortydligar styrningen av stadens ndmnder, Nir det giller den
interna kontrollen i ndmnderna arbetar till exempel byggnadsndmnden redan i dag
efter denna modell enligt ett beslut i kommunfullméktige den 23 mars 2009, Ror
25/09. 16 kap 7 § kommunallagen anges ocksa denna skyldighet fér nimnderna
att ha en tillriicklig intern kontroll. Genom att fragan dven fors in i ndmndernas
reglemente betonas fragan pa ett tydligt sitt.

Betriffande ordférandens roll innebir forslaget ett fortydligande. Némnden har
inte nagot att erinra mot foreslagna dndringar.

Mats Arnsmar
Ordférande i byggnadsndmnden
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Bilaga I remiss fran stadskansliet
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