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o Goteborgs Stad
Vastra Goteborg

Utfardat: 2012-05-23
Diarienummer: N137-0089/12

Redovisning av vidtagna atgarder med anledning av beslut efter tillsyn
av Nasetskolan

1. Elevernas utveckling mot malen

Trygghet och studiero
Att atgardas enligt forelaggande i Skolinspektionens beslut:

- Vid skolan genomfors atgarder for att forebygga och forhindra att elever utsatts
for krankande behandling 6 kap. 7 och 10 8§ skollagen.

- Skolan har rutiner for att personal som far kannedom om att en elev som anser
sig ha blivit utsatt for krankande behandling anméler detta till rektor (6 kap. 10 §
forsta stycket i skollagen).

- Det finns en plan mot krankande behandling som innehaller dels konkreta
atgarder som skolenheten och varije sarskild verksamhet avser att paborja och
genomfora under det kommande aret utifran en aktuell kartlaggning, dels en
redogorelse for hur féregaende ars atgarder har genomforts. (6 kap. 6 och 8 §§
skollagen).

Beskriv de atgarder som genomforts eller planeras att genomféras inom omradet:

Rektor har paborjat ett arbete for att forebygga, tidigt upptécka och atgérda alla typer av
krankande behandling. Friends gor en kartlaggning for oss under hdsten och resultatet
efter analys kommer att kopplas till arbetet med likabehandlingsplanen.

Trivselradet pa skolan har i samarbete med rektor genomfort en trivselenkat. Analysen
ar klar och blir ett underlag for den nya arliga planen mot krankande behandling.

| den nya planen kommer det &ven att finnas atgarder for fritidshemmen.

Rektor har pa APT gatt igenom vad anmélningsplikten innebér, var blanketten for
anmalan finns och att den ska ld&mnas till rektor.

Stadsdelsndmnden har i budget 2012 fattat beslut om att

- Skolverksamheten ska inom ramen for sitt vardegrundsarbete 6ka kunskapen om
demokrati och motverka framlingsfientlighet och rasism. Skolan skall i
samarbete med vuxna och elever formedla kunskaper, vérderingar och attityder
som gor eleverna till ansvarsk&nnande medborgare.

Da inspektionen har pekat pa att Nasetskolan utgér en homogen kultur dar eleverna
sallan ges mojlighet att méta en kulturell mangfald kommer Nésetskolan att vara den

Goteborgs Stad Vastra Besodksadress: Torgny Segerstedtsgatan 90  Telefon: 031-366 40 00
Goteborg
Box 334 E-post: vastragoteborg@vastra.goteborg.se

421 23 Vastra Frolunda



skola dé&r insatsen i att omsatta namndens beslut tar sin borjan. Som stod for detta
vardegrundsarbete finns en central resurs med kompetens inom mangfaldsarbete.

Kompetensutveckling genom utbildning i Goteborgs Universitets regi dger rum
hostterminen 2012. Dels kommer tre larare att lasa; VVardegrund och likabehandling i
teori och praktik (7,5 hp), dels kommer skolans personal att fa en gemensam férelasning
pa samma tema. Likabehandling och forstaelse for mangfald kommer att vara barande
inslag i det forebyggande arbetet for att motverka krankningar och daligt bemotande
manniskor emellan.

Sarskilt stod
Att atgardas enligt forelaggande i Skolinspektionens beslut:

- Rektor ser till att beslut fattas om atgardsprogram och att atgardsprogrammen
anger vilka behoven &r, hur de ska tillgodoses och hur atgarderna ska foljas upp
och utvérderas (3 kap. 9 8 skollagen).

Beskriv de atgarder som genomforts eller planeras att genomféras inom omradet:
Rektor ansvarar for beslut om atgardsprogram och undertecknar dem.

Rektor har initierat ett arbete i samrad med specialpedagogen och 6vrig personal om
rutiner for upprattandet av atgardsprogram.

En enhetlig struktur for upprattandet av atgardsprogram ar under uppbyggnad, dar
framgar aven hur behoven ska beskrivas, hur uppféljning och utvérdering sker. Denna
rutin presenterar specialpedagog och rektor for personalen vid terminsstarten ht-12

Beddmning och betygssattning
Att atgardas enligt forelaggande i Skolinspektionens beslut:

- Lé&rarna utvarderar regelbundet elevernas kunskapsutveckling i samtliga &mnen
utifrdn kursplanernas krav (Lgr 11 2.7 Overgripande mal och riktlinjer,
Beddmning och betyg).

- De skriftliga omddémena i de individuella utvecklingsplanerna avser elevernas
kunskapsutveckling i férhallande till kunskapskraven (10 kap. 13 § skollagen).

- I de individuella utvecklingsplanerna framgar vilka insatser som behdvs for att
eleven ska na kunskapskraven och i 6vrigt utvecklas sa langt som mojligt (10
kap. 13 8 skollagen).

Beskriv de atgarder som genomforts eller planeras att genomféras inom omradet:

Elevers individuella utveckling i skolan sker i ett kollektivt sammanhang. For att elever
och foraldrar skall kunna medverka och stédja dnskad véag mot kunskapskrav och mal i
laroplanen maste individuella utvecklingsplaner och skriftliga omdomen utvecklas sa att
de omfattar alla &mnen och att det tydligt framgar vilka insatser och ansvar som kréavs
av skola, elev och vardnadshavare.

Rektor tar ansvar for arbetet med kunskapsbeddmning genom att utveckla individuella
utvecklingsplaner med skriftliga omdémen i alla &mnen.
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2. Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen.
Att atgardas enligt forelaggande i Skolinspektionens beslut:

- Rektor ansvarar for att det bedrivs ett systematiskt kvalitetsarbete som bestar i
planering, uppfoljning och utveckling av utbildningen (4 kap. 4 Och 5 88
skollagen, Lgr 11 punkt 2.8 Overgripande mal och riktlinjer, Rektorns ansvar).

- Rektor tar ansvar for att kvalitetsarbetet ar dokumenterat (4 kap. 6 § skollagen).
Beskriv de atgarder som genomforts eller planeras att genomforas inom omradet:

Ett sytematiskt kvalitetsarbete tar sin utgangspunkt i skolans styrdokument dar malen
bryts ner for allas forstaelse och delaktighet. Genom att elevers larande dokumenteras
bildas ett underlag for analys, information och utvérdering. Nar larandet utvérderas pa
ett évergripande plan blir den samlade bilden av varje elevs resultat grunden for
verksamhetens atgarder for forbattring.

Rektor tar ansvar for att skolan utvarderar verksamheten, analyserar och féljer upp sa att
resultatet anvands vid planeringen av nasta lasar. En del av Skolverkets
kvalitetsutvecklingsmaterial, BRUK, kommer att anvandas.

Rektor tar ansvar for att félja upp att dokumentationen gors pa ett effektivt och tydligt
satt.

Personalkompetens
Att atgardas enligt forelaggande i Skolinspektionens beslut:

- For undervisningen anvands personal som har utbildning for de uppgifter de
ska utfora (2 kap. 13 § skollagen, 2 kap. 3 § 1985 ars skollag och 33 § lagen
(2011:190) om inférande av skollagen. For larare anstéllda vid skolan innan
den 1 juli 2011 ska enligt 6vergangsbestammelserna i inforandelagen
bestammelsen om behorighet i 1985 ars lag tillampas).

Beskriv de atgarder som genomforts eller planeras att genomforas inom omradet:

Rektor har gjort en behorighetskartlaggning Over all pedagogisk personal. Denna ligger
till grund for tjanstefordelningen lasaret 12/13.

For att pa sikt avhjélpa behdrighetsbrister kommer personal att delta i Lararlyftet
kommande lasar. Samarbete mellan arbetslag for att tacka behdrighetsbrister kommer
att tillampas.

Stadsdelsforvaltningen Vastra Goteborg

Solveig Gavik

Rektor

Goteborgs Stad Vastra Besodksadress: Torgny Segerstedtsgatan 90  Telefon: 031-366 40 00
Goteborg

Box 334 E-post: vastragoteborg@vastra.goteborg.se

421 23 Vastra Frolunda



	Redovisning av vidtagna åtgärder med anledning av beslut efter tillsyn av Näsetskolan
	1. Elevernas utveckling mot målen
	Trygghet och studiero
	Särskilt stöd
	Bedömning och betygssättning

	2. Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen.
	Personalkompetens

	Stadsdelsförvaltningen Västra Göteborg
	IVIT8SRJL6.pdf
	Tjänsteutlåtande
	Utbildning
	Åtgärder med anledning av Skolinspektionens beslut efter tillsyn av Näsetskolan (Dnr 43-2010:4949)
	Förslag till beslut
	Ärendet
	Förvaltningens överväganden
	Samverkan
	Stadsdelsförvaltningen Västra Göteborg
	Bilaga 1: Redovisning av vidtagna åtgärder med anledning av Skolinspektionens beslut efter tillsyn av Näsetskolan


