Dnr 32-2010:1620

Ansokningsid: Gy 2010/6668

Ratt till bidrag och statlig tillsyn

Enbart statlig tillsyn

I kommun

Goteborgs stad

Ort och datum

Skolans namn

Fryshusets Gymnasium Goéteborg

Underskrift av firmatecknare/behorig foretradare for sokande

Namnfértydligande

Rosmary Schennings

Ort och datum

Underskrift av kontaktperson

Namnfortydligande

Erik Bengtsson

Fullmakt

Genom ovanstdende namnteckningar ges kontaktpersonen/ombudet réatt att foretrada sékanden gentemot Skolinspektionen i alla frgor som rér
denna ansdkan. Om inte sbkanden meddelar annat géller fullmakten till dess att Skolinspektionen fattat beslut i &rendet.

Fullstandigt ifylld ansckan med bilagor ska enligt 9 kap. 6 § skollagen (1985:1100) lamnas till Skolinspektionen fore den 1 april kalenderaret
innan skolan avser att starta. Det undertecknade forséattsbladet stélls till Skolinspektionen, Box 23069, 104 35 Stockholm.




Det ar viktigt att folja de instruktioner som bifogas ansokningsblanketten. En komplett ansékan medfor en kortare handlaggningstid.
En ofullstandig ansdkan kan komma att prévas pa inlamnat underlag.

Ansodkningsid: Gy 2010/6668

1. Sékande

1 a) S6kandens namn, organisationsform och organisationsnummer samt adress.

Sokandens namn (Exempel Bolaget AB)

Stiftelsen KFUM Séder Fryshuset

Organisationsform (AB, HB, ek. férening, registrerat trossamfund etc.)

Stiftelse

Organisationsnummer/personnummer

802 0111582

Utdelningsadress, postnr och ort

Martendalsgatan 2-8 120 06 Stockholm

Webbadress

www.fryshuset.se

E-postadress

rosemary.schennings@fryshuset.se

Telefon Mobil Fax

08-6917600 0739-502250

1 b) Denna punkt fylls endast i om s6kanden &r en enskild fysisk person.

Sokanden medger/medger ej att dessa uppgifter (exklusive personnummer) far finnas tillgangliga p& Skolinspektionens webbplats.

v
Medges Medges ej



1 c) Handlingar som styrker sokandens réttsliga handlingsférmaga ska bifogas ansokan.

Bilaga nr

Bilaga nr 1, 2 och 3

1 d) Sékandens kontaktperson.

Kontaktpersonens namn

Erik Bengtsson

E-postadress

erik.bengtsson@fryshuset.se

Telefon Mobil Fax

08-6917458 08-6917458

1 e) Medgivande om anvandning av personnamn.

Kontaktpersonen medger/medger ej att dessa uppgifter far finnas tillgangliga pa Skolinspektionens webbplats.

(e
Medges Medges €j
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2. Skolan

2 a) Skolans uppgifter.

Skolans namn

Fryshusets Gymnasium Géteborg

Lageskommun samt ev. kommun-/eller stadsdel

Goteborg / Centrum

Skolans adress, postnr och ort

Webbadress



www.fryshuset.se

E-postadress

erik.bengtsson@fryshuset.se

Telefon

08-6917600

2 b) Utékning av befintlig verksamhet.

Denna ansdkan géller en utékning av befintlig verksamhet
[T O

Ja Nej
Ska skolan byta namn anges héar det gamla namnet

Ska skolan byta namn anges hér det nya namnet

Nuvarande antal elever i skolan

Fax

Om ansékan galler utékning bifogas skolans likabehandlingsplan och den arliga planen (Bilaga nr)

Om ansdkan galler en utdkning av verksamheten och en kvalitetsredovisning sammanstallts, ska denna bifogas (Bilaga nr)

2 c) Ange den so6kta utbildningens/de sdkta utbildningarnas namn och i férekommande fall specialinriktning for

den enskilda utbildningen.

Estetisk utbildning inriktning Musik

Estetisk utbildning inriktning Bild och Formgivning
Estetisk utbildning inriktning Dans

Estetisk utbildning inriktning Teater

2 d) Ange planerat antal elever for skolverksamheten. Om s6kanden vill starta flera utbildningar ska elevantal

anges per utbildning.

Utbildningens namn

Ak 1
Lasér 1 120
Laséar 2 120

Ak 2 Ak 3 Totalt

120

120 240



Lasar 3 120 120 120 360

2 e) Start (&r/ménad) fér den planerade utbildningen/utbildningarna.

Startar Startmanad

2011 augusti

2 f) Redovisa planerat antal elever vid fullt utbyggd verksamhet samt vilket ar detta intraffar.

Ak 1 Ak 2 Ak 3 Totalt Ar

Fullt utbyggd verksamhet 120 120 120 360 2013

2 g) Ange vad som ligger till grund for elevprognosen. Elevprognosen ska visa hur manga elever som kan tankas
sOkatill den planerade utbildningen/utbildningarna.

Vi har i samband med uppdraget att utveckla verksamheten p& Angereds gymnasium fatt férfrdgningar frin ungdomar om att starta en centralt
beldgen gymnasieskola med "passioner" pa det estetiska programmet. Aven genom Fryshusets 6vriga verksamheter i Géteborg har vi fatt in
forfragningar om att starta en gymnasieskola med musik, teater, bild och form och dans pa schemat. For att sékerhetsstélla elevintresset for de
sokta utbildningarna har vi dessutom genomfort intresseundersokningar i tre arskurs 8 i grundskolor i Géteborg. Undersokningen finns som bilaga.
Utéver att driva en estetisk utbildning finns planer pa att start ett individuellt program pa skolan. Vad géller individuellt program har Fryshuset fatt
forfragningar fran Goteborgs Stad att starta en sadan utbildning som ett komplement till de skolor som idag bedriver individuellt progam. Denna
frdga kommer ur att resultaten fran individuellt program p& Fryshusets gymnasium i Stockholm har varit valdigt goda vad géller maluppfyllelse.

Intresseundersokning (Bilaga nr)

Bilaga nr 4
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3. Skolans verksamhet och pedagogik

3 a) Ange vilken inriktning skolan kommer att ha. Markera ett av alternativen och motivera valet.

Skolinriktning

Allman Waldorf Konfessionell Internationell i enlighet med 9 kap. 8d § skollagen

Motivering
3 b) Ange om skolan kommer att ha en profil.

Skolan kommer att ha en profil som bygger pa de tre huvudprinciperna passionerade intressen, &mnesintegration och problembaserat larande. Den



estetiska utbildningen kommer att ha féljande inriktningar: Dans, Bild och form, Teater, Musik - Rap, Musik - Rock, Musik - Soul samt Musik -
Musikproduktion.

3 c) Ange vilken laroplan skolan avser att folja. Om skolan avser att félja en egen laroplan ska denna bifogas
ansokan.

v
Kryssa i rutan om skolan avser att folja Lpf 94

Om skolan inte avser att félja Lpf 94 ange vilken laroplan som ska féljas

En vég till frihet Bilaga nr Egen laroplan Bilaga nr

3 d) Beskriv verksamhetens sammanhallande idé och profil samt vad sokanden vill uppna med denna.

Skolans sammanhallande idé och profil kommer att bygga pa de framgangsfaktorer som vi sett och utvecklat pa Fryshusets Gymnasium i
Stockholm.

ELEVEN | CENTRUM

Skolan ar till for alla sina elever och skall skapa de basta betingelserna for varje elevs bildning, tdnkande och kunskapsutveckling. Olika méanniskor
lar pa olika sétt och skolan skall ge utrymme for varje individs sétt att lara. Var och en skall métas med respekt for sin person och sitt arbete och
stimuleras till personlig utveckling utifrn sina behov och forutsattningar. Individen skall starkas i sin tro pa sig sjalv och sina framtida mojligheter.
Férmagan att utveckla goda relationer till andra skall stimuleras, liksom férmagan till inlevelse och forstaelse. Skolan skall aktivt motverka alla
tendenser till trakasserier och krankande behandlig av andra manniskor.

PASSIONEN | CENTRUM

Elevens passionerade intresse kommer att vara en motor pa skolan. Var och en skall utifrén lust och engagemang fa dgna sig at sitt speciella
intresseomradde. Genom att integrera elevernas passionerade intressen med utbildningen har vi sett att eleverna far en mer lustfylld och
inspirerande gymnasietid. Lusten och skapandet inom det passionerade intresset ger energi och kraft att lycka &ven med de mer teoretiskt praglade
amnena. Eleverna ska utéva sitt passionerade intresse pa skoltid. Passionsuttvandet schemaldggs tre halvdagar i veckan. Totala tiden for det
passionerade intresset kommer att schemalaggas till ca 7 elevtimmar/vecka.

LARANDE | CENTRUM

Larande och kunskap skall séttas i centrum pa skolan. En personlig utveckling sker genom att individen tillagnar sig nya kunskaper och insikter. Det
ar darfor viktigt att grundléagga en positiv attityd till kunskap och larande. Det skall kannas meningsfullt och angelaget att Iara sig nya saker. Kunskap
férandras och utvecklas och eleverna behéver utveckla en beredskap for framtiden och lara sig ett satt "att lara sig”. Samtidigt som skolan skall
skapa forstaelse for och formaga att hantera kunskapers relativitet och foranderlighet, skall skolan arbeta med mer grundlaggande och bestandiga
kunskaper.

Eleven ska genom sina utbildningsar pa skolan vara val forberedd for hogre studier genom vél utvecklade kunskaper bade amnesmassigt och
socialt.

3 e) Beskriv hur skolan kommer att genomféra undervisningen. Vilka arbetsformer kommer att karaktarisera
undervisningen?

Pedagogiska utgangspunkter och pedagogiskt arbetssatt

Till de visioner och den ménniskosyn som genomsyrar arbetet vid Fryshusets Gymnasium &r ocksa en kunskapssyn kopplad. Denna kommer dven
att ligga till grund fér arbetet vid skolan i Géteborg. Har utgar vi ifran att verkligheten inte &r indelad i avgransade amnen. For att da kunna ha
beredskap och forstd och hantera den komplexa helhet som verkligheten utgér, behdver kunskaper fran olika omraden mobiliseras. Att "kunna”
né&got innebéar ocksa olika saker. Kunskap &r att kanna till fakta, att forstd meningen och betydelsen olika fenomen och skeende samt att kunna
utfora praktiska handlingar. Kunskap kan ocksa komma till uttryck i mer svarfangade former. Fértrogenhetskunskap innehar en intuitiv, ofta
oformulerad kansla fér hur saker och ting férhaller sig eller hur man bor agera. Det &r viktigt att se mangfalden och bredden i kunskapsbegreppet
och inte begrasa elevernas utveckling av olika kunskapsformer. For att pa ett djupare, personligt plan erévra kunskap, behéver forutom intellektuella
resurser aven kanslor, varderingar, upplevelser och erfarenheter aktiveras hos den som lar sig. Detta kraver ett nytt satt att se pa rollerna i skolan.
Eleverna kommer inte "tomma’” till en utbildning. Var och en for med sig sena egna forutsattningar och férmagor, férkunskaper och forestallningar.
Under utbildningens gang kommer dessa férkunskaper och férestallningar att bearbetas, utvecklas och ifrdgaséttas och skolan maste ge eleverna
den trygghet som kravs, for att de skall vadga skarskada sina forestallningar. Vagen till 1arande &r en process, som kan se olika ut for olika



manniskor. Lararen kan inte vara den som ger fardiga svar och lésningar, utan eleverna maste ges ett stérre ansvar for att kunna utveckla sin egen
kunskapsforstaelse.

Utifrdn de tankegangar som presenterats har Fryshusets Gymnasium valt problembaserat larande (PBL) som pedagogisk metod och ett
utbildningsupplagg dar de olika &mnena/kurserna lases integrerat s& Iangt som mgjligt. Problembaserat larande (PBL) &r ett pedagogiskt
forhallningssatt dar undervisningen som utgar fran verklighetshaserade handelser och situationer s kallade utgdngspunkter, som eleven stéter pa i
det dagliga livet. Eleverna arbetar d& i mindre arbetsgrupper, s.k. basgrupper om 8 — 12 elever. | basgruppen bearbetar eleverna den litteratur de
har last, det som har tagits upp pa lektioner, studiebesok, det som de har hittat pa internet etc. Ett syfte med PBL &r att eleven skall bli nyfiken och
engagerad och pa sa sétt bli motiverad att ta reda pa det hon/han inte vet om den presenterade utgangspunkten. Meningen &r ocksa att eleverna i
basgruppen skall hjalpa varandra att bearbeta litteratur och annan information som &r relevant for att forsta det presenterade problemet i
utgangspunkten. For att starka narheten till "verkligheten” kommer utbyte och samarbete med externa kontakter att utvecklas. Arbetsmetoden kréaver
bade samarbete och sjalvstudier i form av eget eller gemensamt kunskapssokande. Ovanstadende undervisning paketeras i olika projekt (runt 8
stycken per lasar). Infor varje projekt tas ett 6vergripande mal vilket ligger till grund foér planeringen av undervisningsupplégg och struktur. Inom
projektet kan lararna alltsd anvanda sig av arbetsformer sdsom forelasningsmoment, seminarier, lektioner, laborationer, fardighetstraning,
basgruppsarbete eller sjalvstandiga arbeten. Utdver detta kommer ocksa studiebesck och externa forelasare att anvandas.

Vinsterna med detta arbetssétt &r flera. For det férsta gors inlarningssituationen mer verklighetslik och larandet sker i ett meningsfullt sammanhang.
Detta dkar majligheten att na en helhetsbaserad kunskapsfordjupning. For det andra lar sig eleverna metoder att ta sig an problem; metoder som
ligger néra det vetenskapliga arbetssattet. For det tredje tranas individens formaga till samarbete. Genom att bearbeta grupprocesser, trana
férmagan att kommunicera och lésa konflikter skapas en beredskap och kompetens for framtida samarbete samtidigt som den egna
sjalvkannedomen kommer att utvecklas. Slutligen innebar det sjalvstyrda larandet att eleverna kommer att tillagna sig ett forhaliningssatt infor
framtida larande.

For att uppnd ovan beskrivna undervisning kommer skolan att arbeta med arbetslag dar &mnesansvariga larare lagger upp undervisningen
gemensamt for de olika projekten. P& s& vis 6kar méjligheterna for en god amnesintegration. En annan viktig komponent for att dka maluppfyllelsen
ar att ge eleverna en schemamaéssigt ssammanhéangande skoldag.

3 f) Beskriv hur skolan kommer att arbeta med vardegrundsfragor samt de mal och riktlinjer som beskrivs i den
laroplan som skolan avser att folja. Ge konkreta exempel, till exempel hur skolan kommer att arbeta mot
krankande behandling.

Ingen diskriminering eller krankning skall forekomma vid Fryshusets Gymnasium. Alla i skolans verksamhet ska behandlas lika oavsett kdn, etnisk
tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, sexuell I1aggning eller funktionshinder. All personal och alla elever har ansvar for sina handlingar. Vi
skall respektera varandra och varandras arbete. Alla ar olika och har ratt att fi vara sig sjélva sa lange man inte brister i respekten fér andra
manniskor. Alla har ett gemensamt ansvar att se till att ingen hamnar utanfér gruppen och att alla kanner sig trygga.

S& har arbetar vi for att forhindra och férebygga krankande behandling och diskriminering

Fryshuset som helhet &r en miljo dar mangfald och att f3 manniskor att véxa &r fundament for verksamheten. Alla i skolan har ett ansvar for att
forebygga diskriminering och krankande behandling. Detta galler personal saval som elever och saval i undervisningen som i andra méten pa
skolan. Féljande krav stélls pa skolans personal:

* All personal ska vara val fortrogen med likabehandlingsplanen.

* Mentorerna ansvarar for att eleverna blir val fértrogna med likabehandlingsplanen i samband med skolstarten.

* All personal ska vara foredomen utifran ett likabehandlingsperspektiv.

* All personal ska arbeta medvetet for att undvika diskriminering eller annan krankning nar undervisning, prov, friluftsdagar och andra skolaktiviteter
planeras.

* All personal ansvarar for att tydligt visa var gransen for ett acceptabelt beteende gar.

* Rektor ansvarar for att de krav som stélls pa personalen &r val kanda och for att de regelbundet foljs upp

* Rektor ansvarar for att beslutade atgarder genomférs

Féljande atgarder vidtas under lasaret:

* Fokus pa manniskors lika varde i undervisning och projekt

* Foraldrar informeras om skolans likabehandlingsplan i samband med skolstart

*Lugna Gatanvardar och skoljour bevakar sarskilt att diskriminering och krdnkande behandling och inte férekommer

* Fortbildning i konflikthantering for personal

* Utvarderingar med elever och personal genomfors och anvéands for att satta upp likabehandlingsmal for nasta lasér samt sla fast vilka insatser
som behodvs

Sa har arbetar vi for att upptacka krankande behandling och diskriminering

| det dagliga arbetet med elever samt i mentorssamtalen skall alla tendenser till diskriminering och krénkande behandling uppméarksammas. Den
som blir krankt kan uppvisa foljande tecken:

* Tappad motivation (lamnar inte in studieuppgifter, deltar inte i gruppredovisningar osv.)

* Tystnad och tillbakadragenhet pa bade lektioner och raster

* Ensamhet och isolering

* Okad franvaro

Sa har arbetar vi for att atgarda krankande behandling eller misstanke om krankande behandling



* Snabb anmaélan till bitrdédande rektor

* Bitrddande rektor samlar information om krénkningen och dokumenterar. Bitrddande rektorn kontaktar mentorerna om krankningen gjorts av en
annan elev.

* Samtal med den som gjort sig skyldig till krénkningen genomférs av bitrddande rektor och mentor, avtal formuleras och undertecknas. Samtal med
vardnadshavare / férsérjningsansvarig foralder sker samma dag.

* Uppfoljningssamtal sker efter en vecka. Om avtalet ej foljts utfardar rektor varning.

* Vid ytterligare forseelse beslutar rektor om avstangning i hégst 2 veckor.

* Om detta inte leder till att krdnkningarna upphoér, beslutar skolans styrelse om férvisning frn skolan i max 3 terminer.

* Om krénkningen gjorts av nagon i personalen anmals detta till rektor som kallar till samtal. Arbetsrattsliga regler tillampas vid férseelser.

* Elevvardsteamet bistar vid behov bitradande rektor vid informationsinsamling och samtal
* Eleven som blivit krénkt erbjuds stéd i den form som situationen kraver.
* Alla &tgarder dokumenteras av bitradande rektor.

Handlingsplaner vad géller droghantering och droganvénding, vald och hot och klotter och skadegérelse skickas med som bilagor.(Bilaga nr:5,6 och
7) (Anvands idag pa Fryshusets Gymnasium Stockholm) Samtligt material vad galler vardegrundsfrdgor kommer att omarbetas av skolans personal
tillsammans med elever efter skolstart.

Ut6ver ovan kommer Fryshusets gymnasium att integrera vardegrundsfragor i de projekt som eleverna arbetar med i skolarbetet. Det innebér att
projekten kommer att utformas sa att eleverna far majlighet att diskutera och ta stallning i etiska fragor, vardefrdgor och miljofragor i sitt dagliga
skolarbete. Med detta arbetssétt inférlivas vardegrundsarbetet i vardagen och eleverna far manga tillfallen att leva sig in i andra manniskors
situation. Att arbeta i projektform med verklighetsférankrade utgdngspunkter ger eleverna mojligheter att trana samarbete och reflektera kring
likheter och olikheter mellan dem sjalva och andra. Lararna kommer att tranas i att arbeta med gruppdynamik, och darmed ge eleverna tillfalle att fa
insikter om sig sjilva och andra. P& s& sétt forebyggs kréankande behandling och ges redskap om problematiska situationer skulle uppsta.

3 g) Beskriv hur skolan kommer att arbeta med elevinflytande och elevdemokrati.

Fryshusets gymnasium kommer att ge sina elever tillfélle att prova pd manga undervisningsformer da detta finns inbyggt i arbetsséttet. Eleverna
kommer att jobba bade individuellt och i grupp, sjalvstandigt och lararstyrt i lektionsundervisning. Successivt kommer eleverna att tranas i att ta ett
allt storre sjalvstandigt ansvar for sin utbildning.

Eleverna kommer att kunna vara med och paverka utformningen av projekt. Dar finns en tanke om att detta sker alltmer i takt med elevernas 6kande
alder och mognad. Eleverna skall alltsa ha majlighet att, i det dagliga arbetet, i dialog med lararlaget kunna paverka valet av projektinnehall,
examinationsformer, studiebesdk och gastforelasare. Utvardering av projekt och undervisningsinnehall ar en del i elevinflytandet.

Vidare kommer skolan att ha elevrdd som kontinuerligt under aret traffar rektor. Dessa traffar kommer att vara inskrivna i lasérskalendern.
Elevrepresentanter deltar i skolkonferensen.

Foretradare for varje passion samlas i ett passionsrad.

Klassrad genomférs varannan vecka.

Ansokningsid: Gy 2010/6668

4. Utbildningarnas innehall

4 a) Ange utbildningsmalen for de sékta utbildningarna.

Estetisk programmets programmal.

Om sokanden avser att utarbeta egna mal for den sokta utbildningen/de sokta utbildningarna ska dessa bifogas ansdkan. (Bilaga nr)

4 b) Kurs- och poéngplan.

En kurs- och poangplan per utbildning ska medfélja som bilaga. (Bilaga nr)

Kurserna ska anges under rubrikerna Ka&rndmnen, Gemensamma obligatoriska kurser eventuella obligatoriska inriktningskurser. Om



kurs- och podngplanen innehaller motsvarande valbara kurser (riktade mot utbildningsmalen) eller individuella val anvands dessa
rubriker. Totalt antal poang och den garanterade undervisningstiden i timmar ska framga.

Utforma po&ngplanen enligt nedanstdende exempel.

Utbildningens namn

Karnamnen

Amne Kurs Kurskod Poang
Svenska Svenska A SV1201 100
oSsV...

Gemensamma karaktarsamnen

Amne Kurs Kurskod Poang
Historia Historia A HI1201 100
oSsV...

4 ¢) Om st6kanden avser att erbjuda egna kurser i den stkta utbildningen/de stkta utbildningarna ska kursplaner
med betygskriterier bifogas anstkan (Bilaga nr).

4 d) Ska skolan erbjuda arbetsplatsférlagd utbildning, APU?

S
Ja Nej

Om en fristdende gymnasieskola erbjuder arbetsplatsforlagd utbildning férvantas den vasentligen motsvara den APU som finns i den
offentliga skolan. Av regleringen i 5 kap. 15-16 88 gymnasieforordningen framgar att APU minst ska omfatta 15 veckor, dar varje vecka
ska motsvara 24 timmars garanterad undervisningstid. Styrelsen for utbildningen ansvarar for anskaffningen av APU-platser och
ansvarar ocksa for att APU uppfyller de krav som finns pd utbildningen. Om inte tillrackligt antal platser kan anskaffas far den
utbildningen istéllet bytas ut mot motsvarande utbildning forlagd till skolan. Styrelsen ska i sddant fall vidta alla atgarder for att
utbildningen sa snart som mojligt ater kan arbetsplatsforlaggas.

Kryssa i rutan om skolan kommer att folja bestammelserna om APU.

Kryssa i rutan om skolan inte till fullo kommer att félja bestémmelserna om APU.

Lamna en detaljerad beskrivning av planerad APU.

Ansodkningsid: Gy 2010/6668



5. Betyg

5 a) Ange vilka betygsbestdmmelser som kommer att galla genom att markera ett av alternativen nedan.

e
Skolan ska ge eleverna betyg och anordna prévning i enlighet med 2 kap. 9 och 9 a 88 férordningen om fristdende skolor jamfért med 7 kap.

1-13 88§ och 14 § forsta stycket gymnasieférordningen.

Skolan ar en Waldorfskola och ska ge eleverna en annan typ av betyg/intyg. Ange vad detta kommer att innehdlla. Bifoga ett exempel i
sarskild bilaga.

Den som endast soker om enbart statlig tillsyn kan ge eleverna andra betyg/intyg &n den offentliga skolan gér. Redovisa vilken typ av
betyg/intyg eleverna kommer att erhalla och nar.

(Bilaga nr)

5 b) Beskriv hur skolan avser att folja upp elevernas kunskapsutveckling.

Introduktion i kunskapssyn, larande och beddmning

| samband med skolstarten kommer skolan ha introduktionsdagar som bland annat fokuserar p& hur larande och bedémning dger rum pé skolan,
utifrdn laroplanens kunskapssyn. Eleverna kommer att introduceras i hur man foljer sin kunskapsutveckling och far instrument for att arbeta med
detta i vardagsarbetet. Studerandekalendern &r ett exempel pa redskap som hjélper eleverna i arbetet. Kalendern innehaller bl a viktiga
styrdokument sdsom generella bedémningskriterier och handlingsplaner. Vidare kommer skolan att ha ett webbaserat system dér lararna
kommunicerar med elever och larare. | detta system kommer kursplaner och betygskriterier att finnas tillgangliga.

Generella beddmningskriterier

P& Fryshusets gymnasium i Stockholm arbetar vi idag med generella bedomningskriterier for att eleverna lattare ska kunna forsta vad som forvantas
av dem for att nd de olika betygnivaerna i de olika kurserna. Det &r pedagogerna pa skolan som tillsammans — 6ver &mnesgranserna — har tagit
fram de generella bedémningskriterierna. Eleven arbetar utifrn de generella bedémningskriterierna tillsammans med sin mentor for att férsta och
séatta egna ord pa de olika betygsnivaerna.

Kursbetyg

D& mycket av undervisningen pa skolan kommer att bedrivas i projektform arbetar vi med en projektbeskrivning for varje projekt. |
projektbeskrivningen framgar bl a vad som kommer att handa under projektet, mal med projektet, kursmal som ingar i respektive kurs samt
betygskriterier. Varje projekt borjar med ett avstamp som sétter fokus pa projektets innehdll samt genomgang av projektbeskrivningen. Dar far
eleverna en forforstaelse for de mal som ska uppnas vid projektets slut. Handledaren i basgruppen, amneslararen och mentor arbetar kontinuerligt
tillsammans med eleverna med projektbeskrivningen for att eleverna ska kunna se och félja sin egna kunskapsutveckling.

Utvecklingssamtal

Mentor bjuder in elev och vardnadshavare till ett utvecklingssamtal per termin. Meningen med samtalen &r att diskutera elevens studieresultat
utifrin en sammanstélining dar varje &mneslarare har lamnat omdémen pa vilka kursmal som &r arbetade med och pa vilken betygsniva eleven
ligger pa just nu. Har far eleven en majlighet att se vilka kursmal som &r avklarade och vilka som aterstar. Utdver utvecklingssamtalen traffas elev
och mentor varannan vecka for kortare avstamning vad géller studieresultat.

Beddmning och betygsattning

Bedomning och betygséttning av eleverna &r en integrerad del i det pedagogiska arbetsséttet. Utgadngspunkten dr en gemensam bedémning.
Lararen och eleven ser tillsammans pé elevens kunskapsutveckling utifrdn gemensamma styrinstrument for detta. De studerande ska med de
instrument de far kunna bedéma sig sjélva och ge stod till studiekamraternas bedémning av sin utveckling.

Utifran de lokala konkretiseringarna och med hjalp av bedémningsmallar kommer eleverna kunna bedéma sig sjalv och andra. Lararna, bade som
amneslarare och handledare, anvander samma mall for bedémning av eleverna i det dagliga arbetet och for aterkoppling till eleverna.

Omdoémen pd examinationer och resultat kommuniceras dels via aterlamningar under lektionstid dar eleverna far majlighet till feedback och
genomgang av examinationen. Dessutom kommuniceras samma bedémningar via det webbaserade systemet s& att eleverna kan fa en éverblick av
varje kurs samt att vardnadshavarna kan fa desamma.

Nationella prov
Skolan deltar i de nationella proven och féljer tillhérande bedémningsanvisningarna.



5 c¢) Redogor for hur skolan kommer att arbeta med elever i behov av sérskilt stod.

Alla elever testas i arskurs 1 i matematik och lasning. Till Iasarsstaren i arskurs ett tas underlag om tidigare utredningar och stédinsatser in fran elev
och vardnadshavare.

Atgardsprogram

For de elever som &r i behov av stéd uppréttas ett atgardsprogram. Mentorerna ansvarar for kontakterna mellan elever som &r i behov av sarskilt
stod och specialpedagogen. Specialpedagogen handleder ansvarig larare i arbetet utifrdn de pedagogiska atgardsprogrammen. Mentor ansvarar for
uppféljningen av atgardsprogrammet. Uppfdljningen leder till nya mal, ny planering och ny uppféljning. Mentor ansvarar for aterkoppling till
arbetslaget om vilka atgarder man kommit 6verens om. Utéver det samlas samtliga atgardsprogram bade hos specialpedagog samt i en sarskild
parm s& undervisande larare kan ta del av materialet for att pa sa vis kunna anpassa undervisningen utifran de behov som finns i gruppen.

100% nu ar ett stddcentrum som kommer att byggas upp for elever i behov av sérskilt stéd. Dar kommer att finnas specialpedagog samt IT
pedagog. Tekniska hjalpmedel for att underlatta larandet finns att tillga dar.

5 d) Beskriv pa vilket satt elevernas vardnadshavare kommer att informeras om skolsituationen och
kunskapsutvecklingen.

P& skolan 6nskar vi ett nara samarbete med elevens vardnadshavare/forsorjningsansvarig foralder. Vi kommer att samarbeta med hemmet
gymnasietiden ut, d&ven sedan eleven fyllt 18 &r — om inte foraldrar och elev uttryckligen énskar annat. Foréldrar/vardnadshavare bjuds in till
utvecklingssamtal kring elevens studieresultat 2 ggr per lasar. Skolan har ocksa ett Oppet Hus for &rskurs 1 dar alla &r inbjudna att félja en skoldag
pa skolan. Foraldrarna &r aven valkomna nér eleverna upptrader. Elevens mentor underréttar hemmet om det uppstar problem runt elevens
studiesituation. Erfarenheten har lart oss att kontakten mellan hemmet och skolan skapar en béttre plattform for eleven att lyckas med sina studier.
Vi har ett webbaserat informationssystem pa skolan, schoolsoft, dar elev och foralder kan félja resultat och projektupplagg via webben. Dar
registreras aven franvaro samt studieomdomen och enkater infor utvecklingssamtal. Alla projektbeskrivningar (med betygskriterier och mal) finns
dar samt elevens schema.

Ansokningsid: Gy 2010/6668

6. Antagningsvillkor och urvalsprinciper

6 a) Antagningsvillkor och behérighet.

Vid antagning till en fristdende gymnasieskola ska bestammelserna om urval i 2 kap. 3 § forsta stycket férordningen om fristdende skolor
jamfort med 6 kap. 1-8 88 gymnasiefdrordningen tillAmpas. Observera att endast elever som ar godkédnda i &mnena svenska/svenska som
andra sprék, engelska och matematik ar behoriga att séka till en fristdende gymnasieskola.

Ett krav for att en fristdende gymnasieskola ska ges ratt till bidrag enligt 9 kap. 8 § skollagen &r att den star 6ppen for alla ungdomar som

har ratt till motsvarande utbildning i gymnasieskolan. | forarbetena till skollagen, frAmst i regeringens proposition 1992/93:230, Valfrihet i
skolan, ges vissa beskrivningar av vad som menas med 6ppen for alla.

[v

Kryssa i rutan om skolan kommer att vara dppen for alla ungdomar som har réatt till motsvarande utbildning i gymnasieskolan.

6 b) Urvalsprinciper.

Av bestammelserna om urval i 6 kap. gymnasieforordningen framgér bland annat féljande:
Ett begransat antal platser (fri kvot) ska avséttas for dem som p& grund av sarskilda omstandigheter bor ges foretrada framfor dvriga



sokande eller kommer frén skolor vilkas betyg inte utan vidare kan jamféras med betygen fran grundskolan. Ovriga platser ska tilldelas
de s6kande med betygen som grund. Hur meritvardet ska bestammas samt évriga bestammelser framgar av 6 kap.
gymnasieférordningen.

Den fria kvoten ska anvandas fér sokande som av ndgon anledning maste bedémas individuellt. Exempel pa s6kande som kan prévas i fri
kvot:

Den som har medicinsk och/eller sociala skal
Den som haft anpassad studiegang
Den som genomgatt ett individuellt program

Intagning inom fri kvot avgoérs pa grundval av en totalbedémning av den s6kandes samlade meriter och sarskilda skal. Det ar frdga om en
fri bedémning och inte en rangordning grundad pa poang.

v
Kryssa i rutan om skolan kommer att félja bestammelserna om urval i 6 kap. gymnasieférordningen.

6 c) Fardighetsprov.

Inom det estetiska omradet far fardighetsprov anvandas vid antagningen. | 6vrigt far prov eller tester inte anvandas vid urvalet.
Om fardighetsprov kommer att anvéndas ska dessa beskrivas nedan. Ange vilken utbildning som avses, beskriv kortfattat hur provet
kommer att genomféras, vad som ingdr i provet och hur resultatet ska vagas in i férhallande till meritpoangen.

P& Fryshusets gymnasium kommer vi att anvanda oss av samma fardighetsprov som vi idag anvander pa gymnasieskolan i Stockholm. Det innebér
att man kan f& lika manga poang pa fardighetsprovet som man kan fa i betyg frdn grundskolan, allts& 320 poang som mest. Det blir alltsd elevens
auditionpoang plus betyg fran grundskolan som blir den totalpoang man kommer in pa eller inte. Detta forfaringssatt anvands p& samtliga estetiska
utbildningar. Nedan presenteras hur respektive utbildnings fardighetsprov. Ansokningsforfarandet kommer att presenteras dels p& var hemsida och
dels skickas hem med post tillsammans med kallelsen.

ES - Dans

Den forsta delen av provet testas allmant rorelseprov/uppvarmning, klassisk balett, streedance och modern och nutida dans. Har bedémer vi
elevens dina fysiska férutsattningar, din koordinations férmaga, rytmkéansla, formaga att harma rorelser samt din vilja att ge allt och gora ditt basta
under dansprovet. Eleven kommer till provet och visar vad han/hon kan genom att delta i danslektionerna. Eleven behover inte ha férkunskaper i
dessa danstekniker. Det viktiga &r att han/hon kommer till provet och visar pa lust och férméaga att lara.

Andra delen bestar av Improvisationsprov med efterféljande intervju dar eleven beréattar om sig sjalv och kan stalla fragor. Samtliga intervjuer/samtal
sker i mindre grupper av ca 3 st sékande och 2 st danslarare.

ES — Teater

Tillsammans med Kallelsen finns texter att framféra. Eleven kan vélja en av dem eller vélja en egen text men den far inte ta mer &n 5 minuter att
framfora. P& ansokningsdagen framfér eleven individuellt sitt stycke och darefter gors en personlig intervju.

Dagen da du kommer och ska stka, samlas alla i teaterlokalen. Ansvariga larare kommer att beratta om dagen. Sedan gor alla en gemensam
uppvarmning.

Es Musik — Rock

Under fardighetsprovet kommer eleven att framféra en 1at som han/hon sjélv har forberett, ensam eller med komp. Kompet kan besta av kompisar
eller av oss. Eleven soker in pa sitt huvudinstrument som kan vara: sdng, trummor, keyboard, gitarr eller bas. Noter och sangtexter for respektive
instrument laggs ut p& hemsidan samt skickas med kallelsen.

Darefter spelar larare och elev tillsammans ndgonting som eleven inte kunnat forbereda.

Ett kort prov dar lararna testar elevens gehor och dina kunskaper i musikléra.

Ar eleven séngare far han/hon géra réstprov och gehérsprov. Under provet kommer lararna ocksé att stélla fragor som berér elevens musikintresse
och studier.

For att kunna soka till musikinriktningen krévs att eleven har grundldggande baskunskaper i sitt huvudinstrument.

Es Musik — Soul
Samma férfarande som for Es Musik — Rock fast med andra noter och séngtexter.

Es Musik - RAP

Eleven framfér en lat, pa cirka 5 min. Man kan valj mellan att framfora eget skrivet material eller en It fran valfri artist. Eleven kan vélja att sjalv ta
med bakgrund/musik eller s& ordnar lararna det pa plats. Efter det gérs ett oférberett, enkelt gehérsprov. Om eleven spelar piano, gitarr eller nagot
annat instrument vill lararna gérna hora eleven spela ett kort stycke, antigen efter noter, ackordanalys eller p& gehor.



Es Musik - Musikproduktion

Eleven arbetar med en halvféardig produktion.

En larare agera tekniker. Eleven ska saga hur han/hon skulle vilja forandra det han/hon hér, sa att det later mer som eleven vill. Till exempel: Byta
trumljud, sédnka och hoja vissa instrument, lagga pa effekter, mm. Darefter kommer ett oférberett, enkelt gehérsprov. Om eleven spelar piano, gitarr
eller n&got annat instrument vill lararna héra den sdékande spela nagot kort stycke, antigen efter noter, ackordanalys eller pa gehér. Har eleven gjort
egna produktioner kan han/hon ta med dessa och spela upp. Dérefter ar det en kort intervju dar eleven beréttar om sig sjalv och sitt musikintresse.

Es Bild och form

Eleven tar med sig 3 bilder som han/hon sjalv gjort. En av bilderna ska vara i farg (till exempel en malning). En annan bild ska vara svartvit
(exempelvis en blyerts-, kol- eller tuschteckning). Den tredje bilden visar din tolkning av ett av nedanstaende citat.

(Valfri teknik — ej foto.) "Till en bérjan kénde vi oss ratt sa tuffa, men det gick snart 6ver”, "Plotsligt kdndes beslutet inte alls lika sjélvklart som det
hade gjort tidigare under dagen, men jag hade ju bestdmt mig”, "Vi var ju helt uppenbart vilse, men sag dndéa ingen anledning att stressa upp oss”.
Utover de 3 bilderna kommer eleven att pa plats gora praktiska bilduppgifter. Darefter intervjuas eleven av larare om vad eleven vill med sitt
bildskapande. Eleven far dven besvara fragor om sitt bildintresse och dina studier. Darefter gor en jury som bestar av bildlarare pa skolan en
slutbeddmning som maximalt kan ge 320 poéng.

Ansokningsid: Gy 2010/6668

7. Skolans ledning och personal

7 a) Ange nedan vilken form av pedagogiskt ledarskap skolan kommer att ha.

For ledningen av en fristdende skola ska det finnas en rektor. Som rektor far enligt 2 kap. 4 § férordningen om fristdende skolor bara den
anstallas som genom utbildning och erfarenhet har férvarvat pedagogisk insikt.

[v

Kryssa i om skolan avser att ha en rektor som genom utbildning och erfarenhet har férvéarvat pedagogisk insikt.

Delat ledarskap medges endast om det finns sarskilda pedagogiska grunder. Flera personer kan enligt 2 kap. 4 § férordningen om
fristdende skolor dela det pedagogiska ledarskapet om det finns sarskilda skal med hansyn till skolans pedagogiska inriktning. Detta
galler framst Waldorfskolor.

Kryssa i om skolan avser att ha delat ledarskap.

Beskriv hur det delade ledarskapet kommer att organiseras.

7 b) Redogor for det antal larare uttryckt i antal personer och tjanster skolan planerar att ha det forsta lasaret och
nar den &r fullt utbyggd.

Laséar 1 Fullt utbyggd

5 personer 5 tjanster 15 personer 15 tjanster

7 c) Lararnas kompetens.

For undervisningen pa en fristdende skola stélls vissa krav pa lararens kompetens. Kraven redovisas i 9 kap. 8 § skollagen och 9 kap. 16
b § jamfort med 2 kap. 4-5 8§ skollagen.



Enligt bestammelserna ovan ska lararen ha en utbildning som ar avsedd for den undervisning lararen i huvudsak ska bedriva. Undantag
far géras da personer med sadan utbildning inte finns att tillga eller att det finns n&got annat sarskilt skal med hansyn till eleverna.

v
Kryssa i rutan om skolan kommer att folja skollagens krav pa lararnas kompetens.

Ansokningsid: Gy 2010/6668

8. Skolhalsovard

Fristdende skolor ar 14 kap. 7 a § skollagen skyldiga att erbjuda skolh&lsovard. Detta innebdr inte att den fristdende skolan sjalv méaste
anordna skolhalsovarden. Den kan erbjudas genom samarbete med offentlig eller privat vardgivare.

Iv
Kryssa i om skolan kommer att organisera skolhilsovarden enligt 14 kap. 7 a § skollagen.

Ansokningsid: Gy 2010/6668

9. Undervisning i modersmal och svenska som andrasprak

9 a) Modersmalsundervisning.

En fristdende skola &r skyldig att erbjuda modersméalsundervisning. Samma bestammelser som géller fér motsvarande skolform i det
offentliga skolvésendet ska tillampas.
Se 2 kap. 7 § forordningen om fristdende skolor jamfért med 5 kap. 7-13 §8 och 8 kap. 5-6 §§ gymnasieférordningen.

v
Kryssa i rutan om skolan kommer att erbjuda modersmalsundervisning.

9 b) Svenska som andrasprak.

En elev som har ett annat sprak &n svenska som modersmal far lasa svenska som andrasprak som karnamne istéllet for svenska, om
eleven behdver och dnskar det. En sadan elev kan lasa svenska inom ramen for sitt individuella val. Se 9 kap. 8 § skollagen jamfort med 5
kap. 2 8 gymnasieférordningen.

Iv
Kryssa i rutan om skolan kommer att erbjuda undervisning i svenska som andrasprak.

Ansokningsid: Gy 2010/6668

10. Lokaler och utrustning

10 a) Redovisa vilka kontakter som tagits och vilka atgarder som vidtagits for att sakerstalla skolans tillgang till



lokaler vid skolstart.

Fryshusets gymnasium kommer att bedriva sin verksamhet i Burgardens utbildningscentrum dar det redan idag finns flera skolor. Fryshuset har haft
kontakt med hoga foretradare for Goteborgs Stad dar de foreslagit att var skola kan inrymmas i Burgardens utbildningscentrum. | dagslaget ar det
dock inte klart hur detta kommer att se ut och exakt vilka lokaler vi kommer att anvanda oss av. Darfor ber vi att f4 komplettera med dessa uppgifter.

Vid nybyggnation bifogas en byggplan. (Bilaga nr)

10 b) Beskriv skolans lokaler samt lamna uppgift om andamalsenliga speciallokaler till exempel laborationssalar
och idrottslokaler. Ange i vilken utstrackning speciallokaler ska hyras.

Skolans lokaler kommer alltsd att inrymmas i Burgardens utbildningscentrum déar det redan idag finns flera skolor. | lokalerna finns det bibliotek och
en studieverkstad dar elever kan fa hjalp med sina studier. Vad géller idrottslokal kommer vi att hyra in oss i Valhalla sportanlaggningar.
Speciallokaler kommer &ven att hyras for att kunna genomféra musik, teater och dansutbildningarna.

Bifoga ritning om sadan finns. (Bilaga nr)

10 c) Beskriv skolans utrustning. Ge en kortfattad beskrivning av hur skolan kommer att utrustas for att ge
eleverna forutsattningar att na malen i de kurser som erbjuds.

Skolan kommer att vara mycket val utrustad med datorer for att underlatta arbetet for elever och lérare. Vidare kommer det att finnas flera skrivare
och kopiatorer pa skolan. | det redan existerande biblioteket pa Burgardens utbildningscentrum kommer skolan att ha en bibliotekarie som sarskilt
hjalper och handleder vara elever.

Skolan kommer ocksa att bygga upp ett resurs och stddcentrum, 100% nu, dar elever i behov av sarskilt stod och elever som behdver extra
stimulans kan ga. Dar kommer att finnas tillgang till lsrare och specialpedagog samt tekniska hjalpmedel.
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11. Ekonomi
Vid skolinspektionens handlaggning inhamtas ekonomiska upplysningar om sékanden.
11 a) Om arsredovisning finns ska den bifogas (Bilaga nr).
Bilaga nr 8
11 b) Ange hur manga elever som behovs for att skolan ska kunna starta och béara sig ekonomiskt.
360

11 c) Beskriv etableringskostnader och finansieringsformer samt bifoga intyg som styrker finansieringsformerna.

Bilaga nummer

11 d) Likviditetsbudget och Resultatbudget.



Likviditetsbudget
Inbetalningar
Kommunalt bidrag 1)
Lan

Agartillskott

Ovriga inkomster
Summa inbetalningar
Utbetalningar
Personal

Skolledning

Larare 2)
Administration
Rekrytering
Fortbildning
Lokaler/utrustning
Lokalhyra

Mdobler

Datorinkdp

Service
Kontorsutrustning
Telefon, kopiator m m
Laromedel

Litteratur, kopiering m m
Programvaror, licenser
Ovrigt

Info 0 annonsering

Elevvard

Laséar 1

9038

400

9438

300

3300

200

100

50

1700

700

1000

100

100

150

500

100

100

300

Resultatbudget
Intakter
Kommunalt bidrag 1)

Ovriga intakter

Summa intékter
Kostnader
Personal
Skolledning

Larare 2)
Administration
Rekrytering
Fortbildning
Lokaler/utrustning
Lokalhyra

Service
Kontorsutrustning
Laromedel
Litteratur, kopiering m m
Programvaror, licenser
Ovrigt

Info 0 annonsering
Elewvard
Skolmaltider
Studieresor m m
APU-handledning
Forsakringar

Finansiella poster

L&sar 1 Lasar 2 Lasar 3

9038

400

9438

300

3300

200

100

50

1700

100

100

500

100

100

300

400

100

50

18247

188

18435

700

8000

400

100

100

3500

250

200

800

200

100

700

900

200

50

28455

685

29140

1600

13000

400

100

150

5000

800

300

1300

200

100

1000

1400

300

50



Skolmaltider 400 Rantor

Studieresor m m 100 Avskrivningar

APU-handledning Mobler 700 700 1000
Forsékringar 50 Datorinkdp 1000 700 1000
Finansiella poster Telefon, kopiatormm 150 250 400
Réantor Summa kostnader 9250 17850 28100
Amorteringar Vinst/Forlust 188 585 1040

Summa utbetalningar 9250
Over-/underskott 188

1) Beloppet ska sté i dverensstammelse med den angivna elevprognosen. Om ansokan avser flera utbildningar ska beloppet specificeras per
utbildning. Redovisa detta under punkten évriga upplysningar.

2) Beloppet ska sta i 6verensstammelse med det angivna antalet larartjanster.

Ansokningsid: Gy 2010/6668

12. Ovriga upplysningar

Eventuella 6vriga upplysningar som sékande énskar framhalla anges hér. Det kan till exempel réra sig om éverenskommen eller planerad
samverkan med kommunen och andra skolor.

I bilaga nr 9 finns utréakningarna som ligger till grund for Likviditetsbudget och Resultatbudgetbudgeten vad géller kommunalt bidrag. (11d 1).
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