Reglemente for Goteborgs Stads
fastighetsnamnd

Kapitel 1 - Inledande bestaimmelser

Innehéllet i detta kapitel giller for samtliga nimnder och for kommunstyrelsen.
§ 1  Detta reglemente triader i kraft den 1 januari 2022.

§ 2 Genom detta reglemente har kommunfullméktige utfardat foreskrift om ndmndens
verksamhet och arbetsformer. Ndmnden ska fullgora de uppgifter som framgar av
detta reglemente samt 1 ovrigt de uppgifter som tillagts nimnden genom sarskilda
beslut i kommunfullméktige.

§ 3 Namnden ska fullgéra sina uppgifter med fokus pa kvalitet for dem verksamheten
riktar sig till och effektiva arbetsformer for att utfora uppdragen. Till detta hor att
aktivt folja och agera pé fordndring och utveckling kopplat till ansvarsomradet, i
syfte att forbéttra verksamhet och arbetsformer.

§ 4  Namnden ska utfora sitt uppdrag utifran demokratisk grundsyn, principer om
mdnskliga rdttigheter och mot diskriminering.

Kommunens medlemmar ska behandlas lika om det inte finns sakliga skil for ndgot
annat. Oavsett forutséttningar, bakgrund och var i kommunen man bor, ska
manniskor bli virdigt bemoétta och fa en god och likvirdig service.

§ 5 Niamnden ska aktivt arbeta med och skapa forutsattningar for demokratisk
delaktighet och inflytande 1 nimndens verksamhet for kommunens invanare och
andra grupper som berdrs av verksamheten. Ndmnden ska nyttja stadens
infrastruktur for detta.

§ 6  Alla nimnder ska driva ett integrerat och proaktivt hallbarhetsarbete som syftar till
att uppna méalen 1 Agenda 2030. En héllbar utveckling dr en utveckling som
tillfredsstéller dagens behov utan att &ventyra kommande generationers mdjligheter
att tillfredsstilla sina behov. Hallbar utveckling bestar av tre dimensioner som
samspelar och stodjer varandra; social hallbarhet, ekologiska héllbarhet och
ekonomisk hallbarhet.

§ 7 Némnden ska vid beslut och utévande av uppdrag vdrna ett hela-staden-perspektiv.
Némnden har ansvar for att samrdda med och aktivt soka samverkan med andra
ndmnder och styrelser nir de egna besluten och det egna agerandet paverkar andra
eller nér det dr nddvéndigt for att uppna helhetssyn 1 genomforandet av
kommunfullméktiges visioner och mal.
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Kapitel 2 - Fastighetsnamndens uppdrag

Det kommunala andamalet

§ 1  Némnden ska utdva den formella dgarrollen till kommunens fasta egendom och
fullgéra kommunens uppgifter nir det géller bostadsforsorjning.

Namndens verksamhetsomride och uppgifter

§ 2 Namnden har till uppgift att forvarva, utveckla, tillhandahalla samt silja och upplata
mark for de dndamal, i den omfattning och pa de villkor som kommunfullméktige
faststéller.

Utover bostéder innefattar ansvaret for kommunens strategiska markforsorjning
aven mark till férskolor, skolor, dldreboenden, idrott, kultur, torg och gronstruktur
samt andra kommunala behov savil som for kommersiella &ndamal.

Néamnden ska inom sitt verksamhetsomrade ta de initiativ som krévs vad avser
mark-, bostads- och néringslivsfrdgor. Det innebir att némnden har ansvar for:

1. kommunens bostadsforsérjningsplanering

2. kommunens strategiska markforsorjning

3. forsédljning och forvirv av fast egendom och bostadsrittslagenheter

4. {forvaltning och upplételse av den fasta egendom som inte uttryckligen faller
under annan ndmnds eller styrelses ansvar

5. kommunens mark- och exploateringsverksamhet och ha en samordnande roll
for de organisatoriska, tekniska, ekonomiska och fastighetsrittsliga atgiarder
som behovs for att en detaljplan ska kunna genomforas

6. samordning av kommunens exploateringsinvesteringar och beskrivning av
dess langsiktiga ekonomiska konsekvenser.

7. samordning av kommunens arbete inom det bostadssociala omradet

8. anskaffning och forvaltning av bostidder med enskilda hyresavtal till hushall
med sérskilda behov

§ 3 Namnden har inom sitt verksamhetsomrdde, utan kommunfullméktiges horande, ratt
att:

1. inom ramen for fullméktiges budget, och i enlighet med fullméktiges
forbehéll och fattade beslut i Gvrigt, for kommunens rédkning forvirva
fastighet, del av fastighet eller bostadsrittslagenhet
2. inom fullmiktiges givna villkor sélja, byta, genom fastighetsreglering
avhinda eller med tomtrétt uppléta
a) fastigheter for utbyggnad i enlighet med antagna detaljplaner
b) bebyggda fastigheter som bedomts inte lingre behovas for kommunal
verksamhet

c) bostadsratter

d) maximalt 10 000 kvadratmeter fast egendom utanfor detaljplanelagt
omride dir nimnden beddmer att egendomen inte behovs eller lampar
sig for utbyggnad 1 kommunal dgo eller dér detaljplaneldggning av
egendomen inte bedoms behdvas innan dverlételse eller
tomtrittsupplételse.
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10.

inom fullméktiges givna villkor silja tomtrattsupplaten mark till
tomtrattshavaren.

for en tid av hogst tjugo ar utarrendera, uthyra eller pa annat sitt upplata
fastighet, fastighetsdel eller byggnad pé oftri grund som ligger inom
ndmndens ansvarsomrade

handldgga drenden angdende gatumarksersittning och gatubyggnadskostnad
genom avtal eller tilldmpning av lag tillférsdkra kommunen ritt till servitut,
ledningsritt, arrende eller annan nyttjanderétt 1 fast egendom som 4gs av
annan dn kommunen och medverka till &ndring eller upphdvande av sadan
bildad rittighet

genom avtal eller tilldmpning av lag belasta fast egendom som &gs av
kommunen med servitut, ledningsritt, arrende eller annan nyttjanderétt och
medverka till andring eller upphidvande av sadan bildad rattighet

medge utstrackning, nedsattning, dddning och relaxation av inteckningar,
utbyte av pantbrev samt andra jimforbara atgérder

pa framstdllning av tvingsforvaltare enligt bostadsforvaltningslagen, vid
styrkt behov, forskottera visst belopp for sddan dtgérd for fastighetsskotsel
som avses 1 25a § bostadsforvaltningslagen

inom nimndens verksamhetsomrade foretrdda kommunen 1 réttsliga
processer och vid andra tillfdllen dér ombud kan krévas.

Samverkan

§ 4  Namnden ska utfora sitt uppdrag med en helhetssyn pa samhallet och regionen i
samarbete med statliga, regionala och kommunala aktérer samt Gvriga intressenter.

§ 5 Niamnden ska aktivt bidra i den strategiska stadsplaneringen

§ 6  Namnden ska utifrén sitt verksamhetsansvar vara en aktiv part nir det géller insatser
inom kommungemensamma fragor som trygghetsarbete, folkhilsoarbete, sociala
erfarenheter i samhallsplanering samt samverkan med civilsamhéllet. Ndmnden ska i
sin organisation skapa forutsittningar for samverkan pé stadsomrédesnivd med andra
verksamheter 1 staden.

Styrande dokument

§ 7 Namnden har ansvar for att ta fram, uppdatera och f6lja upp:

1.
2.

3.

riktlinjer for exploateringsavtal, enligt plan- och bygglagen

policy for markanvisningar, enligt lag om riktlinjer for kommunala
markanvisningar

forslag till riktlinjer for bostadsforsorjning, enligt lagen om kommunernas
bostadsforsorjningsansvar, for beslut 1 kommunfullméiktige

3(9)



Statsbidrag

§ 8  Niamnden ansvarar for att enligt lag och forordningar administrera och samordna
riktade statsbidrag samt besluta om bidragets fordelning inom egen ndmnd, i de fall
ansvaret inte ligger pa annan nimnd.

Sarskilt ansvar

§ 9  Niamnden har sérskilt ansvar for:

1. samordning av stadens arbete med att utveckla tillginglighet géllande stadens
fysiska miljo

2. handldggning av bostadsanpassnings- och éterstillningsbidrag (BAB)

3. handldggning av kommunalt bostadstillagg for personer med
funktionsnedséattning (KBF)

4. handldggning av subvention for trygghetsbostédder.

Sammansittning

§ 10 Fastighetsndmnden bestér av 9 ledamoéter och 6 erséttare.
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Kapitel 3 - Generella bestammelser

Innehéllet i detta kapitel giller for samtliga nimnder och for kommunstyrelsen.

Allmanna bestimmelser

Generella skyldigheter

§1

§2

Néamnden ska inom sitt respektive verksamhetsomrade f6lja vad som anges i lag eller
annan forfattning. De ska f6lja det fullméktige — i reglemente, i samband med budget
eller 1 annat sérskilt beslut — har bestdamt att nimnden ska fullgora, samt verka for att
faststdllda mél uppnas och i 6vrigt f6lja givna uppdrag och angivna riktlinjer.

Néamnden ska ocksa se till att den har en god intern kontroll och fortlopande hélla sig
informerad om och utvérdera hur systemet for styrning, uppf6ljning och kontroll
fungerar.

Det dligger ndimnden att till Stadsrevisionen tidigt anméla misstankar om allvarligare
oegentligheter inom dess verksambhet.

Organisation inom verksamhetsomrdadet

§3

Néamnden ansvarar for att dess organisation ar tydlig och dndamalsenlig med hansyn
till av fullmiktige faststdllda mél och styrning samt lagar och andra forfattningar for
verksamheten.

Personalansvar

§ 4

Némnden har personalansvaret inom sitt verksamhetsomréde och svarar dirmed for
personalpolitiska och personaladministrativa beslut for sina arbetstagare. Namnden
fir besluta om att ingd sérskilt angivna kollektivavtal med tilldmpning inom
ndmndens verksamhetsomrade och pa villkor som kommunstyrelsen dger ange.

Néamnden ska arbeta i enlighet med de styrande dokument som kommunfullméktige
faststillt avseende forvaltnings- och bolagschefer.

Néamnden ska se till att en instruktion for forvaltningschefen upprittas och antas.

Personuppgifter

§5

Néamnden &r personuppgiftsansvarig for de behandlingar av personuppgifter som
sker 1 dess verksambhet.

Planering, uppféljning och kontroll samt rapportering till fullmdktige

§6

Néamnden ska bedriva sitt arbete med styrning, budget, uppfoljning och kontroll sa
att det egna ansvaret for verksamheten sikerstills.
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Némnden svarar ocksé for att eventuella atgirder vidtas med anledning av visentliga
avvikelser i verksamhet och ekonomi.

Némnden &r skyldig att f6lja den av kommunfullméktige och kommunstyrelsen
géllande styrningen pa omradet.

Néamnden har alltid utéver den 16pande rapporteringen ett ansvar att pa eget initiativ
informera om fordndrade forutséttningar eller hindelser som kan vara av betydelse
for den kommunovergripande uppfoljningen och styrningen av verksamheten.

Kommunstyrelsens uppsiktsplikt

§7

Av kommunallagen framgar att kommunstyrelsen har ett ansvar att fortlopande f6lja
stadens verksamhet. Detta innebir att kommunstyrelsen ska ha en dverblick och
kontroll 6ver ndmndernas verksamhet.

Kommunstyrelsen har ritt att ta del av ndmndernas handlingar och rikenskaper samt
1 Ovrigt granska ndmnderna och dess verksambheter.

Ndmnden ska 1dmna kommunstyrelsen den information om verksamheten som
begérs savida informationen inte omfattas av sekretess. I den hindelse informationen
om verksamheten ar sekretessbelagd maste alternativa sétt att dverlamna
informationen dvervigas.

Information och samrad

§8

Néamnden ska i mojligaste mén frdn annan nimnd erhélla den information och det
underlag den behover 1 sin verksamhet. Rétten till information och underlag omfattar
inte uppgift for vilken sekretess rader.

Néamnderna ska samrada nér deras verksamhet och drenden berdr kommunstyrelsens
eller annan ndmnds verksamhet.

Samrdd bor dven ske med foreningar och organisationer nar dessa &r sarskilt berorda.
Néamnden beslutar om formerna for samradet.

Arbetsformer

Tid och plats

§9

Néamnden sammantrider pd tid och plats som nimnden bestimmer. Sammantrade ska
hallas ocksa om minst en tredjedel av ndmndens ledamoter begir det eller om
ordforanden anser att det behdvs. En begédran om extra sammantrade ska goras
skriftligen hos ordféranden och innehalla uppgift om det eller de drenden som onskas
behandlas pa det extra sammantridet.

Ordforanden ska, om mgjligt, samrada med vice ordférandena om tiden for extra
sammantréide.

Om det foreligger sérskilda skil far ordforanden stélla in ett ssmmantridde eller dndra
dagen eller tiden for sammantradet. Om mojligt ska samrad ske med vice
ordférandena.
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Om ordforanden beslutar att ett sammantriade ska stéllas in eller att dagen eller tiden
for ett sammantréde ska dndras, ska ordforanden se till att varje ledamot och
ersittare snarast underrittas om beslutet.

Néamndens ledamoter fér, ndr sérskilda skél foreligger, delta i nimndens
sammantride pa distans. Ett sadant sdrskilt skil dr nér en ledamot har
sjukdomssymptom som kan innebéra risk for smittspridning. Sddant sammantriade
far endast dga rum om ljud- och bildoverforing sker i realtid och pa ett sddant sétt att
samtliga deltagare kan se och hora varandra pé lika villkor. Lokalen ska vara sa
beskaffad att inte obehoriga kan ta del av sammantradeshandlingar, bild eller ljud.
Ledamot som onskar delta pd distans ska i forvig anmala detta till ordféranden.
Ordforanden avgor om deltagande far ske pé distans.

Némnden far bestimma vad som ndrmare ska gélla om deltagande pa distans i
ndmnden och eventuella utskott.

Kallelse

§ 10  Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till ssmmantrddena. Nér varken
ordforanden eller en vice ordforande kan kalla till sammantrdde ska den som varit
ledamot i ndmnden langst tid gora detta (alderspresidenten). Om flera ledaméter har
lika lang tjdnstgoringstid ska den till ldern dldste ledamoten vara &lderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for ssmmantradet.

Kallelsen ska séndas till varje ledamot och erséttare samt annan fortroendevald som
far ndrvara vid sammantradet 1 god tid fore sammantradesdagen. Kallelse far ske
elektroniskt om det inte dr oldmpligt. Ordféranden bestimmer formen for kallelse.

I undantagsfall far kallelse ske pa annat sétt.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestimmer i vilken
utstrickning handlingar som tillhor ett drende pa foredragningslistan ska bifogas
kallelsen. Ordforanden ska 1 kallelsen ange om utelimnande av handlingar har skett.

Offentliga sammantrdaden

§ 11  Med stdd av 6 kap 25 § kommunallagen bemyndigas stadens nimnder, exklusive
kommunstyrelsen, att besluta om att hilla sammantridde oppet for allmédnheten.

Ndrvaroridtt

§ 12 Ledaméter och ersittare i kommunstyrelsen (kommunalrad) har rétt att delta i
sammantriden med ndmnden och har da rétt att delta 1 6verldggningarna men inte i
besluten samt rétt att fa sin mening antecknad i protokollet.

Hérutover far nimnden medge annan fortroendevald rétt att nérvara vid
sammantriide med nimnden for att limna upplysningar. Aven anstilld i kommunen
och sarskilt sakkunnig kan medges denna rédtt. Om ndmnden beslutar det, far den
som kallats delta i dverldggningarna.

Stadsdirektdren har nérvaro- och yttranderitt 1 kommunstyrelsen och i Gvriga
ndmnder.

Niamnden far harutéver bestimma att annan ska ha ratt att narvara vid nimndens
sammantriaden.
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Ordféranden
§ 13 Det aligger ordféranden att;

¢ leda namndens arbete och sammantriaden
¢+ kalla till ssmmantridde 1 enlighet med lag och reglemente
o kalla ersittare

¢ infor sammantriddena se till att drendena som ska behandlas i nimnden vid
behov dr beredda

v se till att fardigberedda drenden snarast behandlas 1 ndmnden

¢ bevaka att nimndens beslut verkstills

Presidium

§ 14 Kommunfullméktige viljer for mandattiden bland ndmndens ledaméter en
ordforande och en eller tva vice ordférande.

Vice ordforande och i1 forekommande fall andre vice ordforande (presidiet) bitrdder
ordforanden vid fullgérande av dennes uppgifter.

Vid forfall for ordforanden intrdder 1 dennes stille vice ordforande och vid forfall for
vice ordforande intrdder i dennes stélle, 1 forekommande fall, andre vice ordforande.

Ersdttare for ordféranden och vice ordférandena

§ 15 Om varken ordforanden eller annan i presidiet kan delta i ett helt sammantride eller
en del av ett sammantriade, far nimnden utse en annan ledamot som erséttare for
dessa. Tills valet forrattats, fullgors ordférandens uppgifter av den som varit ledamot
1 nimnden léngst tid. Om flera ledamoter har lika 1ang tjanstgoringstid fullgors
ordforandens uppgifter av den éldste av dem.

Motsvarande géller om ordforanden eller annan 1 presidiet inte kan fullgora sitt
uppdrag under en lidngre tid. Erséttaren ska fullgora samtliga ordférandens/6vriga
presidiets uppgifter.
Férhinder
§ 16 En ledamot eller ersittare som dr forhindrad att ndrvara vid sammantriade bor
skyndsamt anmaéla detta.
Ersidttares tjanstgoring

§ 17 Om en ledamot ar forhindrad att delta eller att vidare delta i ett ssmmantrade ska en
ersdttare tjdnstgora 1 ledamotens stille. Den erséttare ska kallas in som stér 1 tur att
tjdnstgora och som inte redan har kallats in.

En ledamot som instiller sig under ett pagaende sammantrade har ritt att tjinstgora
dven om en ersittare tritt i ledamotens stille.

Ersdttarna ska, om dessa inte valts proportionellt, tjdnstgora enligt den ordning som
fullméktige har bestdmt.
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Ersdttare som inte tjanstgor har rétt att delta 1 6verldggningarna och fa sin mening
antecknad till protokollet.

En erséttare som borjat tjdnstgdra har alltid foretréde till tjanstgoring framfor annan
ersattare.

Jdv, avbruten tjdanstgoring

§ 18 En ledamot eller en erséttare som avbrutit sin tjdnstgdring pa grund av jav i ett
drende far tjdnstgora igen sedan drendet handlagts.

Ledamot som en gang avbrutit tjanstgoéringen under ett sammantrdde pd grund av
annat hinder an jdv, far inte ater tjdnstgora vid sammantrédet.

Reservation

§ 19 Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska l&dmnas till
sekreteraren fore den tidpunkt som har faststéllts for justeringen av protokollet.
Motsvarande giller vid omedelbar justering.

Justering av protokoll
§ 20 Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Namnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammantrédet och justeras av ordféranden och
en ledamot.

Kungérelser och tillkdnnagivanden av féreskrifter m.m.

§ 21 Niamnden ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna ansvarsomradet
kungors enligt gidllande bestimmelser.

Néamnden ska underrétta kommunstyrelsen om dndringen och dess innehéll sa snart
en uppdatering av kommunens styrande dokument bedoms nédvéndig.

Delgivningsmottagare

§ 22 Delgivning med ndmnden sker med ordforanden, forvaltningschefen eller annan
anstélld som ndmnden beslutar.

Undertecknande av handlingar

§ 23 Om ndmnden inte beslutar annat ska handlingar som utfardas pa ndimndens vagnar
undertecknas av ordforanden och kontrasigneras av sekreteraren. Vid forfall for
ordféranden intrdder vice ordféranden och vid forfall for denne den ledamot som
styrelsen utser.

Néamnden far 4ven uppdra at fortroendevald eller tjansteman att enligt av nimnden
lamnade direktiv underteckna handlingar pa dess vignar.

Delegationsbeslut fattas i ndmndens namn och ska anmaélas i den ordning nimnden
beslutar. Handlingar som utfirdas med anledning av sddant beslut ska, om inte annat
finns foreskrivet, undertecknas av delegaten.
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