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Göteborg - en öppen stad med demokratiska traditioner

Göteborgsliberalismen 

Göteborgsliberalismen bygger på två grundpelare: näringsfriheten och friheten från förtryck. Motståndet mot olika regleringar som priskontroll, tullar, affärstidslagstiftning, jämsides med tron på de enskilda, privatägda företagens betydelse som välståndsbildande krafter går som en röd tråd genom historien. Många välkända affärsidkare, ofta med utländsk härkomst verkade inom politik och samhälle i Göteborg under 1800- och 1900-talet. Carnegie, Dickson, Ekman, Waern m fl hade en liberal syn på näringslivspolitiken och verkade för fri handel inom och utom landets gränser. Den fria köpenskapen bidrog till att skapa stora förmögenheter som i sin tur kom att utgöra grunden för många av stadens kultur- och bildningsinstitutioner. Stadsmuseet, Sjöfartsmuseet, Röhsska museet, Trädgårdsföreningen, Chalmers och  Göteborgs Universitet är några exempel.

Till Göteborgsliberalismen hör också motståndet mot auktoritära rörelser av olika slag. Man bekämpade nazismen under 1930- och 1940-talet och kommunismen under efterkrigstiden. Torgny Segerstedt var med sin vassa penna liberalismens och toleransens röst i kampen mot nazismen under andra världskriget. Den kampen fortsätter vi liberaler ännu idag. Den pågående skolkampanjen Levande Historia påminner unga människor om nazismens illdåd. Men nazismen är inte den enda ideologi som skördat miljontals offer. Vi har därför i kommunfullmäktige motionerat om en motsvarande kampanj för att upplysa de unga om övergrepp som begåtts mot människor i kommunismens namn. 

Liberalism och frihandel är två sidor av samma mynt. Sedan staden Göteborg grundades år 1621 har den sett utrikeshandeln och de omfattande kontakterna med omvärlden utvidgas under 1700- och 1800-talen och industrins expansion under 1900-talet. Under hela den expansiva perioden fanns i det göteborgska näringslivet en egen ekonomisk och ägandemässig styrka, påverkad av en stark tro på frihandel. Stadens utveckling ekonomiskt och politiskt bestämdes av göteborgarna själva. 

Efterhand har situationen förändrats genom en koncentration av det svenska näringslivet till Stockholm och under senare år även till utlandet. Inte minst under 1990-talet har denna tendens förstärkts. 

Den hårdnande internationella konkurrensen har skapat en delvis ny situation för Sverige och Göteborg. Tidigare industriella övertag räcker inte längre i en allt mer globaliserad värld. Den tekniska utvecklingen går oerhört fort, samtidigt som antalet länder och regioner vi konkurrerar med, hela tiden ökar. Flexibilitet och förmåga till omställning liksom hög kompetensnivå och ständig kunskapsinhämtning har blivit viktiga framgångsmedel. 

För Göteborgs del kräver detta en ny syn på stadens roll som ett industriellt och transportmässigt centrum. I framtiden kan inte utvecklingen längre baseras på dessa ”tunga” verksamheter utan fastmer på kvaliteten i skolan, ungdomars lust att gå vidare till högre studier och högskolornas möjligheter att hävda sig internationellt. Vidare gäller det att utforma staden på ett sätt som gör den attraktiv som boendeort såväl för svensk som utländsk kvalificerad arbetskraft. Vi kan förutse en kommande konkurrens mellan svenska och internationella regioner om ungdomar, utbildad arbetskraft och kvalificerade arbetsuppgifter inom näringslivet. Inte minst gäller detta olika typer av ledningsfunktioner som i sig innefattar en mängd arbetstillfällen och som ringar på vattnet skapar sekundära verksamheter. 

Det gäller att stärka de sidor av stadens liv som ger en säker utveckling och kan bära upp arbetsmarknaden för den unga generationen. Bilden av en internationell kunskapsstad som satsar framåt måste befästas. Vi vill verka för att Göteborgs universitet och Chalmers får den kraft och de resurser som krävs för att vara ledande forsknings- och utbildningscentra med internationellt gott rykte. Vi vill arbeta för att det etableras en högskola med inriktning på internationell kommunikation, särskilt IT och transport. Hela omvandlingen av Norra Älvstranden med dess utbildningsinstitutioner och nya högteknologiska företag är ett exempel på att Göteborg står sig bra i den nya tillväxtekonomin. 

Göteborg har en allt viktigare funktion som centrum för den västsvenska regionen. Det nya länet ger stora möjligheter att förbättra servicen i denna del av Sverige, och innebär att vi med större kraft kan marknadsföra regionen internationellt och på så sätt utveckla arbetsmarknaden. Detta gäller inte minst i fråga om de nya snabbväxande branscherna såsom IT, biomedicin och miljöteknik.

Det är ett liberalt Göteborg som har framtiden för sig och detta ger oss en möjlighet att binda samman historien med morgondagens utmaningar.

Demokrati i utveckling
Demokratin bygger på individens frihet, allmän rösträtt och rättssäkerhet. Alla har ett ansvar för samhället och för kommande generationer samt deltar i och utövar kontroll över politiken. Demokratin är det enda politiska system som erbjuder rättvisa och frihet samtidigt. 

Likgiltighet och bristande tilltro till politiken är ett hot mot demokratin. Därför bör människors intresse och deltagande uppmuntras, så att fler kan ta del i demokratin. 

Ur demokratisk synvinkel är det viktigt med en stark och oberoende revision. Den måste stå helt oberoende visavi de politiker och de tjänstemän den skall granska. För att ytterligare förstärka den rollen föreslår vi att revisorskollegiets ordförande alltid hämtas ur den politiska oppositionen. Vi har fått gehör för vårt förlag att förstärka stadsrevisionens oberoende ställning genom att det inrättas en särskild beredning av revisorkollegiets budget. Detta kommer att ske inför 2004 års budget.   

Liberala förslag som stärker demokratin: 

Direktval till stadsdelsnämnderna, så att valresultatet avspeglas i nämndernas sammansättning.

Öppna sammanträden i nämnderna, så att allmänheten får insyn i vad som avhandlas och beslutas. 

Allmänhetens frågestund i samband med kommunfullmäktiges och nämndernas sammanträden.

Medborgarnas förslagsrätt i stadsdelsnämnderna. 

Lokala folkomröstningar om 1/3 av kommunfullmäktigeledamöterna begär detta.

Rätt att bilda brukarråd och lokala styrelser för exempelvis skolor, förskolor och äldreboende. 

Ökad användning av IT för att underlätta dialogen mellan medborgare och förtroendevalda.

Främja yttrande- och meddelarfriheten.

Fler medborgarkontor för att förbättra den kommunala servicen och kontakten med beslutsfattarna.

Fler fritidspolitiker och färre heltidspolitiker

GÖTEBORG - KUNSKAPSSTADEN 

Ett liberalt bildningsideal

För liberaler är kulturpolitiken förankrad i ett bildningsideal. Den liberala bildningstraditionen har sina rötter i 1700-talets upplysningsrörelse och blev via den obligatoriska folkskolan ett vapen i kampen för ökad frihet och rättvisa för alla. En liberal skolpolitik för 2000-talet har att ta avstamp i detta.

Bildning har under senare år nedvärderats. Detta vill vi ändra på. En reformation av skolan är en hörnsten i detta arbete, en aktiv kulturpolitik är en annan. Kunskap är frihet såväl för den enskilde som slipper lita på auktoriteter, som för samhället i stort som kan ta upp kampen mot populism och auktoritära läror. Skolan är en av samhällets viktigaste kulturinstitutioner som skall förmedla kunskap och bildning. En kreativ miljö där eleverna får skapa själva är en viktig förutsättning för lärande. Alla barn och ungdomar bör också under sin skoltid få några skönlitterära böcker som kan följa dem genom livet. 

Att överföra vårt gemensamma bildningsarv till den uppväxande generationen är det övergripande målet för skolväsendet. I 2000-talets samhällsgemenskap är kunskaper centrala och därför ställs det allt högre krav på skolväsendet. Skolan skall eftersträva att eleverna grundlägger en livslång lust att lära och uppövar förmågan att ta till sig och utveckla nya kunskaper. Skolans huvuduppgift är att förmedla kunskaper. Skolan får inte användas som redskap för att lösa alla samhällsproblem. Alla andra insatser skall istället ses som och formas som ett aktivt stöd för skolan och lärarna att klara sitt uppdrag. Alla kommunala insatser för barn och unga skall därför ha ett tydligt gemensamt fokus: Varje ungs förutsättningar till kunskapsutveckling och bildning.

Göteborg – en stad med utbildningen i centrum

Människor och företag behöver en väl fungerande samhällsservice och infrastruktur för att kunna bygga sin framtid. Möjligheterna till en bra utbildning är en viktig del av detta. 

Universitetet och Chalmers har förutsättningar för att vara ledande utbildnings- och forskningscentra. Satsningen på Universitetet i Centrum skall fortsätta. Vi vill också verka för etablering av en högskola för högre yrkesutbildning i nära kontakt med näringslivet.

Förskolan, grundskolan och gymnasiet har kommunen ansvar för. Efter år av misskötsel och misstro mot skolväsendet behövs en ny kurs. Skolan sätts högst på dagordningen och prioriteras ekonomiskt. Vårt mål är att Göteborg skall bli Sveriges ledande utbildningsstad. 

Vi vill införa en kunskapsgaranti i Göteborg. Ingen elev skall lämna grundskolan utan att kunna läsa, skriva och räkna och ha fått det stöd och den hjälp som krävs för det. Oavsett den tid och det stöd som behövs. Det är en skyldighet för eleven att gå i skolan. Det ställer krav – på skolan. Det är då i sin tur skolans skyldighet att tillse att alla elever får med sig de kunskaper och färdigheter de skall för att klara godkända betyg. Det är då enligt vår mening inte gymnasiets uppdrag att lösa det som grundskolan misslyckats med. Åtgärderna måste in mycket tidigare än så. Stadskansliet får i uppdrag att i ett brett upplagt arbete ta fram utformningen av en sådan garanti och de konkreta åtgärder som krävs för att införa den.

Kommunen har ett centralt ansvar för skolutvecklingen, även om verksamheten ligger i stadsdelsnämnderna och vi vill göra även de kommunala skolorna mer fristående än idag. För att driva processen framåt och på allvar ta tag i och samordna skolfrågorna i kommunen inrättas en skolutvecklingsenhet under kommunstyrelsen. De olika kommuncentrala skolinstanser som finns samlas i denna sammanhållna skolenhet med kraft att driva skolutvecklingen som idag saknas i Göteborg. Stadskansliet får i uppdrag att lägga fram förslag om detta.

GÖTEBORG - EN TRYGG OCH SÄKER STAD 

Brott, otrygghet och förfall hotar på många sätt ett öppet och demokratiskt samhälle. Det är ingen ny insikt men den har sopats under mattan och inte fått något genomslag när det gäller politiska beslut. Klottret breder ut sig, nedskräpningen ökar och ger en tråkig bild av Göteborg. Skadegörelsen kostar stora pengar för både enskilda och kommunen. Våldsbrottsligheten ökar och blir brutalare. Många, särskilt kvinnor, vågar inte gå ut på kvällarna. Det finns ingen motsättning mellan frihet och ordning. 

De som hårdast drabbas av brottsligheten är de med svag ekonomi och små personliga resurser. De som har råd kan satsa egna pengar på en bättre säkerhet men trygghet och ordning skall vara till för alla i en demokrati. Vi måste uppträda lika bestämt mot brottsligheten som mot brottslighetens orsaker.

Det finns många förslag till åtgärder för att komma till rätta med dessa problem. Den s k New York-modellen går ut på att polisen ingriper mot alla brott och ordningsstörningar. Genom att ingripa också mot bagatellartade brott har polisen lyckats minska kriminali​teten väsentligt. Många åtgärder mot brottsligheten fordrar statliga beslut, men det kan ändå göras mycket på det lokala planet. Vad som omedelbart skulle kunna genomföras i Göteborg är ett förbud i den lokala ordnings​stadgan mot att genom urinering förorena byggnader, entréer, trappor, portgångar eller liknande så att det förorsakar otrivsel, obehag eller olägenhet för allmänheten, fastighetsägare eller närboende. Riksåklagaren skulle då kunna medge att den som bryter mot förbudet bötfälls. Vi anser att kommunen hos riksdag och regering skall begära att få inrätta en kommunal gatupolis med uppgift att övervaka trafiken och den allmänna ordningen. Detta skulle leda till att polismyndigheten kunde ägna mindre kraft åt trafikövervakningsfrågor och större kraft åt brottsbekämpning.  Vi sätter stor tilltro till de lokala brottsförebyggande råd som etableras i olika delar av Göteborg. Vår uppfattning är att förskolan och skolan är de mest outnyttjade resurserna i brottspreventivt hänseende och måste tas tillvara på ett helt annat sätt än idag. 

Vi tror på medling som en metod för att hjälpa brottsoffer med deras rehabilitering och för att få unga brottslingar att förstå vilket lidande de tillfogar sina offer. SDN Linnéstaden, resursnämnd för Kris och Jour, får i uppdrag att ytterligare utveckla denna verksamhet.

GöteborG - Mångfaldsstaden

De nya göteborgarna

Göteborg har en ung och internationell befolkning. Minst var fjärde göteborgare har utländsk bakgrund och många ungdomar är tvåspråkiga och har kunskap om flera kulturer. Det innebär att staden har ett stort potentiellt humankapital som är en tillgång för tillväxt inom flera sektorer.

Alla göteborgare, oavsett etnisk bakgrund, kön eller ålder, skall ha samma rättigheter och skyldigheter. Ingen skall åsidosättas eller beskrivas som ett problem på grund av sin bakgrund. Att använda beteckningen invandrare även på människor som är svenska medborgare kan förstärka segregationen. Istället måste andra begrepp användas. 

Segregationen i Göteborg beror i huvudsak på två faktorer, ekonomi och diskriminering. För att komma tillrätta med diskriminering vid t ex anställningar och för att kunna arbeta aktivt med en integrationsprocess, måste personalen få bättre kunskap om kulturen i de vanligaste flyktingproducerande länderna.

Göteborgs stad skall vara en förebild som visar att det är en persons kompetens och inte etniska bakgrund som beaktas vid en anställning. Av vikt är att personalens sammansättning också på chefsnivå speglar stadens sammansättning. Mångfaldssekretariatet får därför i uppdrag att aktivt informera och sprida kunskap om diskrimineringslagstiftningen. Vi föreslår att stadskansliet får i uppdrag att lägga förslag om inrättande av en kommunal diskrimineringsombudsman.  

Många invandrare har idag dålig kontakt med det svenska samhället och med svenskar. Arbetslösheten är hög bland invandrarna trots att det råder högkonjunktur. De saknar ofta det nätverk som är naturligt för de flesta kommuninvånarna. För dem behövs någon form av rådgivningscentral eller medborgarkontor där de kostnadsfritt kan få hjälp. Mångfaldssekretariatet får i uppdrag att etablera ett centralt beläget medborgarkontor för invandrare.

Stadskansliet får i uppdrag att ta fram ett förslag till sammanföring av mångfaldssekretariatet med enheten för mångkulturell verksamhet vid Frölunda SDN från och med 1/1 2003. 

En viktig väg till integrering är utbildning. Det är därför helt oacceptabelt att ca 40 procent av landets elever med invandrarbakgrund faller ur gymnasieskolan. Skolan måste fungera optimalt för alla unga göteborgare. För många föräldrar med icke-svensk bakgrund är betygen ofta det enda sättet att göra skolans omdömen begripliga. Därför måste betyg ges tidigare i skolan. 
Åtgärder för att stärka skolor och förskolor i utsatta områden är mycket angelägna för att inte föra rotlöshet och utanförskap vidare till nästa generation. Skolor i dessa områden måste kunna bli ”magnetskolor” och därigenom locka till sig såväl elever som lärare från andra stadsdelar. Vi vill underlätta för skolorna att utveckla profiler inom kultur, naturvetenskap eller med inriktning mot avancerad IT. 

Andelen äldre göteborgare, som är födda utomlands, kommer att öka. Många av dessa har svåra traumatiska upplevelser bakom sig. Personal inom äldreomsorgen måste ges adekvat kunskap om denna grupp. Det måste också bli möjligt att få vård och hjälp på det egna språket.

Insatserna inom äldreomsorgen för äldre med icke-svensk bakgrund måste byggas ut kraftigt. Här skall det finnas möjlighet för profilering och alternativa driftsformer.

Föreningslivet spelar en betydande roll i en integrationsprocess. Det gäller inte endast invandrarföreningar utan föreningar av alla slag, t ex föräldraföreningar, schacklubbar, idrottsföreningar och föreningar som arbetar inom den sociala ekonomin. För att erhålla kommunala bidrag måste föreningarna aktivt arbeta för jämställdhet och motverka all kränkande behandling av kvinnor.  

För alla kulturer är övergångsritualer viktiga. Man går från ett stadium till ett annat och firar detta. Därför bör ritualerna för svenskt medborgarskap vara av festlig karaktär. Flaggor, blommor, trumpetfanfarer och tal av stadens borgmästare skulle kunna ske på Gustaf Adolfs Torg på själva nationaldagen.

Jämställd stad 

Pojkar och flickor skall ha samma rättigheter och skyldigheter genom livets alla skiften. Detta är en av hörnstenarna i den liberala idétraditionen. 

Från första dagen i förskolan formas vår syn på det motsatta könet. Därför har skolan en avgörande och tidig roll i jämställdhetsfrågan. Att redan från början lära ut förståelse och respekt för likheter och olikheter mellan könen är en av skolans viktigaste fostrande uppgifter. 

Inom alla områden bör man fokusera på behovet av att jämställdhet råder. Det innebär att rättvisa skall råda mellan man och kvinna – lika lön för lika arbete. Vi vill att kommunens jämställdhetsplaner skall ha samma vikt som den ekonomiska redovisningen, det vill säga varje år mätas, jämföras, redovisas och revideras. Detta är ett ansvar som ytterst vilar på verksamhetens chef. Stadskansliets uppgift är att stödja jämställdhetsarbetet inom ramen för 3R-metoden (representation, resurser, realia).

Kraven i jämställdhetslagen har skärpts. Detta tillsammans med behovet av ny arbetskraft innebär att genomförandet av arbetsvärdering inom samtliga förvaltningar och bolag måste påskyndas. För att rätta till de osakliga löneskillnader som finns på grund av kön avsätter vi 72 Mkr för år 2003.

EKONOMISKT PROGRAM FÖR EN SUND EKONOMI 

Marknadsekonomi, demokrati och välfärd

Folkpartiet liberalernas kännetecken är marknadsekonomi, levande demokrati och en välfärd som omfattar alla. En socialliberal politik garanterar att vård, utbildning och omsorg av god kvalitet är tillgänglig för alla oavsett inkomst och förmögenhet.

Intresset för de lokala frågorna ökar och medborgarna kräver att kommunens tjänster är av god kvalitet och att verksamheten drivs effektivt. Att människor får valuta för sina skattepengar är ett villkor för att de skall ha tilltro till det politiska systemet. Den ekonomiska bedömningen för planperioden är osäker. Prognoserna över den ekonomiska tillväxten skrivs ner vilket leder till en sämre utveckling av skatteunderlaget vilket sätter en gräns för verksamhetsutökningar. Skatteintäkterna kommer sannolikt att minska något i förhållande till gällande plan. Läget är dock fortfarande gynnsamt för att sänka kommunalskatten för göteborgarna. Genom en skattesänkning som ger ökad köpkraft, kapitalfrigörelse som innebär att lånen betalas av och koncentration på kärnverksamheterna samt effektivare resurs- och lokalutnyttjande i alla delar av kommunen, vill vi långsiktigt sörja för en god kommunal verksamhet i Göteborg.

Kommunalpolitiken är i högre grad än rikspolitiken avgörande för göteborgarnas vardag och för den grundläggande välfärden. 

Alla, oavsett inkomst och livssituation, skall ha rätt till god vård och omsorg. Det är ett grundläggande krav i ett liberalt välfärdssamhälle. Rätten att få bo i eget rum och välja vård på ålderns höst är för oss en självklarhet.

Alla har rätt till en god utbildning. Ingen skall behöva lämna grundskolan utan att kunna räkna, skriva och läsa. Ett rikt kulturliv är en stor tillgång för göteborgarna. Det stimulerar dessutom till företagsetablering, lockar människor att bosätta sig i Göteborg och leder till ökad turism. 

Renodla kärnverksamheterna

Koncernen Göteborg omsluter ca 26 miljarder kronor och omfattar drygt 30 aktiebolag. Om tid, kraft och resurser skall räcka till för att klara kärnverksamheten måste kommunens åtaganden begränsas. Kommunen skall bara göra det som måste göras och som inte görs av staten, näringslivet eller invånarna själva. Tre metoder kan användas för att få mer pengar till det mest angelägna.

Omprioritera – d v s kraftsamla befintliga resurser till vård, utbildning och omsorg.

Effektivisera – d v s minska kostnaderna genom upphandling, konkurrensutsättning och rationalisering.

Avyttra – t ex kommunala bolag och fastigheter som inte är nödvändiga för kärnverksamheten.

Entreprenader och konkurrens

Skattebetalarna vinner på att näringslivet sköter de uppgifter som hanteras på en fungerande marknad. Nya jobb i den privata sektorn kan skapas och utvecklas om kommunen systematiskt avvecklar sina affärsengagemang och minskar den omfattande egenregin i produktionen av tjänster till göteborgarna. Kommuner och landsting varken kan eller skall konkurrera med företagen. 

Andra fördelar än de rent ekonomiska, t ex ökad mångfald, variation och valfrihet för såväl medborgarna som för de anställda, i synnerhet inom lågavlönade kvinnoyrken, kan uppnås om det finns fler aktörer än kommuner och landsting även i vården, i omsorgen och i skolans värld.

Koncernbolaget GKFAB

Ett av syftena med koncernbildningen, var att undanhålla vinstmedel från statlig beskattning. Enligt vår uppfattning är detta ett moraliskt tveksamt förfarande.

Ett annat syfte var att stärka ägarinflytandet. Enligt vår mening kan ägarens inflytande över bolagen stärkas på andra bättre sätt. Ägardirektiv, avkastningskrav mm kan formuleras för respektive bolag.

Den nya koncernen lämnar årligen koncernbidrag. Vinstgivande kommunala bolag som Göteborg Energi och Göteborgs Hamn finansierar verksamheter, som är helt beroende av ständiga tillskott.

Vi vill att kommunen avvecklar bolag som inte behövs för kommunens kärnverksamhet. Exempel på sådana är bostads- och fastighetsbolag, den konkurrensutsatta delen av Göteborg Energi AB, Göteborgs Spårvägar AB och Gatubolaget.

Vad gäller Göteborgs Stads Parkerings AB föreslår vi att detta förs ur koncernen Förvaltnings AB Framtiden och blir ett självständigt bolag. Parkeringsbolagets årliga avkastning skall genom ägardirektiv styras till kommunens eftersatta gatuunderhåll.

Ekonomiska förutsättningar

Den nya statsbidragsmodellen som successivt genomförts sedan 1995 har haft stor betydelse för ekonomins utveckling i Göteborg. Resultatet för koncernen Göteborgs stad uppgick till 1 818 Mkr år 2001 vilket är en resultatförbättring med över 700 Mkr jämfört med år 2000. Exkluderas bolagen uppgår resultatet till 227 Mkr. Men då har ett antal bokföringsmässiga ”finesser” redan gjorts. 661 Mkr har avsatts för en partiell inlösen av pensioner, 160 Mkr till Götaleden och 100 Mkr som aktieägartillskott till Göteborgs kommunala förvaltnings AB. Det verkliga överskottet blir då 1 148 Mkr. Det betyder att göteborgarna har överbeskattats under 2001 med nära 2 kronor på kommunalskatten. Göteborgs ekonomi är nu stark men vi är medvetna om att det finns sårbara områden och bufferten för att möta en svårare ekonomisk situation saknas. Det är därför av vikt att den positiva utvecklingen förstärks genom en ansvarsfull ekonomisk politik. Sker inte det står kommunen dåligt rustad när nästa lågkonjunktur inträffar. En inbromsning av konjunkturen med en svag ökning av arbetslösheten, minskade skatteintäkter och ökade sociala kostnader, skulle kunna leda till finansiella svårigheter att täcka kostnaderna för nuvarande verksamhet. Detta är särskilt allvarligt eftersom Göteborgs totala skatteuttag är högst bland de större städerna i Sverige.    

Den årliga ersättningen från Västra Götalandsregionen på 320 Mkr som förhandlades fram i samband med skatteväxlingen upphör fr o m år 2004. Det innebär att ekonomin försvagas motsvarande 50 öre på skatten.

Vi förutsätter statliga bidragsökningar om 60 Mkr för att täcka kostnadsökningen till följd av maxtaxa i barnomsorgen och äldreomsorgen.

Pensionskostnaderna kommer att öka under planperioden. Till följd av att en ny beräkningsmodell införts blir pensionskostnaderna lägre än budgeterat i gällande plan. Enligt KPA kommer de dock att årligen öka med 5 procent i fasta priser under de kommande tjugo åren. 

Vi har baserat nämndernas ramar på antaganden om 4 procent  i löneökningar med avseende på de verksamheter som är inriktade på vård, skola och omsorg. Övriga verksamheters lönekompensation är tre procent. Priskompensationen är två procent.  Det generella sparbetinget/kravet på vardagsrationaliseringar är 1,5 procent årligen. För stadsdelsnämnderna däremot är detta generella beting reducerat till 1 procent.

Skattesänkning

För låg- och medelinkomsttagarna slår kommunalskatten hårdast. Inget annat land högbeskattar sina låginkomsttagare såsom sker i Sverige. För att klara sin försörjning tvingas de förlita sig på olika bidrag. Detta är ett orättfärdigt system och kränkande mot den enskilda människan. Vi föreslår att kommunalskatten sänks med en krona.
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Stadens lånebörda är fortsatt tung. Nettolåneskulden i slutet av år 2005 är beräknad till 6 270 Mkr och kostar skattebetalarna inklusive räntan på pensionsskulden ca 300 Mkr. Det motsvarar en utdebitering med 40 öre på skatten.

För att konsolidera stadens ekonomi är det viktigt att minska nettolåneskulden. Vi klarar detta genom en försäljning av kommunal egendom motsvarande en reavinst om 6,1 Mdr under åren 2003 och 2004. Därigenom kan skulden amorteras av och räntenettot minskar med 155 Mkr år 2003 och  med 315 resp 330 Mkr åren 2004 och 2005. Kommunen har fortsatt låg soliditet och finansiell styrka jämfört med många andra kommuner. Med vår budget stärks stadens finansiella position. Soliditeten ökar kraftigt under planperioden från 4 till 32 procent 2005.

För att ge stadsdelsnämnderna reella möjligheter att komma i balans och upprätthålla budgetdisciplin under den kommande mandatperioden skrivs hälften av det negativa egna kapitalet av under 2002.
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Effektivare offentligt resursutnyttjande

Den viktigaste metoden för att få ett effektivt resursutnyttjande är konkurrensutsättning. Förekomsten av privata alternativ och entreprenader samt användning av konkurrensupphandling ger som regel kostnadsbesparingar på mellan 10 och 20 procent. Kommunen ansvarar för att all verksamhet oavsett vem som driver den håller uppställda kvalitets- och effektivitetskrav. Vi vill därför förstärka kompetensen för upphandling och införa en löpande kvalitetskontroll av all verksamhet i kommunen. Besparing 75 Mkr. 

Effektivare lokalutnyttjande

Driftskostnaderna för kommunens lokaler kan sänkas. Genom en förändrad rollfördelning till följd av införandet av en förändrad ansvarsfördelning i kommunens fastighetsorganisationer har förutsättningarna för att genomföra de sedan länge planerade energibesparingarna i främst stadsdels​förvalt​ningarnas verksamhet avsevärt förbättrats. Vidare bör lokalytorna ses över för den administrativa verksamheten i syfte att få ett effektivare utnyttjande. En prioriterad uppgift för stadsdelsnämnderna är att utöva en ständig kontroll och press på hyresutvecklingen. Besparing 30 Mkr.

Investeringar

En förutsättning för att få en ekonomi i balans är att investeringarna är underordnade driftsbudgeten. Det är således nämndernas ansvar att bedöma nödvändigheten av att investera i vilken omfattning detta skall ske eller om andra finansieringsformer är mer lönsamma. De ekonomiska effekterna d v s räntor och amorteringar skall finansieras inom nämndernas ekonomiska ram och i flerårsplanen. Det åligger nämnderna att kvalitetssäkra det beslutsunderlag som krävs för detta. Nuvarande rutiner för godkännande av lokalinvesteringar och förhyrningar kvarstår. Vi beräknar investeringsbehovet till ca 900 Mkr per år.

Personalutveckling

Personalutveckling är en förutsättning för framgångsrika organisationer. Individernas professionella, kulturella och sociala kompetens måste tas till vara om organisationerna skall kunna bli starkare och effektivare. Det är viktigt att människors förmåga att ta eget ansvar tas tillvara.

Inom allt större delar av näringslivet tillämpas olika bonus- och vinst​delningssystem för personalen. Inom bank- och försäkringsvärlden har detta varit vanligt sedan många år, men även många andra företag inom industri- och tjänstesektorn har infört liknande system. Bonus brukar utgå på olika grunder, t ex vinst, produktivitet, kvalitet eller kundnytta. Även de som är anställda i Göteborgs Stad borde kunna få del av en liknande personalbonus. Vi föreslår att stadskansliet får i uppdrag att utreda hur ett bonussystem för personalen i Göteborgs Stad skulle kunna utformas.

Personalens förtroende för organisationen är också en viktig förutsättning för engagemanget och viljan att göra ett gott arbete. Viktiga uppgifter är därför att genom analys av arbetsmiljö och arbetsmetoder säkra att stress och otillfredställelse förhindras. 

Kommunen bör i möjligaste mån verka för att heltidstjänster inrättas och att dessa är tillsvidareanställningar. En utökad rätt till flexibel tjänstledighet skall skrivas in i kommunens personalpolicy. I den del av verksamheten som måste ha en vikariepool skall förutsättningarna förbättras bl a genom tydlig information och specifikation om vad som möter vikarien.

Viktigt är också att staden prioriterar arbetet med att nyanställda förs in i verksamheten på ett bra sätt. Det kan ske t ex genom en årslång introduktion parallellt med arbetet och som ger kunskap om hela kommunens verksamhet. 

Stadskansliet ges uppdrag att inrätta en ”PROVA PÅ ARBETET”- utbildning. Många unga och även långtidsarbetslösa är vilsna i det stora utbudet och har svårt att identifiera sina egna kunskaper och önskningar i arbetslivet. På detta sätt skulle även en stor grupp invånare med annan nationell och kulturell bakgrund få kunskap om arbetsmarknad, arbetsplatser samt möjligheter och svårigheter i arbetslivet.

Personalens fortbildning och kompetensutveckling är i huvudsak nämndernas ansvar att planera, organisera och finansiera. I de fall synnerliga insatser erfordras finns medel avsatta under finansförvaltningen. 

NÄRINGSLIV OCH ARBETE

Näringslivsutveckling i Göteborg och Västsverige

Västsverige, en bärkraftig region med visioner

Regionalt utvecklingscentrum för framtidssatsningar 

Göteborg – en frizon 

Arbetsmarknadspolitiska delegationen

Den öppna arbetslösheten har minskat under det senaste året men i Göteborg är arbetslösheten fortfarande högre än genomsnittet för landet. Integreringen i samhället och arbetslivet av främst de nya svenskarna, är mycket otillfredsställande. Samma gäller för arbetskraft som inte uppfyller arbetsförmedlingens kriterier men som vill arbeta, främst kvinnor och ungdomar.

Arbetsmarknadspolitiska åtgärder styrs av beslut från riksdagen. De ekonomiska resurserna som står till den arbetsmarknadspolitiska delegationens förfogande bör, i den utsträckning ramarna från riksdagen så tillåter, än mer inriktas på att driva arbetsmarknadspolitiska åtgärder i dess rätta bemärkelse. Detta innebär att insatserna mot arbetslösa skall inriktas på att möta arbetsmarknadens behov och efterfrågan av arbetskraft inom olika områden och inte användas till att kortsiktigt minska kommunens socialbidragskostnader eller lösa tillfälliga kriser inom den kommunala verksamheten. Arbetsmarknadspolitik är långsiktig. Huvudresurserna skall riktas mot ungdomar.

För att eliminera den så kallade rundgången mellan arbetsförmedling, försäkringskassa och socialförvaltning är en integrering av lokala behov och lokal efterfrågan och en tydligare styrning av åtgärder nödvändig. Generella regler som gäller för hela landet passar inte alltid på regional och lokal nivå.

En förutsättning för att tillväxt skall ske i det göteborgska näringslivet är att det finns tillgång till kompetent arbetskraft i Göteborg. Därför måste målstyrda projekt initieras och drivas i mycket nära samarbete med det lokala näringslivet. Göteborg måste bli en "frizon" som med regeringens tilldelade medel får förtroendet att helt på egen hand lösa sysselsättningsproblemen.

Ett intensivare samarbete mellan näringsliv och kommun inom utbildning, i första hand på gymnasienivå men även på högstadiet, säkrar en ökad tillväxt i Göteborgs framtida ekonomi. Medel och kraft måste läggas på ett ökat nyföretagande. Kommunens personal skall ha rätt till tjänstledighet för att kunna pröva på att starta eget företag.

Omvärlden har genom Öresundsbrons tillkomst ytterligare närmat sig Göteborg. Det är nödvändigt att kommunen tillsammans med det göteborgska näringslivet etablerar ett nätverk som för hela regionens bästa arbetar för att få till stånd de åtgärder, främst inom infrastruktur och kommunikation, som krävs för att Västsverige skall utvecklas och hävda sig i konkurrens med den regionala omstrukturering som sker inom landet och ute i Europa. Insatser måste omgående göras för att vägförbindelsen Oslo-Göteborg-Malmö färdigställs, Götalandsbanan med anknytning Landvetter flygplats påskyndas och Göteborgs Hamns framtida existens som betydande omlastningshamn för Norden säkerställs. Dessa åtgärder stärker Göteborgs position som Sveriges kommersiella port mot EU och världen och bidrar i högsta grad till näringslivets tillväxt och därmed ökad sysselsättning.

Göteborg & Co

Göteborg & Co har i uppdrag att marknadsföra och profilera Göteborg. Samordning av evenemang, deltagande i mässor, turistbyråverksamhet, arrangerande av Göteborgskalaset är några exempel på vad Göteborg & Co ansvarar för. Göteborg & Co skall i större utsträckning arbeta genom kommunens nämndorganisation och endast i undantag via egna projektorganisationer. Arrangemang som Göteborgskalaset skall endast genomföras om finansieringen kan ske externt. 

BRG 

BRG spelar en viktig roll för att utveckla näringslivets förutsättningar i Göteborgsområdet. Västsvenska Handelskammaren arbetar i stor utsträckning mot liknande mål som BRG. Enligt vår uppfattning skulle alla parter vinna på ett tydligare och mer formaliserat samarbete mellan BRG och Handelskammaren. Vi föreslår att stadskansliet tar initiativ i den frågan. 

STADSDELSNÄMNDERNA

Under senaste året har diskussioner förts mellan partiernas gruppledare i kommunstyrelsen. Tyvärr har detta inte lett fram till några förslag från majoritetens sida om en förändrad SDN-organisation. Vi är beredda att medverka till en förändrad nämndstruktur som ger en väl fungerande lokal demokrati, större likställighet, bättre samordning och kommunikation mellan stadsdelsnämnderna och kommunledningen. Detta innebär också en väsentlig minskning av nuvarande antalet stadsdelsnämnder. 

Den växande göteborgaren

Garanterad dagisplats och mindre barngrupper

Höjd skolpeng för en bättre skola

Öronmärkta stödinsatser för svaga elever.

Barnomsorg är mer än tillsyn

Barnomsorgen har byggts ut för att både kvinnor och män skall kunna gå ut i arbetslivet. Därför drev folkpartiet igenom barnomsorgslagen. Förskolan skall vara öppen för alla på lika villkor och ingen skall behöva vänta längre än fyra månader på en plats. 

Vårt gamla krav på enhetstaxa, för att undvika de marginaleffekter dagens inkomstrelaterade avgifter innebär, genomförs med en maxavgift om 1 140 kr per månad och barn. Särskilda medel avsätts för att kompensera bl a föräldrakooperativen.

Barnomsorg är mer än bara tillsyn. Det är en plats för lek och pedagogisk utveckling. Barngrupperna i förskolan har under senare år vuxit så att det i praktiken är omöjligt för pedagogerna att kunna stimulera varje barn, eller ens hålla dem under uppsikt. Stadskansliet får i uppdrag att göra en översyn av förskolegruppernas storlek i de olika SDN samt redovisa  hur olycksutvecklingen varit och komma med förslag på åtgärder. Stadsdelsnämnderna åläggs att aktivt arbeta med barnens språk. I invandrartäta stadsdelar bör särskilda språkförskolor uppmuntras. 

Det är viktigt att tillåta olika pedagogiker och uppmuntra alternativ i såväl kommunal som privat regi. För att öka valfriheten skall stadsdelsnämnderna tillse att det finns familjedaghem samt aktivt uppmuntra tillkomsten av fristående förskolor.

Vi vill införa en kommunal förskolepeng för att garantera alla barns lika rätt till samhällets stöd och för att garantera den enskildes valfrihet. Stadskansliet får i uppdrag att ta fram ett förslag. 

Lära för livet är mer än ett stängt klassrum

Det tar olika lång tid för olika elever att lära sig läsa, skriva och räkna och olika elever behöver olika mycket stöd. En elev som inte klarar godkänt i kärnämnena måste få det stöd han eller hon behöver. Behövs det mer tid skall eleven få särskild kvällsundervisning, sommarundervisning eller rent av kunna gå ett extra år i skolan.

Skolans viktigaste uppgift är att lära eleverna behärska det svenska språket och kunna läsa, skriva och räkna när de lämnar grundskolan. Språket och läsandet är grund för fortsatt bildning. Inom ramen för de utökade resurserna till skolan skall en satsning på nya läromedel och böcker inom skönlitteratur göras.

Skriftliga omdömen  

Varje elev måste utifrån sina förutsättningar få det stöd och den uppmuntran som krävs för att nå uppställda mål. För en elev som inte när målen har skolan en omedelbar skyldighet att ta fram en särskild stödplan.

För att skapa  en gemensam referensram och rimliga bedömningsnivåer för lärarna i deras omdöme om en elev nått målen eller inte skall utöver de nationella proven årliga kunskaps- och färdighetstest göras i svenska, engelska och matematik. Stadskansliet får i uppdrag att i samverkan med skolorna och Universitet ta fram sådana ”göteborgsdiagnoser”.

Vi vill införa betyg redan från årskurs sex. I avvaktan på att det skall bli möjligt måste andra vägar för kunskaps- och målutvärdering användas. Regelbundna skriftliga omdömen kopplade till målen i en individuell utbildningsplan är ett bra stöd för denna uppföljning, tillsammans med de muntliga utvecklingssamtalen. Varje förälder skall informeras om sin rätt att få skriftliga omdömen avseende sitt barn.

Mobbningsplaner 

Skall eleverna kunna fungera i skolan och samhället krävs en grundläggande respekt för och tolerans mot varandra, och en acceptans av våra gemensamma spelregler. Det är eleven och inte skolan som definierar om han eller hon är mobbad eller inte.

På varje skola skall det utarbetas tydliga ordnings- och uppföranderegler. Varje skola skall ha en antimobbingsplan och aktivt stävja odemokratiska tendenser och intolerans. Om alla vägar är prövade och inga åtgärder fungerar skall ytterst stadsdelsnämnden ha rätt att flytta mobbaren till en annan skola. 

Skolan spelar en viktig roll i den ständiga kampanj som behövs mot missbruk av alkohol och andra droger. Varje stadsdelsnämnd skall stimulera till samverkan mellan skola, socialtjänst, polis och andra för att problem skall upptäckas tidigare.

Fler profilskolor

Skolorna skall söka samarbete i sin närmiljö för att öppna skolan mot omvärlden och ge eleverna fler kontaktvägar med vuxna och arbetslivet. Olika former av elevpraktik, kontakter med organisationer, näringsliv och övriga delar av samhället måste bli en integrerad och naturlig del av skolans vardag och dess undervisning. Eleverna skall i högre grad vara med och bestämma i skolan, samtidigt som de tar ett ökande eget ansvar. Varje skola skall ta fram program för detta. Vi vill inrätta lokala skolstyrelser för att den vägen öka intresset och engagemanget för skolans verksamhet och utveckling.  

Varje skola skall skapa sin profil. Det kan handla om pedagogik eller ämnesprofiler. På samma sätt som det finns profilskolor för dans och idrott, skall elever som vill ägna sig åt matematik och naturvetenskap kunna göra det. Även duktiga elever har rätt att få möta nya utmaningar. Stadskansliet får i uppdrag att vidareutveckla och ge stöd till stadsdelsnämnderna för fullskaligt genomförande av särskilda profilklasser med matematisk och naturvetenskaplig inriktning.

Höjd skolpeng  

Vi gör en kraftfull ekonomisk satsning på skolan. Vi inför en skolpeng, omfattande ett grundbelopp lika för alla elever och ett stödbelopp som varierar efter elevens behov. För årskurs 0-5 motsvarar skolpengen 52 342 kr per elev och för årskurs 6-9 uppgår den till 63 587 kr per elev. Vår skolsatsning får olika konsekvenser för nämnderna. Några stadsdelsnämnder har en befolkningsstruktur som gör att de inte gynnas i samma grad som de andra. För att kunna anpassa verksamheten finns behov av en övergångslösning. För att möjliggöra detta avsätts 15 Mkr på ett SDN-gemensamt anslag. Stadskansliet får i uppdrag att utreda formerna för detta. Alla skolor i Göteborg skall ha en god kvalitet och ges lika ekonomiska möjligheter att bedriva en bra undervisning oavsett de är kommunala eller friskolor. Varje förälder och elev skall inför ett nytt läsår få en anmälan hemskickad för möjlighet att göra ett aktivt val av önskad skola. 

Höjd lärarstatus

Lärarna har en nyckelroll för hur våra barn och ungdomar skall klara sig senare i livet. Under senare år har klasstorlekarna ökat och arbetssituationen i många skolor blivit sämre. Allt fler lämnar yrket i förtid och antalet obehöriga lärare ökar. 

Läraryrket måste uppgraderas för att åter bli attraktivt. Inskolningsprogram och egen handledare bör erbjudas varje ny lärare. Förbättrade löner, mer vidareutbildning liksom bättre karriärvägar måste genomföras. Varje lärare skall ha en egen utvecklingsplan och möjlighet att delta kostnadsfritt i fortbildningsprogram.

Rektorerna har tvingats bli allt mer av administratörer trots att kraven på ett nära pedagogiskt ledarskap är större än någonsin. Stadsdelsnämnderna måste avlasta rektorerna och inventera behovet av stöd, inte minst tillskapandet av studierektorer och biträdande rektorer som också fungerar som inskolningsposter för nästa generations skolledare.

Varje stadsdelsnämnd skall avsätta särskilda medel som möjliggör för rektor att köpa tid för det pedagogiska arbetet. 

Lokaler och datorer 

Datorn skall vara en naturlig del i den ordinarie undervisningen, inte minst för elever i behov av särskilt stöd. Vi vill därför se en successiv utbyggnad på skolorna parallellt med att det i varje SDN-område skapas gemensamma resurser för service och underhåll av skolans datorer samt stöd och handledning för lärarna. 58,6 Mkr skall användas för IT-stöd till bl a skolorna under 3 år. 

En skola som arbetar på nya sätt måste också ha fysiska förutsättningar för det. Det är nu dags att göra en översyn av de ombyggnads- och upprustningsbehov som finns. Stadskansliet får i uppdrag att i samverkan med stadsdelsnämnderna göra en sådan översyn och återkomma med en prioriteringslista och nödvändiga investeringsmedel för den kommande femårsperioden.

En liten men professionell särskola

Antalet elever inom särskolan fortsätter att öka. Stadskansliet måste noggrant följa utvecklingen och identifiera orsaker enligt tidigare uppdrag. SDN bör satsa på fler speciallärartjänster som stöd för de ordinarie lärarnas möjligheter att kunna möta barnens behov. Stadskansliet får i uppdrag att i samverkan med Universitetet kartlägga utbildningsbehovet och lägga förslag till ökad rekrytering av speciallärare. Arbetet i särskolan präglas av en stor professionalism och ett starkt engagemang men det finns också brister. Till dessa hör en oklar struktur, en starkt eftersläpande budget- och anslagsprocess, bristande samverkan med andra institutioner, dyra transporter och en otillräcklig andel specialpedagoger. Skall dessa och andra brister kunna åtgärdas måste särskolan struktureras om. Bland utgångspunkterna i ett sådant arbete bör ingå en översyn av befolkningsansvaret inom stadsdelsnämnderna för särskolan samt skapandet av en ny kommungemensam organisation för planering, drift, kvalitetsuppföljning och inskrivning för alla särskolenivåer.

Omsorg om varandra

Äldrepeng för ökad valfrihet

Eget rum för de gamla 

Maxtaxa i äldreomsorgen
Trygghet på äldre dagar

De flesta yngre pensionärer är inte i behov av vare sig hemtjänst eller äldreboende. Även långt upp i åldrarna är många friska och klarar sig utan stöd, medan andra behöver mycket hjälp. De som är äldre eller funktionshindrade skall på samma sätt som alla andra kunna bo hemma så länge de önskar.

Äldreomsorgen måste bygga på insikten att äldre inte är någon homogen grupp med likartade behov och önskemål. En god äldreomsorg måste bygga på en flexibel organisation med olika lösningar för boende och service. Vi vill skapa en äldreomsorg baserad på trygghet och valfrihet för den enskilde. Trygghet i personalens kompetens, trygghet i omvårdnaden och trygghet i möjligheten att kunna välja själv. Det är bara den enskilde och dennes anhöriga som kan avgöra vad som är bäst och hur man vill ha det. Kommunens uppgift är att underlätta valet och garantera tryggheten för de gamla.

Äldrepeng 

Vi vill att de äldre i Göteborg skall ha möjlighet att välja såväl kommunal som privat äldreomsorg. Den som väljer bort det kommunala alternativet får då förfoga över ett belopp motsvarande kostnaden för bedömd vårdnivå. Härigenom vill vi inspirera och utmana den privata marknaden att vara med och utveckla den sociala välfärden. För att göra detta möjligt vill vi införa en äldrepeng. Det ger den enskilde möjlighet att bestämma över sitt liv även när behovet av omsorg, vård och särskilt boende ökar. 

Äldrepengen ger helt nya långsiktiga förutsättningar för att det byggs upp privat drivna verksamheter med hög kvalitet. Olika profilboende för äldre kommer att växa fram baserade t ex på etnisk eller religiös bakgrund, specialintressen som bridge eller musik eller beroende på yrke t ex sjöfolk eller konstnärer. 

Några stadsdelsnämnder är starkt missgynnade vad gäller ersättningssystemet vid försäljning av platser inom äldreboenden. Vi vill se en produktionsnämnd för kommunens särskilda boenden för äldre och funktionshindrade. Härigenom uppnås valfrihet för den enskilde, likabehandling av göteborgarna och sannolikt högre kvalitet i verksamheten vad gäller personaltäthet och kompetens. 

Många gamla har svårt att själva klara sin städning. Vi vänder oss emot att städning var tredje vecka skall anses vara norm. Vi föreslår att det, liksom tidigare, är norm med städning varannan vecka. I den översyn av avgifterna för hemtjänsten som skall genomföras till årsskiftet 2002/2003 är det angeläget att man tar hänsyn till detta. 

Fler platser i äldreboenden - eget rum för de som så önskar

För de flesta människor i Sverige är det en självklarhet att kunna stänga en dörr om sig och få vara i fred när man önskar. Detta borde vara en självklarhet också för de gamla på sjukhemmen. Ingen skall mot sin vilja tvingas dela rum med en främling.

Enligt gällande beslut i kommunfullmäktige skall alla sjukhem byggas om så att fyrbäddsrum försvinner. Svalebo som återstår att bygga om blir klart under 2002. Då de flesta äldre vill bo i eget rum går det inte att belägga 3‑bäddsrummen. Vi vill genomföra den totala omändringen till enbäddsrum under en 4-årsperiod och avsätter under planperioden extra medel om 111 Mkr.

Inrätta en kommunal äldreombudsman

En del gamla har svårt att hävda sin rätt. Det behövs någon som står på pensionärens sida när servicen försämras eller kommunen tar ut för hög hyra. 

Många äldre vet inte vart de skall vända sig för att protestera mot ett missförhållande eller få information. Har man synpunkter på den myndighet som handlagt ens ärende är det inte alltid lätt att vända sig dit med klagomål. Vi vill därför inrätta en kommunal äldreombudsman, som skall vara fristående från de myndigheter som administrerar äldreomsorgen i kommunen. Äldreombudsmannen skall vara en neutral instans dit äldre och deras anhöriga kan vända sig för information, om de inte får den vård de anser sig ha rätt till, men också för att kunna anmäla vanvård eller andra brister i omvårdnaden. 

Till äldreombudsmannen bör man koppla ett 020-nummer dit man kan ringa kostnadsfritt för att få information om olika äldrefrågor. Det kan t ex röra sig om kösituationen till olika boenden, taxor och avgifter, vilka pensionärsorganisationer som är aktiva i ett särskilt område och vilka aktiviteter man som pensionär kan delta i under dagen.

Vård i livets slutskede

Sjukvården måste vara lyhörd för den patient som är döende och de anhörigas önskemål måste tillgodoses. Det är viktigt att kunna erbjuda personalen en god utbildning för att klara av att vårda i livets slutskede. Kommunen har ett särskilt ansvar när det gäller den s k hospicevården. På vårt initiativ har ett rättvist avgiftssystem införts i kommunen. Den enskilde kan söka sig till det hem som passar bäst. 

Möjlighet att bo hemma för äldre och funktionshindrade

Vi anser att äldre och funktionshindrades önskemål att få vård och omsorg i det egna hemmet i så stor utsträckning som möjligt skall tillgodoses. För oss är det angeläget att handikappomsorgen och äldreomsorgen organisatoriskt ligger åtskilda i stadsdelsnämnderna. Förutom insatser från hemtjänst och hemsjukvård kan det finnas behov av bostadsanpassningsåtgärder. Fastighetsnämnden får i uppdrag att prioritera bostadsanpassningsåtgärder. Vi ger också stadskansliet i uppdrag att göra en översyn av de riktlinjer som gäller för bostadsanpassning för äldre och funktionshindrade så att genomförandet underlättas.

Socialbidrag - köpt vård 

Kostnaderna för försörjningsstöd fortsätter att sjunka och sammantaget minskar kommunens kostnad för andra året i följd. Behov av försörjningsstöd beror främst på att hushållen saknar försörjning på grund av arbetslöshet eller har otillräcklig socialförsäkringsförmån. 

Stora grupper främst invandrare och ungdomar har svårigheter att ta sig in i det svenska arbetslivet. Därför är det angeläget att stadsdelsnämnderna och arbetsmarknadens organisationer i samråd kraftsamlar för att minimera tiden som arbetslös för dessa göteborgare. Det behövs fler okonventionella lösningar utöver det arbete som pågår i de s k arbetsmarknadsenheterna, introduktionsanställning mm, för att slussa ut fler på arbetsmarknaden. 

Drogmissbruk sprider sig i allt lägre åldrar. Tillgång och tillgänglighet av alkohol och ”innedroger” som GHB och Ecstacy har ökat i ungdomsmiljöer. Samverkan mellan skola, fritid och socialtjänst bör utvecklas mer i stadsdelsnämnderna för att kunna göra förebyggande insatser. 

Vi förstärker resurserna för det drogförebyggande resursnämndsarbetet vid SDN Centrum, SDN Majorna, SDN Högsbo, SDN Biskopsgården och SDN Lärjedalen med 5 Mkr. 

Kostnaderna för s k köpt vård för barn och ungdomar är kraftigt ökande och når på många håll en dygnskostnad på närmare 4 000 kr dvs en årskostnad om ca 1.4 Mkr, medan antalet vårddagar har varit konstant under de senaste två åren. I likhet med socialbidragskostnaderna är dessa kostnader svåra att förutse eller påverka, eftersom ansvaret är reglerat i lag. Vi föreslår en ny kostnadsfördelningsmodell för stadsdelsnämnderna när det gäller s k köpt vård för barn och ungdom liknande den modell som tillämpas för socialbidrag. 

Delaktighet för alla

Bättre tillgänglighet för funktionshindrade

Meningsfull daglig verksamhet

Biblioteken - lokala kulturcentra

Lev upp till handikappreformens mål

Rätten till personlig assistent har för många funktionshindrade inneburit en revolution. Tack vare den personliga assistenten har de fått en helt ny frihet och bättre livskvalitet. Rätten till personlig assistent skall försvaras från nedskärningar. Rättighetslagstiftningen för denna grupp av människor måste bibehållas. Det är en grundläggande rättighet att få leva sitt liv på samma villkor som alla andra!

Gravt fysiskt handikappade måste trots ekonomiskt och arbetsmarknadsmässigt svåra tider få möjlighet att delta i meningsfulla dagliga aktiviteter. 

Funktionshindrade stängs ofta ute av fysiska orsaker. Stadsdelsnämnderna skall därför intensifiera den pågående inventeringen för att förbättra tillgängligheten, inte minst till offentliga lokaler som bibliotek, post och medborgarkontor. Det är också viktigt att denna inventering skyndsamt sker på allmänna platser som gator och torg. Exempelvis utgör avsaknaden av avfasade trottoarer och felaktigt placerade cykelställ hinder för både synskadade och rörelsehindrade. Hittills har detta förändringsarbete gått alltför långsamt. Det är viktigt att Göteborgs kommun antar en ny policy för att förbättra för funktionshindrade och ökar tillsynen inom respektive nämnders ansvarsområden.

Dalheimers Hus

Dalheimers Hus är en resurs för hela Göteborg med verksamheter och rehabilitering för funktionshindrade. Dalheimers Hus har sedan införandet av stadsdelsnämndsreformen organisatoriskt tillhört SDN Majorna. Självförvaltningsrådet vid Dalheimers Hus har föreslagit att deras verksamhet bör få en självständig roll inom kommunen. Stadskansliet får i uppdrag att lägga ett förslag om överföring av Dalheimers Hus till en egen organisation från och med 1/1 2003.

Trygghet och omsorg för de psykiskt funktionshindrade

Det är fortfarande brister i tillgången på bostäder. Utvecklingen då det gäller de psykiskt funktionshindrades situation har gått trögt. Motståndet från fastighetsägare och boende är stort. Stadskansliet och stadsdelsnämnderna behöver satsa mer på information till allmänheten om psykiska funktionshinder. Intensifierad satsning på att ta sig an de hemlösa, varav ca fyrtio procent är psykiskt funktionshindrade, är en åtgärd som måste högprioriteras. Personaltillgången behöver förstärkas så att de boende kan känna den trygghet det innebär att lätt komma i kontakt med någon om de behöver hjälp. Antalet kristeam är fortfarande otillräckligt. Den lottning som idag förekommer inom socialtjänsten är inte heller ändamålsenlig. 

Istället borde några stadsdelsförvaltningar t ex de som har väl utvecklade Alt-boenden ta sig an dessa klienter. De kan då bygga upp den kompetens som behövs för ett adekvat bemötande. Stadskansliet får i uppdrag att genomföra denna ansvarsförändring. 

Den satsning som gjorts på att tillsätta personliga ombud måste följas upp och få tillåtas öka så att alla som behöver sådan hjälp skall kunna få det. Det är också viktigt att ge psykiskt funktionshindrade möjlighet att få assistenthjälp åtminstone några timmar dagligen om de vårdas inom den somatiska vården. Möjlighet till avlastning och stöd för anhöriga behöver ökas. Det är också viktigt att satsningen på omhändertagande av barn till psykiskt funktionshindrade fortsätter. 

De psykiskt funktionshindrade har behov av väl anpassad daglig verksamhet. Ytterligare satsning måste göras så att alla kan få den stimulans de behöver för att utvecklas. Samarbetet enligt FINSAM, dvs samverkan mellan arbetsförmedling, försäkringskassa, sjuk- och socialvård för de psykiskt funktionshindrade måste utvecklas. 

Stadsdelsnämnderna bör ha huvudansvaret för insatserna för de psykiskt funktionshindrade. Stadskansliet får i uppdrag att följa och stimulera utvecklingen och vara en kompetensresurs. Kommunfullmäktige måste fortlöpande bevaka regionens arbete på detta område och ställa krav på att satsningar på psykiatrisk vård kommer även de här aktuella grupperna funktionshindrade till del. 

Kultur och fritid i SDN

Kultur är nödvändigt. Kultur är kraftkällan som ger oss livslust. Kulturen skall vara tillgänglig för alla människor. Detta kräver därför en bredd i kulturutbudet som tillfredsställer människors olika behov i olika åldrar.

Stadsdelsbiblioteken fyller en viktig funktion som lokala kulturcentra. Vi vill att de utvecklas som sådana. För att säkerställa behovet av kontinuerliga inköp av media måste en mediaplan upprättas. Det är väsentligt att stadsdelsbiblioteken förses med programpengar för författaraftnar, visaftnar, föredrag mm.

En lokal kulturstrategi är nödvändig, om vi skall nå människorna i vardagsmiljön. Vi betonar därför vikten av stadsdelens eget utbud och profil. Resurser skall avsättas lokalt för en kulturbudget 

Studieförbunden utgör ett viktigt nav i kulturens infrastruktur. Den lokala närvaron gör studieförbunden unika i sina möjligheter att arrangera kulturaktiviteter. Kultur och folkbildning är viktiga inslag när vi försöker utforma vårt framtida samhälle.

EU-projektet för synskadade att ta del av bibliotekets information har genomförts i den s k läs- och skrivstugan. Vi vill utveckla denna verksamhet till att omfatta alla regionbibliotek. Vidare finns ett stort behov av att köpa in talböcker och andra medier, för synskadade och läshandikappade. Vi avsätter medel till regionbiblioteken på Hisingen, i Kortedala och i Frölunda för dessa verksamheter samt inköp av media.

För att ge Frölunda Kulturhus och Blå Stället möjlighet att utveckla sin särart och få en självständig ställning får stadskansliet i uppdrag att lägga förslag om överföring till egen organisation 1/1 2003.

KULF (kultur i förskolan) är ett väl fungerande nätverk. Vi vill utveckla detta liksom KULIS (kultur i skolan). Vi vill också uppmuntra skolorna att skapa en egen kulturprofil och upprätta lokala arbetsplaner i kultur för att ge tydlighet och kontinuitet. 

Den kommunala musikskolans utveckling till kulturskola som erbjuder olika kulturyttringar t ex bild, form, teater, dans, video och foto, bör påskyndas. God tillgång till instrument är avgörande för ungdomars reella möjligheter att delta i musikskolan. Vi föreslår en ”pröva på”-termin med ett flertal instrument efter elevernas val och för detta ändamål förstärker vi instrumentförrådet.

Många barn och ungdomar är stora filmkonsumenter. Film kan förutom att vara ett viktigt medel i undervisningen göra barn och ungdomar till mera kritiska och medvetna tittare. För att säkra skolbions fortsatta kulturella och pedagogiska arbete förstärker vi denna verksamhet – totalt anslag 1,1 Mkr. Vi föreslår att kulturnämnden, blir huvudman för skolbion.

Fiskebäcks fiskemuseum drivs av SDN Frölunda i samarbete med en ideell förening. Föremål med anknytning till fisket och vardagslivet i land samlas och visas av funktionshindrade. Museet planerar en utbyggnad. Vi förstärker SDN Frölundas ekonomiska ram för att möjliggöra detta arbete.

Fritidsverksamhet särskilt för barn och ungdomar är väsentligt och en uppgift för alla stadsdelsnämnder. Vi fördelar därför de särskilda anslagen för ungdomsverksamhet enligt befolkningsramen till alla stadsdelsnämnderna. 

Övriga ramjusteringar

Lärjedalen

SDN Lärjedalen får ett kommunbidrag med 1,0 Mkr för att bli resursnämnd för Nordost, för inrättande av fältassistenter. 

SDN Lärjedalen får utökat kommunbidrag med 1,0 Mkr till resursenheten Mini-Maria.

Kortedala

SDN Kortedala får ett utökat kommunbidrag med 0,5 Mkr för en förstärkning av regionbibliotekets verksamhet. 

Örgryte

SDN Örgryte får ett utökat kommunbidrag med 0,5 Mkr till en förstärkning av instrumentförrådet.

Centrum

SDN Centrum får ett utökat kommunbidrag med 1,0 Mkr till verksamheten Mini Maria- ungdomsmottagning.

SDN Centrum får ett utökat kommunbidrag med 1 Mkr till Cityenheten.

Majorna

SDN Majorna får ett kommunbidrag med 1,0 Mkr för att bli resursnämnd för Väster, för inrättande av fältassistenter.

Högsbo

SDN Högsbo får ett utökat kommunbidrag med 1,0 Mkr för förstärkning av narkomanvården.

Frölunda

SDN Frölunda får ett kommunbidrag med 0,3 Mkr för Fiskebäcks fiskemuseum.

Biskopsgården

SDN Biskopsgården får ett kommunbidrag med 1,0 Mkr för att bli resursnämnd för Hisingen, för inrättande av fältassistenter.

Lundby

SDN Lundby får ett utökat kommunbidrag med 0,5 Mkr för en förstärkning av regionbibliotekets verksamhet.

UTBILDNING
Utbildning för framtiden

Fler yrkesgymnasier

Fritt val av skola

Frivillig internationell studentexamen

Gymnasieskolan

Utgångspunkten för vår utbildningspolitik är den enskilde eleven och dennes förutsättningar. Studietakten måste anpassas efter varje elevs egen förmåga. Uppföljning av elevernas resultat måste prioriteras. 
Ett gymnasium för alla måste innehålla utbildningsvägar både för de som har ambitionen att läsa vidare på universitet och för de som vill gå direkt ut i arbetslivet. Därför måste gymnasiereformen rivas upp. Dagens gymnasieskola, där alla studievägar är akademiserade har blivit en utslagningsmaskin.

Gymnasierna skall sträva mot att skapa en egen profil. En tydligt profilerad undervisning ökar motivationen hos skolans elever. Det leder också till att själva skolvalet blir allt viktigare för eleven. Det skall därför så långt som möjligt tillgodoses.

Gymnasisternas kunskaper och förståelse för samhälle och arbetsliv, inte minst såsom entreprenörer och egna företagare, behöver stärkas genom ett utvidgat samarbete med företag och olika organisationer. 

Yrkesgymnasier med hög kvalitet och olika yrkesprofiler, två- eller treåriga, samt lärlingsutbildning skulle kunna vara ett alternativ för de elever som inte vill gå på de teoretiska programmen. 

Inför lärlingsutbildning 
Vi vill utveckla en modern lärlingsutbildning där skolan och arbetslivet delar på ansvaret för utbildningen. Företagen/arbetsplatsen skall få ersättning motsvarande kommunens kostnad för yrkesutbildning under ett år, samtidigt som lärlingen under det tredje och fjärde året får ersättning från arbetsplatsen. Utbildningen avslutas med ett gesällprov och leder till ett yrkesdiplom eller en yrkesexamen. Stadskansliet får i uppdrag att utarbeta ett förslag om utvidgad försöksverksamhet med lärande i arbetslivet. 

Individuella inriktningar och val 

Vi anser att alla elever fritt skall kunna välja skola och inte placeras ut efter vilket område deras grundskola ligger i. Bättre samarbete mellan skolorna skulle öka elevernas valfrihet

Vi vill ge eleverna ökad möjlighet till en mer flexibel studietakt. Med en individuellt anpassad studieplan även på gymnasieskolan kan timplanerna på sikt avskaffas. En del elever kan gå fort fram, andra behöver mer hjälp och stöd. Båda grupperna har rätt att utvecklas och stimuleras.

Omvårdnadsprogrammet har haft få sökande flera år i rad trots att eleverna kan få jobb direkt efter slutförd utbildning. Utbildningsnämnden måste finna nya grepp att locka eleverna till omvårdnadsprogrammet. Exempelvis skulle teoriundervisningen till körkortsutbildning kunna erbjudas alla sökanden.

Det individuella programmet är ett av de största i gymnasieskolan idag. Detta är naturligtvis ohållbart i längden. Grundskolan måste tidigt sätta in åtgärder för att höja elevernas kunskaper. Genom den satsning vi gör på skolan ges möjlighet att tidigt stödja elever med problem. Genom att ge betyg tidigare, genomföra kunskapstester och erbjuda ett extra skolår, kommer tillströmningen till det individuella programmet att avta. 

Göteborg är en utbildnings- och kunskapsstad. Införande av kunskapsnätet och bredband ger eleverna såväl som lärarna nya möjligheter. Varje elev skall ha tillgång till datorer och en egen e-postadress. En fortsatt satsning på IT i skolan är självklar.

Sverige är det enda land i Europa som har avskaffat studentexamen. Den ökade internationaliseringen och det faktum att alltfler ungdomar väljer att studera vidare på universitet och högskolor utomlands gör behovet av en internationellt gångbar gymnasieexamen nödvändig. Vi föreslår att Göteborgsregionen tar initiativ till att erbjuda alla gymnasister som avslutar ett nationellt program med godkända kurser en frivillig studentexamen som kan tillgodoräknas utomlands. 

Fristående gymnasieskolor 

Vi ser positivt på det alternativ som de fristående gymnasierna kan vara och den stimulans och utmaning de kan ge kommunens skolor. Vi vill att ersättningssystemet skall bygga på ett kommunalt genomsnitt som inte missgynnar någon elev. Ingen skall behöva avstå från att söka till en friskola på grund av föräldrarnas ekonomi.

Förbättra lärarnas och skolledarnas status! 

Lärarnas status måste höjas. Vi är beroende av yrkesskickliga och stimulerade lärare för att garantera våra ungdomar en bra utbildning. Vi vill inrätta fler lektorat, förbättra möjlighet till ledighet för att delta i forskningsprojekt eller forskarutbildning.

Vi vill avlasta rektor administrativa arbetsuppgifter som fastighetsförvaltning, IT-frågor och kansliuppgifter och förstärka det pedagogiska ledarskapet. Ett alternativ skulle kunna vara att möjliggöra för rektor att köpa tid för det pedagogiska arbetet. 

Vuxenutbildning  

Människans behov av kunskap är inte avslutat i samband med inträdet i vuxenvärlden. Tvärtom är kunskaper och erfarenheter något vi skaffar oss under hela vårt liv. Att utbilda sig till ett yrke, som man stannar i tills pensioneringen, kommer i framtiden att vara mycket ovanligt. 

Vuxenutbildningens roll i utbildningskedjan är mycket viktig för alla de som av något skäl behöver komplettera eller starta på nytt som vuxen. Att få fler chanser i livet är en central del i en liberal utbildningspolitik. Vi har motsatt oss att utbildningsnämndens vuxenutbildningsverksamhet bolagiseras. Vi ser vuxenutbildningen som kommunal kärnverksamhet. I likhet med övrig skolverksamhet skall den drivas i nämndform utifrån tydliga krav på kvalité och kompetens.

Studieförbunden

Folkbildningen växte fram för att upplysa folket om de demokratiska idealen och höja bildnings- och utbildningsnivån. Denna uppgift är i dag lika angelägen. En vital demokrati bygger på en dialog mellan människor. Detta förutsätter såväl mötesplatser som förmåga att kommunicera. 

I informations- och kunskapssamhället är behovet av bildning, kunskap och kompetens stort, både för individen och för samhället. Oavsett ålder, oavsett sysselsättning och oavsett utbildning eller baskunskaper ger studieförbunden möjlighet till bildning, utbildning och kultur i gemenskap genom studie​former som är ovanliga i den traditionella undervisningsorganisationen. 

Aktiva verksamheter för människor med funktionshinder bör vara prioriterade inslag i studieförbundens utbud och angeläget att särskilt stimulera från samhällets sida.

För dem som drabbats av ensamhet, arbetslöshet och utslagning erbjuder studieförbunden mötesplatser för gemenskap, trygghet och självutveckling. De vanliga folkbildningsorganisationerna, Kunskapslyftet och den nya vuxenutbildningsorganisationen har här betydelsefulla roller.

Studieförbundens flexibilitet och anpassbarhet har t ex i högsta grad varit bidragande till en höjd IT-kompetens hos den vuxna befolkningen, inte minst hos den stora grupp pensionärer som genom cirkelstudier tagit till sig denna kunskap.

Studieförbunden får ett utökat kommunbidrag med 0,5 Mkr.

FRITID

Levande föreningsliv och blomstrande stad

Rädda de vilda djuren i Slottsskogen

Stimulera spontanidrotten

Premiera jämställdhet inom idrotten

Fritiden har stor betydelse för att främja fysisk hälsa och motverka psykisk ohälsa. Det handlar om friskvård i ordets rätta bemärkelse, oavsett om man motionerar kroppen eller själen. Detta ser vi som en viktig del i folkhälsoarbetet, vilket borde gå som en röd tråd från förskolan till äldreboendet. På sikt kommer allt fler människor att få ökad fritid samtidigt som allt högre krav ställas på den enskilde. Även föreningslivet kommer att få utökade uppgifter på temat hjälp till själv​hjälp. Vi vill i större utsträckning satsa på friluftsliv och rekreation ute i naturen. Vår fritidspolitik syftar till att ge göteborgarna möjlighet till rekreation, aktivitet, gemenskap och naturupplevelser. Vi vill erbjuda ett rikt och varierat utbud av aktiviteter, anläggningar och möjligheter till friluftsliv och naturupplevelser. Vi prioriterar aktiviteter av familjekaraktär och lekfull art framför elitidrott.

Det initiativ vi har tagit till att mäta, förebygga och begränsa bullret omfattar också musik på hög volym i t ex våra evenemangsarenor. En utvärdering av det förebyggande arbetet bör göras kontinuerligt. 

Anläggningar för fritidsaktiviteter är dyra att driva och underhålla. För olika aktiviteter är upptagningsområdena olika stora. Samarbetet mellan olika kommuner måste förbättras för att öka underlaget till de i kommunen och regionen befintliga anläggningarna. När det gäller satsningar på nya anläggningar bör dessa huvudsakligen finansieras utanför den kommunala budgeten. Detta kan gälla till exempel äventyrsbad och fotbollshallar. Många av kommunens lokaler står oanvända eftermiddagar, kvällar, helger och under sportlov. Det borde finnas möjlighet att i större utsträckning upplåta dessa för föreningsverksamhet till rimlig hyra.

Arenaidrotten som tillsammans med stora sport- och musikevenemang betyder mycket för såväl göteborgarna som näringslivet måste i större utsträckning klara finansieringen utan kommunala bidrag. 

Idrotts- och föreningsnämnden

Vi stöder föreningslivet genom fortsatt satsning på föreningsbidrag. Vi vill prioritera bidrag till ungdomar. Det är viktigt att stimulera spontanidrotten för att skapa fler fritidsmöjligheter för föreningslösa ungdomar och ungdomar med specialinriktade intressen. Vuxna skall i större utsträckning själva betala för sitt idrottande. 

Ett nytt bidragssystem tas fram utformat så att kontroll av bidragsfusk underlättas. Det bör innehålla faktorer, som minskar tävlingshetsen inom idrotten, speciellt för barn och yngre tonåringar. Det skall också gynna breddidrotten framför eliten. Vi vill även införa ett s k integrationsbidrag som skall syfta till att uppmuntra gemensamma aktiviteter mellan invandrare och svenskar. Det är också viktigt att idrotten kan vara en samlande kraft för att skapa en större mångfald i samhället. Vi vill särskilt lyfta fram minoritetsgrupper och handikappade.

Ledarfrågorna är bland de viktigaste för föreningslivet. Speciellt bör en satsning ske på utveckling, utbildning och nyrekrytering. 

Arbetet med jämställd idrott måste fortsätta. Det gäller bl a rättvisare tränings- och tävlingstider. Även den opinionsbildande verksamheten måste prioriteras. Det ekonomiska stödet till tjejidrotten bör öka. Vidare bör medel avsättas för att stimulera föreningar som aktivt arbetar med jämställd idrott. 

Vi vill också förbättra simkunnigheten hos barn och ungdomar genom att stödja simklubbarna och sommarsimskolorna vid friluftsbaden. 

Arbetet med att motverka doping måste intensifieras. De initiativ som fritidsnämnden tidigare tagit bör följas upp och utvärderas. 

Stadsdelsbaden

För att renodla stadsdelsnämndernas resursnämndsuppgifter för vi över stadsdelsbaden till idrotts- och föreningsnämnden 1/1 2003. Det gäller Rannebergsbadet, Hammarbadet, Kärra bad- och sporthall och Askims sim- och sporthall samt Lilla Amundön. 

Ungdomens Hus
Vi vill stödja den kultur som ungdomar själva skapar i de kultur- och fritidsmiljöer, som ungdomar uppskattar. Ungdomar måste ges utrymme att själva få skapa och forma sitt kulturliv. Vi står därför fast vid det tidigare beslutet att förverkliga idén om ett  centralt beläget Ungdomens Hus i Göteborg. En rad intressanta förslag har presenterats, som bör tas tillvara under det fortsatta arbetet. 

Park- och naturnämnden

Det vackra, gröna och trygga Göteborg

Vi vill befästa och förstärka upplevelsen av Göteborg som parkernas och de välskötta grönområdenas stad där medborgarna har goda möjligheter till fritid och upplevelser. 

Vi vill att Göteborg skall vara en trygg stad, en ren stad och en vacker stad, som värnar om den ekologiska mångfalden. En ökad trädplantering, vackra utomhusmöbler, mer blomsterfägring, god tillgång till papperskorgar och offentliga toaletter och en genomtänkt ljussättning av parker och gator är nödvändiga åtgärder.

Stadens parker och gaturum skall hållas välskötta och välstädade. Vi vill att upprustningen av förorternas parker och torg fortsätter, så att även utformningen av parker, platser och torg i stadens ytterområden uppfyller rimliga standardkrav. I detta arbete skall lokala behov och önskemål tillgodoses genom ett intimt samarbete mellan park- och naturförvaltningen, medborgarna i stadsdelen och de företag och verksamheter som verkar där.

Vid den översyn som nu pågår av stadens lekplatser vill vi erbjuda medborgarna att deltaga i såväl planering som underhåll och städning.

För den centrala staden vill vi pröva ett system med nolltolerans mot nedskräpning. Vi vill ge park- och naturförvaltningen i uppdrag att utreda hur detta kan administreras och kostnaden för genomförandet. 

Vi vill fortsätta arbetet med projektet ”Stad i ljus” och vill att berörda förvaltningar tar fram en långsiktigt syftande plan för stadens belysning. Däri bör ingå inte endast gatubelysning utan även fasadbelysning av byggnader, belysning av statyer och rumsskapande belysning i parker. Belysningen i bostadsområden och då särskilt de s.k. miljonprogramsområdena bör ägnas särskild uppmärksamhet. Målet skall vara att belysningen skall bidra till en tryggare och vackrare stad.

Vi vill på sikt avsätta mark för nya parker och vill därför ge park- och naturförvaltningen i uppdrag att utreda var nya parker kan etableras.

Vi föreslår att Slottsskogen och Botaniska Trädgården med Änggårdsbergen klassas som nationalstadspark med naturreservatsstatus för att därigenom skapa största möjliga skydd mot exploatering.

Till det s k vattenprojektet i Slottsskogen, som genom folkpartiets initiativ nu erhållit bidrag från EU, vill vi ge investeringsbidrag så att projektet kan fullföljas så snabbt som möjligt.

I utvecklingsplanerna för Slottsskogen skall inriktningen vara att ge besökarna intressanta upplevelser och god information om fåglar och nordiska däggdjur, vilda såväl som tama. En prioriterad uppgift är att skapa större och mer varierade utrymmen för såväl dovhjortar som kronhjortar och älgar. 

Friluftsbaden, både havsbaden och insjöbaden, är en stor tillgång för både göteborgare och turister. Baden måste underhållas väl, städas och vara bemannade. Kontrollen av vattenkvaliteten skall följa EU:s rekommendationer. Stadskansliet får i uppdrag att utreda en överföring av ansvaret för stadens samtliga friluftsbad från stadsdelsnämnderna till park- och naturnämnden 1/1-2003.

Vi vill förbättra anläggning och skötsel av de grönytor, som inte ingår i det egentliga parklandskapet. Grönytor kring trafikleder, hållplatser och i rondeller skall anläggas och skötas så att de förstärker intrycket av Göteborg som en ren, grön och vacker stad.

Ansvaret för dessa områden delas mellan staden och Vägverket. Det är angeläget att staden tar initiativ till en samverkan så att ett gemensamt arbete kan startas för att uppnå dessa mål. Vi vill ge park- och naturnämnden detta uppdrag.

De inre vattenvägarna, kanaler, åar och bäckar vill vi upprusta så att de kan utnyttjas bättre för rekreation och som skönhetsupplevelser. Park- och naturnämnden får i uppdrag att utreda förutsättningarna för att nå dit.

För att bevara Göteborgs skönhetsvärden vill vi inrätta ett skönhetsråd som en självständig enhet i förhållande till stadens nämnder. Skönhetsrådet skall ha en sådan sammansättning att det med sakkunskap och integritet kan verka för skyddet av Göteborgs skönhet.

I park- och naturnämndens uppdrag ingår även anläggning och skötseln av stadens offentliga toaletter. I vår budget prioriterar vi en snabbare utbyggnadstakt av de offentliga toaletterna.  

KULTUR 

Kulturstaden Göteborg

Göteborg - centrum för det fria kulturlivet

Röhsska - mötesplats för design och konsthantverk

Stadsmuseet – Göteborgs skattkammare

Kulturnämnden

Frihet, mångfald och kvalitet är grundläggande begrepp i den liberala kulturpolitiken. Kulturpolitiken skall skapa goda förutsättningar för ett fritt, utmanande och ständigt förnyande kulturliv tillgängligt för alla. Samhället skall stödja men inte styra kulturlivet. 

Kulturpolitiken får aldrig reduceras till ett verktyg att lösa andra problem i samhället; arbetslöshet, regional obalans, bristande jämställdhet eller liknande. Kulturens värde kan, och får inte, endast mätas i konkreta mål som arbetstillfällen. Kulturen ska erbjuda människan visioner, reflektion, fördjupning och glädje. 

Vi vill satsa på Göteborg som kultur- och kunskapsstad. De konstnärliga högskoleutbildningarna utgör en viktig del av stadens samlade kulturliv. Med ett brett kulturutbud ökar dragningskraften till Göteborg och vår region. Det är viktigt att skapa fler kulturella centra utanför Stockholm. För de enskilda museerna och konsthallen vill vi tillsätta ickepolitiska  institutionsstyrelser. Detta ger möjlighet för respektive museum att förstärka den egna profilen, bredda kontaktytorna mot omvärlden och få fler sponsorer. 

Konsten har stor betydelse för en levande stadsmiljö. Kulturnämnden får i uppdrag att tillsammans med Park- och naturnämnden skapa en skulpturpark.

Det fria kulturlivet

För att bredda stadens kulturliv måste ett starkt stöd ges åt det fria kulturlivet. Genom att inrätta och årligen dela ut Göteborgs stads kulturpris kommer särskild uppmärksamhet att ägnas kulturlivet i Göteborg.

Många bildkonstnärer har svårt att få avsättning för sina verk. Det är mot den bakgrunden viktigt att kommunens inköp av konst utökas och att galleristödet utvecklas. Men konsten måste bli tillgänglig för en bredare allmänhet. Konsthallen, Röda Sten och Konstepidemin är viktiga arenor för den moderna och samtida konsten och måste satsa på ett aktivt och utåtriktat arbete. För att ge ytterligare möjligheter för konstnärer att stanna och verka i Göteborg utökar vi antalet konstnärsstipendier och förbättrar ateljéstödet. 

Dans- och teaterfestivalen har fått stor internationell uppmärksamhet och är nu etablerad som en viktig kulturhändelse i Norden. För att på sikt klara konkurrensen och kunna hålla en hög professionell kvalitet bör festivalen bli årlig från och med år 2004. Kulturförvaltningen får i uppdrag att ta fram en genomförande- och finansieringsplan.

Angereds Nya Teater skall utvecklas mot en mångkulturell profil och lokal identitet. Verksamhetsbidrag skall utgå på samma grunder som gäller för övriga fria teater- och dansgrupper. Anslaget för projekt- och verksamhetsbidrag till de fria dans- musik- och teatergrupperna förstärks väsentligt. Sammantaget ökar resurserna för det fria kulturlivet med 4 Mkr.

Kultur i skolan

Skolledningen och lärarnas engagemang för kultur är enligt vår mening avgörande för allt kulturarbete i skolan, såväl för kvalitet som kvantitet.

Personalen inom förskola och skola bör därför uppmuntras till fortbildning inom olika kulturområden. Vi ser ett samarbete med Universitetet/Pedagogen som viktigt för såväl lärarutbildning som lärarfortbildning inom kulturområdet. Särskilt nya kulturformer i undervisningen bör stimuleras. Kulturnämnden får i uppdrag att ta initiativ i denna riktning.

De fria museilektionerna är mycket uppskattade av såväl lärare som elever. För att öka utbudet av lektioner avsätts 1 Mkr. 

Den kommunala musikskolan är viktig för barns kontakt med musik- och kulturlivet. Vi vill utveckla den tradition som finns inom musikskolan genom att erbjuda barn eget skapande också i andra kulturyttringar som t ex bild, form, teater, dans, video och foto. Vi föreslår att stadskansliet får i uppdrag att lägga ett förslag om överföring av kulturskolan från SDN till kulturnämnden med start höstterminen 2003. 

Vi vill etablera ett vidgat kultursamarbete och erfarenhetsutbyte inom Norden och EU med Göteborg som ungdomskulturcentrum. 

Inom EU finns kontakter etablerade med Newcastle/Gateshead, om ett kulturellt internationellt samarbete. I nätverk ingår även flera europeiska städer såsom Bergen, Gdansk, Rotterdam och Tallin. För projektkostnader avsätts 500 tkr. Övrig finansiering bör sökas ur EU-fonder. 

Stadsbiblioteket

Biblioteken i Göteborg är de mest uppskattade och besökta kulturinstitutionerna. Vi ser gärna att de utvecklas till kultur- och informationscentra i stadsdelarna och blir självklara samlingspunkter för de kulturintresserade. Stadsbiblioteket behöver bygga ut för att kunna ge besökare fullgod service och de anställda en god arbetsmiljö, 500 tkr avsätts för projektering av en tillbyggnad. 

Alla göteborgare skall ha nära tillgång till bibliotek eller bokbussar. Trots att det finns en biblioteksplan finns det en ryckighet i anslagen för inköp av media. För mediainköp och längre öppethållande tillförs Stadsbiblioteket 1,5 Mkr i ökat anslag. Alla boklån skall vara avgiftsfria. Stadsbiblioteket bör i sin utställningsverksamhet följa en utarbetad policy.

På vårt initiativ har Göteborg blivit en fristad för förföljda författare. Vi fullföljer denna tanke genom att erbjuda en författare möjlighet att bo och arbeta i Göteborg under en period av två år i taget.

Museerna

Den kulturverksamhet, vars publik har den största åldersspridningen, är museerna. Genom otillräckliga resurser har museernas verksamhet haft svårt att utvecklas och locka publik. Den långsiktiga nedgången av besöksantalet är alarmerande. Arbetet med utvecklings- och åtgärdsprogram måste intensifieras. Antalet tillfälliga utställningar måste öka och varje år skall en stor internationell utställning visas på något av museerna. 

Det är ett erkännande att Sveriges enda designmuseum, Röhsska museet, har fått ett nationellt nätverksansvar för konsthantverk och formgivning. Vi anser att museet särskilt måste ta ansvar för den svenska konsthantverkstraditionen. Museet  har beviljats investeringsmedel för att bygga upp och förnya basutställningarna. För att kunna tillföra spetskompetens till verksamheten och möjliggöra fler tillfälliga utställningar samt  en årligen återkommande manifestation av design i västsverige tillförs museet 2 Mkr.

Sjöfartsmuseet måste påskynda arbetet med att bygga ett nytt modernt akvarium för bred publik. Det gamla akvariet läcker och jordbruksverkets dispens för alligatorerna upphör 2002. Museet måste få förutsättningar att visa fler tillfälliga utställningar med fokus på barn och ungdomar. Vi anslår 2 Mkr i utökat anslag.

Konstmuseet behöver större utställningsyta för att permanent kunna visa mer ur samlingarna. Dessutom behövs nya ytor för barnverkstad, barnboksillustrationer och en ny hörsal. För bl a fortsatt projektering avsätts 1 Mkr.

Stadsmuseet har på försök infört gratis entré vid återbesök på museet. Detta försök bör fortsätta även under 2003. Stadsmuseet har en världsunik samling av mynt och medaljer som idag ligger undangömd och otillgänglig för medborgarna. Enligt en förstudie skulle samlingen kunna ställas ut och bli en förebild för omvärlden. För att möjliggöra detta avsätts i en första etapp 1 Mkr.

Samtliga kulturinstitutioner behöver resurser för en ökad marknadsföring. I ett centralt anslag avsätts 1 Mkr. 

För att ge de anställda en bättre arbetsmiljö och möjlighet till fortbildning och kompetenshöjande åtgärder avsätts på ett centralt anslag 1 Mkr.   

Göteborgs Stadsteater AB

Vi vill skapa en långsiktig vision för Göteborgs stadsteater och utveckla den som dramatisk teater till en renodlad talteater. För detta krävs en fast basorganisation. Den satsning som behövs förutsätter att såväl Göteborg som regionen medverkar.

Miljö

Göteborg - en föregångsstad för ekologisk utveckling

bärkraftig utveckling lokalt och globalt

miljöarbete - en lönsam affär

Göteborg en vackrare och renare stad 

Miljöpolicyn från 1996 slår fast samtliga nämnders och bolags ansvar för stadens samlade miljöutveckling. Miljöfrågorna kan inte ses isolerade till några få sektorer utan spänner över alla verksamheter. De griper in i alla stadens sektorer och skall vägas in vid alla beslut i kommunen. 

För att stärka bredden i stadens miljöarbetet är det angeläget att nämnder och bolag systematiskt agerar i en miljöanpassad riktning bl.a. genom att miljöarbetet planeras och följs upp regelbundet.

Göteborg är motorn i regionen vilket innebär en rad påfrestningar på miljön, framförallt gäller det utsläpp från transporter och industrier. Det är därför av yttersta vikt att agera för ett brett samarbete både i Göteborgsregionen och i Västra Götalands Län samt att forma en gemensam miljöstrategi gentemot statliga organ och EU.

Alltför många göteborgare störs idag av buller. För att få underlag för åtgärder måste bullerkartor upprättas och ljudklassificering av bostäder genomföras.

Vi fick gehör av kommunfullmäktige för kravet att staden måste bli grönare, vackrare och framför allt renare. Park- och naturförvaltningen arbetar med uppdraget i en projektorganisation. Vi anser att det är självklart att även återvinningsplatser skall vara välskötta och att deras placering skall vara tämligen flexibel så att man följer de behov som medborgarna efterfrågar. 

Kretsloppsnämnden är i ett läge där återkommande kraftiga taxehöjningar är enda utvägen att lösa finansieringen av Renovas ökade kostnader. Vi har alltsedan överlåtelseavtalet slöts mellan GRAAB och Göteborgs stads renhållningsverk efter majoritetsbeslut initierat av socialdemokraterna, vänsterpartiet och miljöpartiet, hävdat att det kommunala sophämtningsmonopolet har permanentats och en sund konkurrens omöjliggjorts. 

Göteborgs stad och därmed göteborgarna är för hämtning av hushållsavfallet bundna till avtalet till 2003.  Hittilldags har hämtningen upphandlats av en privat entreprenör endast för några mindre geografiska områden i väster. Nu ser vi en möjlighet att få en för göteborgarna bättre prisbild genom att kretsloppsnämnden, som sköter upphandlingen fr.o.m. 2003 får ett kraftfullt verktyg att påverka kostnaden  för sophämtningen. Vi förutsätter att nämnden gör upphandlingar som leder till både sänkta taxor och bättre service. 

Renovas nya stora komposteringsanläggning på Marieholm har visat sig fungera dåligt och en total omläggning av verksamheten har inletts. Anläggningen har blivit en kostsam affär för det regionala bolaget. Detta har lett till att regionen varken har en fungerande större kompost eller möjlighet att utvinna biogas ur hushållsavfall. Kretsloppsnämnden bör omgående ta ansvar för hur frågan om den biologiska fraktionen i avfallet skall hanteras långsiktigt och till en rimlig kostnad i Göteborgs stad.

För regionens framtida råvattenförsörjning är det av yttersta vikt att regionens planer på att använda sjön Mjörn  som råvattentäkt prioriteras framför grusförsörjning, som kan lösas på ett mer ekologiskt riktigt sätt.

Möjligheten att via s k avfallskvarnar öka biogasframställningen vid GRYAABs redan befintliga anläggning bör utredas skyndsamt.

Återvinningsstationerna är ett annat exempel på en ständig källa till irritation och kritik från medborgarnas sida. Sedan avgifter infördes för att bli av med grovsopor från hushållen har mer avfall hamnat där det inte borde, dvs. i naturen, och trycket på våra grannkommuners avgiftsfria återvinningsstationer har ökat. Beslutet om ett frikort till alla villafastigheter, som berättigar till tre gratis inlämningstillfällen, är ett steg i rätt riktning men det räcker inte. Vi står fast vid vårt gamla krav på avgiftsfria återvinningsstationer för privatpersoner. Straffavgifterna för hämtning av felsorterat biologiskt avfall avvisar vi också bestämt.

Göteborg Energi AB

Avregleringen av den svenska elmarknaden ställer nya och större krav på Göteborg Energi. Förändringen från ett kommunalt monopol till ett elföretag bland många på en nordisk konkurrensutsatt marknad för el kräver ökad effektivitet, större lyhördhet till kundens önskemål och aktivare arbete med energieffektivisering. Inte minst bör kostnaderna inom Göteborgs Energi Nät minskas så att taxorna kan sänkas. 

Samma utveckling som inom elsidan kommer att ske på gas- och fjärrvärmeområdena. Det kan t ex innebära att stora fjärrvärmekonsumenter inom några år kan köpa energin direkt från värmeproducenten och låta Göteborg Energi stå för transporten. För bolaget medför detta krav på system- och organisationsförändringar på många plan men framför allt på att verksamheten måste bli effektivare. Vi anser det angeläget att bolaget redan nu inleder ett tydligare effektiviseringsarbete där målen konkretiseras. I syfte att sänka kostnadsnivån bör egenregiverksamheten i större utsträckning utsättas för konkurrens.

Vi har föreslagit försäljning av Göteborg Energi – i första hand de delar som verkar på en konkurrensutsatt marknad. Socialdemokraterna, vänster- och miljöpartiet är dock fast beslutna att binda skattebetalarnas pengar i bolag med relativt låg avkastning samtidigt som räntorna på kommunens skulder är en stor post i budgeten. För att i det läget undvika kapitalförstöring motsätter vi oss inte att bolaget agerar aktivt i den strukturomvandling som pågår på energimarknaden. Därför är vi för den kraftvärmeutbyggnad som planeras genom det nya Ryaverket.

Trafik

Effektiv och konkurrenskraftig kollektivtrafik

Vänligare parkeringspolitik

Bättre underhåll av gator och vägar

Under de närmaste åren kommer det att ske stora förändringar av Göteborgs trafiksystem. Götatunneln håller på att byggas, E6:an breddas till Mölndal och kollektivtrafikringen sluts. Chalmerstunneln, en av de viktigaste länkarna i kollektivtrafikringen, är redan klar. Stora delar av staden och många viktiga trafikplatser kommer att påverkas av trafikarbetena. Framkomligheten för bilar och kollektivtrafikfordon riskerar att försämras under byggtiden. Detta kommer att ställa nya krav på trafikpolitiken men öppnar också nya möjligheter för framtiden. Trots alla investeringar kommer det att finnas kvar en rad trafikproblem som måste lösas: den dåliga framkomligheten i Tingstadstunneln, trafiksäkerheten kring våra skolor och kollektivtrafikhållplatser och till trafiken relaterade miljöproblem.

Regioncentrum

Göteborgs roll som regioncentrum och Sveriges viktigaste import- och exporthamn måste betonas, i första hand genom att trafikproppar i spår- och vägnät löses upp. En dialog mellan Vägverk, Banverk och kommun bör startas med inriktning att dels få till stånd en ny älvförbindelse med tillhörande Partihandelsviadukt, dels öka kapaciteten på järnvägarna in mot Göteborg. Även elektrifieringen av hamnbanan står högt i prioritet. Dessa åtgärder kommer att förstärka Göteborgs roll som nordiskt transportcentrum och nav för trafiksystemet i västra Sverige.

Kollektivtrafik

Västtrafik har övertagit kommunens roll att upphandla kollektivtrafik. Kvar hos kommunen finns dock ett övergripande ansvar för att trafiksystemet fungerar. Utvecklingen av Norra Älvstranden och lokaliseringen av ny verksamhet dit leder till att trafikapparaten i området kommer att utsättas för stora påfrestningar.  På grund av den intensiva expansionen måste kommunen se till att tillgängligheten till området förbättras. Behövs en förstärkning av älvtrafiken bl a genom en ny kompletterande älvskyttel mellan Lindholmen och Södra Älvstranden måste kommunen ha beredskap att delfinansiera verksamheten tillsammans med övriga aktörer på Norra Älvstranden. 

Underhållsberg

Det eftersatta underhållet av vägnätet börjar framträda allt tydligare. En handlingsplan måste tas fram för hur de uppdämda underhållsbehoven skall kunna åtgärdas. Långsiktigt måste underhållsinsatserna av vägar, broar, gatlyktor och kajer motsvara slitaget. Under flera år av konsekvent arbete har underhållsberget, vad avser spårnätet, kunnat nedbringas. Ett liknande arbete måste genomföras för vägnätet. Genom ägardirektiv till P-bolaget tillförs trafiknämnden medel för eftersatt underhåll i infrastrukturen. Stor restriktivitet skall gälla vad avser satsning på nya vägar och cykelbanor utöver det som är beslutat så länge underhållsberget inte är åtgärdat. 

Miljö

Trafikens miljöproblem i form av avgasutsläpp är fortfarande höga bl a beroende på bilparkens höga snittålder. I takt med att fordonsparken förnyas kommer nyare, bättre och i många fall miljövänligare teknik att användas. Dessa åtgärder leder till att utsläppen kan hållas på en acceptabel nivå trots att trafiken ökar. Den tilltagande inpendlingen med bil till kommunen skall i första hand åtgärdas genom att bilisterna erbjuds en väl fungerade kollektivtrafik i form av effektiva, bekväma och kapacitetsstarka pendeltåg. När kollektivtrafikringen är färdigbyggd kommer pendlarna att erbjudas en effektivare kollektivtrafik med fler direktresemöjligheter, något som kommer att öka kollektivtrafikens attraktivitet.

Kommunen har också genom effektivare trafikledningssystem möjlighet att få trafiken att flyta bättre i de centrala delarna av staden och därmed minimera köer vid trafiksignaler och korsningar. 

Kvar att lösa är dock bullerproblemen längs våra trafikstråk. Tung trafik och kollektivtrafik leder till att många får störd nattsömn. Ett åtgärdsprogram måste arbetas fram för hur störningarna kan reduceras. 

De ständiga konflikterna mellan cyklister och fotgängare måste lösas. Trafiknämnden och byggnadsnämnden får i uppdrag att arbeta fram en åtgärdsplan för hur en effektiv separation mellan cyklister och fotgängare kan göras möjlig.  

Tillgänglighet

Det successiva införandet av låggolvsfordon i kollektivtrafiken leder till att tillgängligheten och friheten för många äldre och rörelsehindrade kommer att öka. Genom att fler får möjlighet att åka låggolvsbuss eller dito spårvagn kommer färdtjänsten att avlastas. Införandet av Flexlinjer har lett till att fler äldre lättare kan röra sig i kollektivtrafiken.

Vänligare parkeringspolitik

Ett införande av femton avgiftsfria minuters parkering på all gatumark är ett sätt att ge centrumhandeln snarlika spelregler som mer perifer handel. Åtgärden behöver inte innebära sämre tillgänglighet till centralt belägna parkeringsplatser om den kombineras med en passande nivå på parkeringstaxan.  Dagens lägsta felparkeringsavgift är 300 kr. Denna bör sänkas för ringa överträdelser. I takt med att nya verksamheter lokaliseras till central mark och allt fler väljer att bo central ökar efterfrågan på parkeringsplatser. Ovanjordiska parkeringsdäck kan i vissa fall vara en lämplig lösning, men i centrala lägen bör detta undvikas. 

I de fall vägen är tillräckligt bred och övergångsställen saknas bör parkering vara tillåten även i T-korsningar. Vid översynen av parkeringsreglerna i ett område är detta en aspekt som bör beaktas i det fortsatta arbetet. 

Enhetlighet och tydlighet är viktiga nyckelbegrepp för parkeringspolitiken. Då lagstiftningen verkar omöjliggöra för kommunen att samla all kommunal parkering under en huvudman bör åtminstone regelverk och taxor fastställas hos en part. I väntan på detta är samplanering och samordning av taxor, betalsystem och utmärkning mellan Parkeringsbolaget och trafikkontoret nödvändigt.

MARK OCH BOSTÄDER

Göteborg - Framtidstaden

Bygg fler bostäder 

Bygg en trygg och säker stad

Rädda Stenstaden
Göteborg svarar för mycket av dynamiken i Västra Götalandsregionen. 

En förutsättning är att det finns bostäder och byggbar mark för kontor och andra kommersiella fastigheter. Göteborg skall upplevas som den trygga och vänliga staden. Här skall man kunna uppleva småstadens charm och storstadens utbud och möjligheter. 

Det råder bostadsbrist i Göteborg och det måste skyndsamt byggas väsentligt fler bostäder, småhus, bostadsrätter och hyresrätter. Det är viktigt med blandade upplåtelseformer, inte enbart i de centrala delarna av staden utan även i miljonprogrammets bostadsområden. Det motverkar segregation, ger möjlighet för äldre att finna en ny bostad på ålderns höst och underlättar boendekarriär. Bostadsbristen kan avhjälpas genom nya modeller för ägandet t ex ägarlägenheter, en form som är ovanlig i Sverige men desto vanligare i flera europeiska länder.

Centrala Göteborg måste få fler lägenheter. Allt fler vill bo i centrum. Det måste byggas såväl studentlägenheter som små billiga lägenheter för ungdomar som vill flytta hemifrån. Därför är det viktigt att de landshövdingehus som fortfarande finns kvar på många ställen i Göteborg får ett starkare skydd än idag, exempelvis i Södra Gårda.

Planprocessen måste effektiviseras utan att göteborgarnas möjligheter att påverka blir sämre. Tvärtom behövs det mer öppenhet, mer diskussion och mer konfrontation mellan olika idéer och tankesätt för att på ett så tidigt stadium som möjligt i planeringsprocessen engagera medborgarna. Vi vill skapa en neutral arena för ökad dialog - ett stadsbyggnadsforum där medborgare, byggare, planerare och politiker kan mötas. 

En stad som Göteborg måste kunna erbjuda lägenheter till rimliga hyror. Mycket är beroende av statliga beslut men kommunen har ett ansvar för att se över taxor och avgifter för att sänka kostnaderna. Det behövs en tydlig och enkel markanvisningspolicy i Göteborg där skyldigheter och rättigheter tydliggörs för att uppnå en bättre konkurrens. Vi vill att det sker fler markanvisningstävlingar och ett flitigare användande av anbudsförfarandet.  Målet är en blandning av upplåtelseformer och prisbilder i varje stadsdel och vi ser fram emot försök med så kallad tredimensionell fastighetsbildning. 

Vi vill sälja ut delar av kommunens fastighetsbestånd och använda intäkterna för att betala av på kommunens skulder. Inköp av mark och fastigheter skall övervägas noga i varje enskilt fall. Endast den mark som är strategisk för kommunen skall förvärvas. Kommunen bör erbjuda fler tomter till småhusbyggande.

Ny bebyggelse skall i första hand ske på centrala markområden. Sådana områden är Gullbergsvass, Södra Älvstranden, Norra Älvstranden med Frihamnen samt Ringön. På dessa platser vill vi ha ett varierat byggande med både kommersiella lokaler och bostäder. Blandningen bidrar till en stadsmiljö som känns trygg under alla dygnets timmar. Vi vill på några platser bygga ett antal höga hus för att förtäta men också levandegöra stadsbilden och signalera till omvärlden att Göteborg är framtidstaden som förenar gammalt och nytt i en väl avvägd och spännande blandning. Det är viktigt att man vid uppförandet av nya byggnader är varsam med vårt kulturarv, fornminnen och stadsbilden.

Bevarandet och utvecklandet av Vasastaden måste fortsätta i delar där byggnaderna är hotade av dåliga grundförhållanden. För att stimulera den upprustningen avsätter vi tre miljoner kronor.

De lyckade upprustningar av våra gator och torg som skett i samverkan med boende och näringsidkare måste fortsätta. 

Det finns idag ett antal bensinstationer som är olämpligt placerade i närheten av bostäder, skolor och dagis. En policy för var bensinstationer skall placeras och hur de skall vara utrustade måste upprättas omgående. 
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Bilaga 1  Verksamhetsplan 2003-2005, Mkr

	
	Utfall
	Budget
	Plan 2004-2005

	
	2000
	2001
	2002
	2003
	2004
	2005

	RESULTATRÄKNING
	
	
	
	
	
	

	Verksamhetens intäkter
	5 725
	6 041
	5 309
	9 260
	9 015 
	6 247

	Verksamhetens kostnader
	-19 340
	-20 755
	-20 371
	-21 381
	-22 081
	-22 984

	Avskrivningar
	-473
	-499
	-510
	-520
	-530
	-540

	Verksamhetens nettokostnader
	-14 088
	-15 213
	-15 572
	-12 641
	-13 596
	-17 277

	
	
	
	
	 
	 
	 

	Skatteintäkter
	12 664
	13 743
	13 994
	14 388
	  14 990
	  15 652

	Generella statsbidrag och utjämning
	2 090
	1 881
	1 852
	1 502
	1 606
	1 625

	Finansiellt netto
	-262
	-184
	-274
	-149
	0
	0

	
	
	
	
	 
	 
	 

	Årets resultat
	404
	227
	0
	3 100
	3 000
	0

	BALANSRÄKNING
	
	
	
	 
	 
	 

	Tillgångar
	
	
	
	 
	 
	 

	Anläggningstillgångar
	14 625
	15 600
	14 700
	16 370
	16 740
	17 100

	Omsättningstillgångar
	5 265
	6 178
	5 400
	6 200
	6 250
	6 300

	Summa tillgångar
	19 890
	21 778
	20 100
	22 570
	22 990
	23 400

	Eget kapital, avsättning och skulder
	
	
	
	 
	 
	 

	Eget kapital
	804
	1 208
	1 208
	1 435
	4 535
	7 535

	Årets resultat
	404
	227
	0
	3100
	3000
	0

	Summa eget kapital
	1 208
	1 435
	1 208
	4 535
	7 535
	7 535

	Avsättning till pensioner mm
	421
	378
	460
	460
	510
	570

	Övriga avsättningar
	602
	624
	600
	600
	500
	300

	Summa avsättningar
	1 023
	1 002
	1 060
	1 060
	1 010
	870

	Långfristiga skulder
	9 477
	9 343
	10 100
	8 600
	7 200
	7 400

	Kortfristiga skulder
	8 182
	9 998
	7 732
	8 375
	7 245
	7 595

	Summa skulder
	17 659
	19 341
	17 832
	16 975
	14 445
	14 995

	Summa skulder, avsättning och eget kapital
	19 890
	21 778
	20 100
	22 570
	22 990
	23 400

	
	
	
	
	 
	 
	 

	Soliditet
	6,1%
	6,6%
	6,0%
	20,1%
	32,8%
	32,2%


Bilaga 2  Sammandrag av nämndernas kommunbidrag 2003-2005, tkr

	
	Nämnd
	2003
	2004
	2005

	
	
	
	
	

	
	Näringsliv och sysselsättning
	
	
	

	092
	Göteborg & Co Träffpunkt AB (anslaget)
	18 188
	18 406
	18 627

	030
	Business Region Göteborg AB
	10 000
	10 000
	10 000

	032
	Arbetsmarknadspolitiska delegationen
	25 500
	25 500
	25 500

	
	
	
	
	

	
	Stadsdelsnämnder
	
	
	

	101
	Gunnared
	779 775
	797 183
	815 067

	102
	Lärjedalen
	902 572
	923 031
	944 050

	103
	Kortedala
	691 200
	707 709
	724 670

	104
	Bergsjön
	581 806
	594 112
	606 755

	105
	Härlanda
	470 800
	483 131
	495 800

	106
	Örgryte
	708 474
	727 072
	746 179

	107
	Centrum
	834 536
	855 717
	877 478

	108
	Linnéstaden
	598 220
	613 475
	629 147

	109
	Majorna
	634 961
	651 065
	667 609

	110
	Högsbo
	429 931
	440 833
	452 033

	111
	Älvsborg
	402 939
	413 846
	425 051

	112
	Frölunda
	375 351
	384 539
	393 978

	113
	Askim
	507 256
	520 863
	534 842

	114
	Tynnered
	739 947
	759 090
	778 757

	115
	Styrsö
	136 192
	139 854
	143 616

	116
	Torslanda
	476 849
	489 785
	503 075

	117
	Biskopsgården
	754 652
	772 480
	790 796

	118
	Lundby
	743 691
	761 759
	780 322

	119
	Tuve-Säve
	284 596
	292 101
	299 811

	120
	Backa
	620 082
	635 568
	651 479

	121
	Kärra-Rödbo
	253 204
	259 934
	266 848

	
	Summa stadsdelsnämnder
	11 927 034
	12 223 145
	12 527 362

	
	
	
	
	

	
	Gemensamt anslag; SDN
	15 000
	15 000
	15 000

	
	
	
	
	

	
	Resursnämndsuppgifter SDN
	688 381
	702 486
	716 043

	
	
	
	
	

	770
	Utvecklingsenheten för handikappfrågor handikappfrågor
	58 028
	58 028
	58 028

	
	
	
	
	

	
	Utbildning
	
	
	

	610
	Utbildningsnämnden
	1 006 156
	1 038 947
	1 073 947

	625
	Vuxenutbildningsnämnden
	168 844
	171 812
	174 732

	699
	Studieförbunden
	26 655
	26 655
	26 655

	
	
	
	
	

	
	Fritid
	
	
	

	316
	Keillers park
	456
	461
	468

	392
	Park- och naturnämnden
	121 825
	123 260
	124 740

	393
	Idrotts- och föreningsnämnden
	191 867
	194 363
	196 988

	
	
	
	
	

	
	Kultur
	
	
	

	690
	Kulturnämnden
	205 784
	206 434
	209 634

	
	Stadsteatern
	36 296
	36 732
	37 172

	
	
	
	
	

	
	Miljö
	
	
	

	800
	Miljönämnden
	34 719
	35 309
	35 909

	
	
	
	
	

	
	Trafik
	
	
	

	400
	Trafiknämnden
	658 525
	711 262
	723 430

	444
	Färdtjänstnämnden
	150 434
	152 992
	155 592

	
	
	
	
	

	
	Teknisk försörjning
	
	
	

	171
	Räddningsförbundet Storgöteborg
	266 988
	276 570
	286 436

	
	
	
	
	

	
	Mark & Bostäder
	
	
	

	200
	Fastighetsnämnden
	-147 443
	-149 341
	-151 262

	205
	Fastighetsnämnden transfereringar
	35 114
	35 679
	36 286

	300
	Byggnadsnämnden
	75 616
	76 864
	78 132

	220
	Lokalförsörjningsnämnden
	-118 154
	-118 759
	-119 371

	210
	Nämnden för MedicHus
	-6 600
	-6 600
	-6 600

	028
	Lokalsekretariatet
	27 200
	27 200
	27 200

	
	
	
	
	

	
	Övrig verksamhet
	
	
	

	010
	Kommunledning
	126 791
	124 139
	124 652

	075
	Kvalitetsutveckling
	15 000
	15 000
	15 000

	870
	DELTA
	17 000
	17 000
	17 000

	020
	Revisorskollegiet
	16 550
	16 799
	17 052

	043
	Konsumentnämnden
	7 134
	7 241
	7 357

	191
	Överförmyndarnämnden
	10 432
	10 627
	10 818

	192
	Överförmyndarnämnden; arvoden
	7 115
	7 245
	7 375

	152
	Valnämnden
	555
	564
	574

	040
	Servicenämnden
	-15 980
	-15 980
	-15 980

	025
	Arkivnämnden
	10 286
	10 461
	10 639

	
	Blå stället
	6 503
	6 659
	6 819

	
	Frölunda kulturhus
	32 169
	32 650
	33 197

	
	Enheten för mångkulturverks mångfald/jämställdhet
	9 527
	9 621
	9 717

	
	Dalheimers hus
	20 023
	20 503
	20 995

	099
	Övriga anslag
	34 954
	34 954
	34 954

	
	
	
	
	

	
	Totalt
	15 774 472
	16 189 887
	16 580 817


Bilaga 3  Resursfördelning SDN 2003

	Målgrupp/kriterier


	Antal
	Vikt, kr
	
	tkr

	GRUNDSKOLA INKL SKOLBARNSOMSORG
	
	
	
	

	6-11 år
	30 988
	52 342
	

	1 621 998

	12-15 år
	21 217
	63 587
	

	1 349 118

	Utländska barn (6-15 år)
	 
	
	
	227 625

	Barn (6-15 år) med föräldrar med enbart förgymnasial utbildning
	 
	
	
	163 033

	6-9 år
	20 119
	6 961
	
	140 051

	Barn (6-9 år) med förvärvsarbetande eller studerande förälder
	
	
	
	243 206

	Barnfamiljer med inkomst under 200 tkr/år
	
	
	
	16 889

	SUMMA GRUNDSKOLA
	
	
	
	3 761 920

	
	
	
	
	

	ÖVRIGA INSATSER FÖR BARN OCH UNGA
	
	
	
	

	1-5 år
	24 765
	52 456
	 
	1 299 097

	12-19 år
	41 126
	3 681
	 
	151 385

	Utländska barn (1-5 år)
	 
	
	 
	68 149

	Barn (1-5 år) med förvärvsarbetande eller studerande förälder 
	 
	
	 
	234 941

	Barnfamiljer med inkomst under 200 tkr/år
	 
	
	 
	232 921

	Barn (0-17 år) med ej gift förälder utan arbete
	 
	
	 
	648 990

	Barn (0-17 år) med utländskt medborgarskap
	 
	
	 
	203 439

	
	 
	
	 
	

	SUMMA ÖVRIGA INSATSER FÖR BARN OCH UNGDOM
	 
	
	 
	2 838 922

	
	
	
	
	

	VUXNA OCH ÄLDRE INKL. FUNKTIONSHINDER
	
	
	
	

	20-64 år
	301 080
	190
	
	57 085

	65-74 år
	33 081
	3 320
	
	109 818

	75-79 år
	15 401
	8 970
	
	138 146

	80-84 år
	13 488
	17 940
	
	241 985

	85-89 år
	7 318
	42 608
	
	311 793

	90- år
	3 606
	89 702
	
	323 485

	Ensamboende 75 år och äldre
	
	
	
	1 452 169

	Ogifta 25-44 år
	
	
	
	90 887

	Personer med förtidspension/sjukbidrag
	
	
	
	520 890

	Funktionshindrade med insatser enl LSS
	
	
	
	821 493

	Ensamstående män med långvarigt socialbidragsberoende
	
	
	
	99 657

	
	
	
	
	

	SUMMA VUXNA OCH ÄLDRE INKL. FUNKTIONSHINDER
	
	
	
	4 167 408

	
	
	
	
	

	TILLKOMMER
	
	
	
	

	Grundbelopp för nämndgemensamma kostnader
	
	
	
	28 000

	SUMMA TOTALT SDN
	
	
	
	10 796 250


Bilaga 4a)  Särskilt kommunbidrag för resursnämndsuppgifter 2003-2005, tkr 

	VO
	2003
	2004
	2005
	SDN

	
	
	
	
	

	Förskoleverksamhet
	
	
	
	

	Backa Bällskär, spec inst
	5 293
	5 420
	5 550
	Backa

	Nattomsorg
	1 335
	1 367
	1 400
	Biskopsgården

	Specialinstitutioner
	4 749
	4 863
	4 980
	Gunnared

	Specialinstitutioner
	5 300
	5 427
	5 557
	Högsbo

	Summa Förskoleverksamhet
	16 677
	17 077
	17 487
	

	
	
	
	
	

	Skolverksamhet
	
	
	
	

	Bräcke Östergård
	6 050
	6 188
	6 337
	Lundby

	Hyra annexet Önneredsskolan Rh
	645
	660
	676
	Lundby

	Dansar och musikutbildning
	6 145
	6 293
	6 444
	Backa

	Döv- och hörselverksamhet
	16 516
	16 912
	17 318
	Högsbo

	Ekåsa internatverksamhet
	5 299
	5 426
	5 556
	Linnéstaden

	Enh för utredning och specialped
	4 132
	4 231
	4 333
	Linnéstaden

	Friluftsskolan
	3 707
	3 796
	3 887
	Linnéstaden

	Instrumentförråd
	815
	835
	855
	Örgryte

	Introduktionsskola
	2 742
	2 808
	2 875
	Bergsjön

	Lägerskolan
	347
	355
	364
	Frölunda

	Obligatorisk särskola
	87 316
	89 412
	91 557
	Högsbo

	PRAO-verksamhet
	3 142
	3 218
	3 295
	Lundby

	Sjukgymn. och amb. lärare
	262
	268
	274
	Lundby

	Sjukhusundervisning
	347
	355
	364
	Härlanda

	Skolhälsovård
	1 296
	1 327
	1 359
	Biskopsgården

	Specialped utvecklingsinsatser
	394
	403
	413
	Högsbo

	Teknik, miljö
	843
	863
	884
	Lundby

	Summa Skolverksamhet
	139 998
	143 349
	146 791
	

	
	
	
	
	

	Omsorg om äldre och sjuka
	
	
	
	

	Bambergerska/Neuberghska
	8 476
	8 679
	8 887
	Centrum

	Bergsjöhöjd/Härskogen
	22 209
	22 742
	23 288
	Bergsjön

	Helhetsvård, Bräcke
	8 571
	8 784
	8 995
	Lundby

	HIV-team (Aids-patrull)
	2 257
	2 312
	2 367
	Majorna

	Vasahemmet
	8 700
	8 908
	9 122
	Centrum

	Summa Omsorg om äldre m fl
	50 213
	51 425
	52 659
	

	
	
	
	
	

	Hemsjukvård
	
	
	
	

	Hemsjukvård
	40 749
	41 727
	42 727
	Kortedala

	Hemsjukvård
	27 595
	28 257
	28 935
	Härlanda

	Hemsjukvård
	49 992
	51 192
	52 420
	Centrum

	Hemsjukvård
	46 411
	47 525
	48 665
	Högsbo

	Hemsjukvård
	2 542
	2 603
	2 665
	Styrsö

	Hemsjukvård
	41 746
	42 748
	43 774
	Lundby

	Summa Hemsjukvård
	209 035
	214 052
	219 188
	

	
	
	
	
	

	Funktionshinder
	
	
	
	

	Bidrag handikapporg mm
	15 246
	15 610
	15 985
	Majorna

	Eldorado
	2 983
	3 055
	3 128
	Centrum

	Förvaltarenheten
	2 387
	2 444
	2 503
	Härlanda

	Koloniverks för utvecklingsstörda
	2 419
	2 478
	2 537
	Tynnered

	Lotsenprojektet
	300
	0
	0
	Linnéstaden

	Neurologiska pl Å-hemmet
	11 443
	11 718
	11 999
	Linnéstaden

	Neurologiskt centrum
	16 189
	16 577
	16 975
	Högsbo

	Personliga ombud psyk funktionsh
	5 940
	6 080
	6 230
	Linnestaden

	Psykiatriprojekt
	14 470
	14 818
	15 174
	Majorna

	Teckenspråkcentrum
	862
	883
	904
	Majorna

	Utv.projekt för psyk funktionshindr
	1 800
	0
	0
	Frölunda

	Övrigt inom handikappområdet
	4 439
	4 546
	4 655
	Majorna

	Summa Funktionshinder
	78 478
	78 209
	80 090
	

	
	
	
	
	

	Individ- och familjeomsorg
	
	
	
	

	Adoptionsrådgivning
	269
	275
	282
	Biskopsgården

	Centrum för barns o ungd hälsa
	423
	433
	443
	Biskopsgården

	Cityenheten
	9 576
	9 806
	10 041
	Centrum

	Dödsboanmälan
	923
	945
	968
	Örgryte

	Familjerätt
	15 888
	16 269
	16 659
	Backa

	Höjd kvalitet i arbetet för hemlösa
	10 370
	10 690
	8 665
	Lundby

	IoF, frivilligt socialt arbete
	47 778
	48 925
	50 099
	Lundby

	KAST-projektet
	625
	635
	645
	Centrum

	KRAMI
	629
	644
	659
	Bergsjön

	Mini-Maria ungdomsmottagning
	3 421
	3 503
	3 587
	Centrum

	Mini-Maria ungdomsteam norr
	3 127
	3 202
	3 279
	Lärjedalen

	Narkomanvård
	3 119
	3 194
	3 271
	Högsbo

	Narkomanvårdsenhet
	5 884
	6 025
	6 170
	Kortedala

	Informationscentrum mot droger
	1 684
	1 725
	1 766
	Centrum

	Pappis
	125
	0
	0
	Linnéstaden

	Rådgivning, kris och jour
	21 599
	22 117
	22 648
	Linnéstaden

	Sociala institutioner
	5 997
	6 158
	6 306
	Centrum

	Sociala institutioner
	11 219
	11 487
	11 763
	Linnéstaden

	Ungdomsmottagning
	4 013
	4 110
	4 209
	Kortedala

	Ungdomsmottagning
	1 655
	1 695
	1 736
	Örgryte

	Ungdomsmottagning
	3 830
	3 922
	4 016
	Centrum

	Ungdomsmottagning
	4 176
	4 276
	4 379
	Tynnered

	Ungdomsmottagning
	4 389
	4 495
	4 603
	Biskopsgården

	Utvägsprojekt
	2 290
	2 290
	1 490
	Lundby

	Fältassistenter
	1 000
	1 024
	1 049
	Lärjedalen

	Fältassistenter
	1 000
	1 024
	1 049
	Biskopsgården

	Fältassistenter
	1 000
	1 024
	1 049
	Majorna

	Summa Individ- o familjeoms
	166 009
	169 893
	170 829
	

	
	
	
	
	

	Kultur och fritid
	
	
	
	

	Allégården
	2 429
	2 470
	2 512
	Linnéstaden

	Bergums fritidslantgård
	563
	573
	583
	Lärjedalen

	Bidrag föreningar
	904
	920
	936
	Tuve-Säve

	Bidragsgivning
	709
	721
	733
	Örgryte

	Regionbibliotek
	5 817
	5 916
	6 016
	Kortedala

	Regionbiblioteket Hisingen
	7 847
	7 980
	8 116
	Lundby

	Summa Kultur och fritid
	18 269
	18 580
	18 897
	

	
	
	
	
	

	Övrigt
	
	
	
	

	Bryggor mm
	1 511
	1 537
	1 563
	Styrsö

	Hörselscreening
	440
	440
	440
	Biskopsgården

	Leader+
	600
	600
	600
	Styrsö

	Plan- och byggfrågor
	787
	806
	825
	Styrsö

	Samordning Agenda 21
	1 975
	2 022
	2 071
	Bergsjön

	Teknisk verksamhet
	3 558
	3 644
	3 731
	Styrsö

	Växtkraft
	531
	544
	557
	Biskopsgården

	Fiskemuseum
	300
	307
	315
	Frölunda

	Summa Övrigt
	9 702
	9 901
	10 102
	

	
	
	
	
	

	Summa Resursnämndsuppgifter
	688 381
	702 486
	716 043
	

	
	
	
	
	


Bilaga 5  Resursfördelning SDN per ram 2003, tkr

	
	SDN
	Befolkningsram
	Socialbidrag
	Summa

	101
	Gunnared
	634 683
	145 092
	779 775

	102
	Lärjedalen
	745 937
	156 635
	902 572

	103
	Kortedala
	601 924
	89 276
	691 200

	104
	Bergsjön
	448 696
	133 110
	581 806

	105
	Härlanda
	449 597
	21 203
	470 800

	106
	Örgryte
	678 091
	30 383
	708 474

	107
	Centrum
	772 253
	62 283
	834 536

	108
	Linnéstaden
	556 188
	42 032
	598 220

	109
	Majorna
	587 150
	47 811
	634 961

	110
	Högsbo
	397 473
	32 458
	429 931

	111
	Älvsborg
	397 654
	5 285
	402 939

	112
	Frölunda
	334 977
	40 374
	375 351

	113
	Askim
	496 104
	11 152
	507 256

	114
	Tynnered
	697 955
	41 992
	739 947

	115
	Styrsö
	133 503
	2 689
	136 192

	116
	Torslanda
	471 644
	5 205
	476 849

	117
	Biskopsgården
	650 005
	104 647
	754 652

	118
	Lundby
	658 774
	84 917
	743 691

	119
	Tuve-Säve
	273 628
	10 968
	284 596

	120
	Backa
	564 649
	55 433
	620 082

	121
	Kärra-Rödbo
	245 365
	7 839
	253 204

	
	Summa SDN
	10 796 250
	1 130 784
	11 927 034


Bilaga 5  Resursfördelning SDN per ram 2004, tkr

	
	SDN
	Befolkningsram
	Socialbidrag
	Summa

	101
	Gunnared
	652 091
	145 092
	797 183

	102
	Lärjedalen
	766 396
	156 635
	923 031

	103
	Kortedala
	618 433
	89 276
	707 709

	104
	Bergsjön
	461 002
	133 110
	594 112

	105
	Härlanda
	461 928
	21 203
	483 131

	106
	Örgryte
	696 689
	30 383
	727 072

	107
	Centrum
	793 434
	62 283
	855 717

	108
	Linnéstaden
	571 443
	42 032
	613 475

	109
	Majorna
	603 254
	47 811
	651 065

	110
	Högsbo
	408 375
	32 458
	440 833

	111
	Älvsborg
	408 561
	5 285
	413 846

	112
	Frölunda
	344 165
	40 374
	384 539

	113
	Askim
	509 711
	11 152
	520 863

	114
	Tynnered
	717 098
	41 992
	759 090

	115
	Styrsö
	137 165
	2 689
	139 854

	116
	Torslanda
	484 580
	5 205
	489 785

	117
	Biskopsgården
	667 833
	104 647
	772 480

	118
	Lundby
	676 842
	84 917
	761 759

	119
	Tuve-Säve
	281 133
	10 968
	292 101

	120
	Backa
	580 135
	55 433
	635 568

	121
	Kärra-Rödbo
	252 095
	7 839
	259 934

	
	Summa SDN
	11 092 361
	1 130 784
	12 223 145


Bilaga 5  Resursfördelning SDN per ram 2005, tkr

	
	SDN
	Befolkningsram
	Socialbidrag
	Summa

	101
	Gunnared
	669 975
	145 092
	815 067

	102
	Lärjedalen
	787 415
	156 635
	944 050

	103
	Kortedala
	635 394
	89 276
	724 670

	104
	Bergsjön
	473 645
	133 110
	606 755

	105
	Härlanda
	474 597
	21 203
	495 800

	106
	Örgryte
	715 796
	30 383
	746 179

	107
	Centrum
	815 195
	62 283
	877 478

	108
	Linnéstaden
	587 115
	42 032
	629 147

	109
	Majorna
	619 798
	47 811
	667 609

	110
	Högsbo
	419 575
	32 458
	452 033

	111
	Älvsborg
	419 766
	5 285
	425 051

	112
	Frölunda
	353 604
	40 374
	393 978

	113
	Askim
	523 690
	11 152
	534 842

	114
	Tynnered
	736 765
	41 992
	778 757

	115
	Styrsö
	140 927
	2 689
	143 616

	116
	Torslanda
	497 870
	5 205
	503 075

	117
	Biskopsgården
	686 149
	104 647
	790 796

	118
	Lundby
	695 405
	84 917
	780 322

	119
	Tuve-Säve
	288 843
	10 968
	299 811

	120
	Backa
	596 046
	55 433
	651 479

	121
	Kärra-Rödbo
	259 009
	7 839
	266 848

	
	Summa SDN
	11 396 578
	1 130 784
	12 527 362


 Bilaga 6  Anslaget för oförutsedda behov 2003-2005, tkr

	Område
	2003
	2004
	2005

	SDN
	13 193
	15 108
	13 338

	Äldreomsorg
	59 500
	79 900
	93 100

	Funktionshinder
	42 092
	55 144
	64 444

	Särskolan
	26 800
	27 443
	28 102

	Skolhälsovård
	15 300
	15 700
	16 100

	IT-utveckling
	8 600
	25 000
	25 000

	Låglönesatsning 2002
	42 000
	43 000
	44 000

	Låglönesatsning 2003
	30 000
	30 500
	31 000

	Skönare stad, Stenstaden
	3 000
	3 000
	3 000

	Effektivare resursutnyttjande
	-75 000
	-75 000
	-75 000

	Effektivare lokalutnyttjande
	-30 000
	-30 000
	-30 000

	TOTALT 
Anslaget för oförutsedda behov
	135 485
	189 795
	213 084


Bilaga 7  Avgifter, kostnadsersättning och förbehållsbelopp inom LSS-verksamhet fr o m 2003-01-01

	LSS-verksamhet
	Kostnadsersättning

	Särskilt förbehållsbelopp vid LSS-insatser
	30 procent av pensions- och pensionstillskott för förtidspensionärer per månad

	Habiliteringsersättning vid deltagande i daglig verksamhet enligt LSS
	heldag - 0,1 procent av prisbasbeloppet per dag
halvdag - 0,07 procent av prisbasbeloppet per dag

	Kostnad för måltid i korttidsvistelse
	Dagskostnad enligt riksnormen för den del som avser personliga kostnader i olika åldersgrupper

	Lunch/middag utan dessert vid daglig verksamhet
	39 kr/måltid

	Avgift för bostad med särskild service eller annan särskilt anpassad bostad
	Avgift sätts efter bruksvärdesprincipen för hyra. Jämkning kan behöva göras för att garantera den enskilde förbehålls​beloppet till andra privata utgifter

	Kostnad för egen mat och gemensamt förbrukningsmaterial i särskild boendeform
	Den verkliga kostnaden. Inga kommun​gemensamma normer för hyres-gästernas matstandard och kostnader. Om gemen​samma inköp görs vid gruppbostäder förutsätts att detta sker i samråd mellan de anställda och de boende.

	Föräldrars bidrag till kommunens kostnader för barn och ungdomar under 18 år och som bor i annat hem än det egna.
	Beräkning sker enligt socialtjänst-förordningen §§ 43-45

	Avgift för personlig assistans, som tillhandahålls av kommunen, i de fall den enskilde erhåller assistansersättning enligt LASS
	Enligt statens beslut om assistansersättning. 


Bilaga 8 Barnomsorgstaxa fr o m 2003-01-01

	Barn i förskoleverksamhet
	Barn 0-3 år
	Barn 4-5 år

	
	% av brutto-inkomst
	Högsta avgift, kr per månad
	% av brutto-inkomst
	Högsta avgift, kr per månad

	Barn 1
	3,0
	1 140
	1,88
	710

	Syskonavgift barn 2
	2,0
	760
	1,25
	475

	Syskonavgift barn 3 
	1,0
	380
	0,63
	240

	Från och med barn 4 ingen avgift

Barn med plats enligt kap 2a §9 skollagen betalar halv avgift
	
	
	
	


	Barn i 
skolbarnomsorg

	% av brutto-inkomst
	Högsta avgift, kr per månad

	Barn 1
	2,0
	760

	Syskonavgift barn 2

Syskonavgift barn 3
(Från och med barn 4 ingen avgift)
	1,0

1,0
	380

380

	Skolbarn med endast morgonomsorg
	1,0
	100

	Skolbarn med endast lovomsorg
	1,0
	100

	Skolbarn med både lov- och morgonomsorg
	1,0
	200

	Skolbarn, skolår 4-6 i ”fritidsklubb/öppen verksamhet” 
	1,0
	380

	Syskonavgift barn 2 
	1,0
	100

	Syskonavgift barn 3
(Från och med barn 4 ingen avgift)
	1,0
	100

	Barn i familjehem 

(ska inte påverka andra placerade barn i familjen)
	1,0
	100


Den högsta avgiftsgrundande inomsten kommer att uppgå till 38 000 kr per månad.

Familjens placerade barn räknas samman för att få fram första, andra och tredje barn. Det yngsta barnet räknas som första barn. Från det fjärde barnet betalas ingen avgift alls.

Hushåll med beräknad barnomsorgsavgift understigande 100 kr erhåller avgiftsfrihet.

Hushåll som uppbär försörjningsstöd erhåller avgiftsfrihet.

För allmän förskola 525 timmar/år betalas ingen avgift.

Förskoleklass utöver 525 timmar/år samt språkförskola är avgiftsfria.

Bilaga 9  Avgifter inom musik- och kulturskolor fr o m 2003-01-01

	Terminsavgift

	 250:- per elev


Bilaga 10  Taxa för barn i feriehem och barnkolonier fr o m 2003-01-01

	Bruttoinkomst, kr /månad
	Avgift kronor per barn och dag om i familjen finns placerade

	
	1 barn
	2 barn
	3 barn

	
-
  7 000
	32
	27
	23

	 7 001
-
12 000
	42
	34
	29

	12 001
-
17 000
	62
	49
	41

	17 001
-
	68
	58
	47


Bilaga 11  Hemvårdsbidraget fr o m 2003-01-01

	Vårdgrupp
	Vårdbehov tim/vecka
	% av prisbasbeloppet år 2003
per månad

	1
	5 men mindre än 10
	1/12 av 25%

	2
	10 men mindre än 15
	1/12 av 50%

	3
	15 men mindre än 20
	1/12 av 75%

	4
	20 men mindre än 25
	1/12 av 100%

	5
	25 timmar eller mer
	1/12 av 125%


Bilaga 12  Boendeavgifter, behandlingshem, jour- och korttidsboende samt skyddat boende fr o m 2003-01-01

	Boende
	Kostnad

	Behandlingshem
	

	Behandlingshem (fastställs av regeringen)
	80 kr/dag

	Behandlingshem pensionär (fastställs av regeringen)
	75 kr/dag

	
	

	Hem som i huvudsak tillhandahåller boende
	

	Jour- och korttidsboende (maxbelopp)
	153 kr/dygn

	Basstation (maxbelopp)
	153 kr/dygn

	Kost - alla måltider
	63 kr dygn

	Kost - frukost
	23 kr/dygn

	
	

	För lägenheter, inom skyddat boende fastställs hyra i särskild ordning enligt självkostnad
	

	
	


Bilaga 13 Avgifter inom äldreomsorgen fr o m 2003-01-01

	Område
	Kr

	Basavgift/månad för servicehus
	329

	Basavgift/månad för sjukhem, ålderdomshem och gruppboende
	853

	Tvättservice (ingår i basavgift på sjukhem, ålderdomshem och gruppboende)
	140

	Helpension/månad
	2 219

	Halvpension/månad
	1 722

	Kvartspension/månad
	1 253

	Enstaka måltider-även vid dagcentraler:
	

	* frukost
	23

	* middag inkl dessert – vardagar
	42

	* middag inkl dessert sön- och helgdagar
	52

	* middag exkl. dessert
	39

	* endast dessert
	15

	Trygghetstelefon/månad
	78

	Fotvård
	154

	Måltider för dagvård och dagsjukvård
	

	* kaffe och smörgås samt lunch
	47


Bilaga 14  Avgifter inom omsorgen för personer 64 år och yngre, beslut enligt SoL fr o m 2003-01-01

	Område
	Kr

	Basavgift/månad 
	329

	Basavgift/månad för personer inom äldreomsorgens boende, t ex sjukhem
	853

	
	

	Helpension/månad
	2 219

	Halvpension/månad
	1 722

	Kvartspension/månad
	1 253

	
	

	För självhushåll: den verkliga kostnaden. Om gemensamma inköp görs vid gruppbostäder förutsätts att detta sker i samråd mellan anställda och de boende
	

	
	

	Enstaka måltider-
	

	* frukost
	16

	* lunch - middag 
	39

	* kaffe och smörgås samt lunch vid t ex dagverksamhet
	47

	
	

	Trygghetstelefon/månad
	78


FÖRSLAG TILL BESLUT ANGÅENDE BUDGET 2003 OCH FLERÅRSPLANER 2004- 2005

Beslut i kommunstyrelsen och kommunfullmäktige:

Folkpartiets förslag till budget 2003 fastställes med de mål och riktlinjer och riktlinjer och uppdrag som anges inom olika verksamhetsområden.

Folkpartiets förslag till flerårsplaner för åren 2004-2005 fastställes som underlag för den fortsatta planeringen.

Utdebiteringen av den allmänna kommunalskatten för kommu​nen som ingår i preliminär skatt för inkomst under år 2003 fastställes till kronor 20:55 per skattekrona.

Avseende kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen bemyndigas att fatta beslut om fördelning av medel upptagna under finansförvaltningen (ägaren) avseende bl a kommunge​mensamma poster, socialbidrag, m.m.

Kommunstyrelsen bemyndigas att inom ramen för anslaget för oförutsedda behov bevilja anslag alternativt godkänna överskridande av anslag som inte kan täckas inom respektive nämnds budget under förutsättning att ärendet inte är av sådan principiell art att det lämpligen bör underställas kommunfullmäktige för beslut.

Kommunstyrelsen bemyndigas att besluta om justeringar av kommunbidrag och ekonomiska ramar under förutsättning att ärendena inte är av sådan principiell art att de lämpligen bör underställas kommunfullmäktige för beslut.

Kommunstyrelsen bemyndigas att utfärda kapitaltäckningsgaranti på högst 400 Mkr för Göteborgs Kommunala Förvaltnings AB avseende år 2003.

Fastställa kommunens internränta för år 2002 till 5,5 procent.

Avseende Fastighetsnämnden


Fastighetsnämnden bemyndigas att inom ramen för i budgeten upptagna belopp för fastighetsförvärv, dels ansöka om tillstånd till expropriation, dels utöva kommunens befogenheter enligt förköpslagen och lagen om förvärv av hyresfastigheter m.m., dels på frivillig väg förvärva fastigheter då utgiften för varje förvärv inte överstiger 10 miljoner kronor.

Fastighetsnämnden bemyndigas att för köpeskilling och på villkor i övrigt som nämnden äger bestämma till kommunala bolag och andra intressenter försälja tomträttsmark.

Fastighetsnämnden bemyndigas att under år 2003 för maximalt 20 miljoner kronor per ärende sälja eller med tomträtt upplåta

fastigheter för utbyggnad av bostads- och arbetsområden i enlighet med antagna detaljplaner,

fastigheter som i enlighet med av kommunfullmäktige beslutade principer och organisatorisk struktur för hantering av kommunens fastigheter överförts till Fastighetsnämnden från annan kommunal nämnd eller förvaltningsstyrelse och som inte längre erfordras för någon kommunal förvaltnings behov,

bebyggda en- eller tvåfamiljsfastigheter, som inte längre erfordras för någon kommunal förvaltnings behov.

Uppdra åt kommunstyrelsen att fullfölja sådana borgensåtaganden som Fastighetsnämnden ingått inom ramen för tidigare gällande regler för bostadsfinansiering m.m.

Fastighetsnämnden bemyndigas att, som ett led i fastighetsbildnings​åtgärder, under år 2003 för maximalt 50 000 kronor per ärende sälja fastigheter vars areal ej överstiger 200 m2.

Avseende stadsdelsnämnderna

Avgifter inom stadsdelsnämndernas verksamhetsområden fastställes för år 2003 i enlighet med förslaget i bilagor 7-14 till budgeten, att gälla fr.o.m. den 1 januari 2003.

Avseende Kretsloppsnämnden

Avgifter och taxor inom Kretsloppsnämndens verksamhetsområde fast​ställes för år 2003 enligt särskild bilaga till budgeten med i vår text angivna undantag

Avseende Miljönämnden

Avgifter och taxor inom Miljönämndens verksamhetsområde fastställes för år 2003 enligt särskild bilaga till budgeten, att gälla fr.o.m. den 1 januari 2003. 

Avseende Göteborgs Kommunala Förvaltnings AB (GKF)

GKF ges i uppdrag att utbetala koncernbidrag till BRG samt Got Event AB med följande belopp:



Budget år 2003
Plan år 2004
Plan år 2005

BRG, Business 
5 000 000
5 000 000
5 000 000

Region Göteborg AB

Got Event AB 
60 000 000
60 000 000
60 000 000

� Garanterad skolpeng för årskurs 1 till årskurs 5


� Garanterad skolpeng för årskurs 6 till årskurs 9
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nettoskuld

		1996

		1997

		1998

		1999

		2000

		2001

		2002

		2003

		2004

		2005



Räntebärande nettolåneskuld, Mkr - Fp´s modell

-5393

-7600

-5965

-5021

-5330

-4409

-2380

-2670

170

-170



finansnetto

		1996

		1997

		1998

		1999

		2000

		2001

		2002

		2003

		2004

		2005



Finansnettots utveckling, Mkr - Fp´s modell

-480

-307

-394

-353

-262

-184

-274

-149

0

0



soliditet

		1996

		1997

		1998

		1999

		2000

		2001

		2002

		2003

		2004

		2005



Soliditet i procent - Fp´s modell

2

1.4

5.5

4

6.1

6.6

6

20.1

32.8

32.2



tabeller
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